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O

SI ATTESTA

Che la presente deliberazione:

¢ stata pubblicata all’albo pretorio in data odierna e vi rimarra per quindici giorni;
¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data odierna;
¢ stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci in data odierna con nota prot. n°
, ai sensi e per gli effetti dell’art. 12, comma 4, della legge regionale 23 dicembre 1996, n° 43;
¢ stata trasmessa alla Regione Calabria per il controllo preventivo di legittimita in data odierna con nota prot.
n° , ai sensi e per gli effetti del)’art. 13, comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004, n° 11, e
s.m.i.
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IL DIREEAORE
U.O. AFFARI/GENERALI

SI ATTESTA

@ Che la presente deliberazione non € soggetta a controllo preventivo di legittimita ed ¢ immediatamente esecu-

tiva, ai sensi dell'art. 10, comma 7, della legge regionale 22 gennaio 1996, n° 2.

O Che la presente deliberazione, sottoposta a controllo preventivo di legittimita,

O ¢ divenuta esecutiva in data
2, della legge regionale 19 marzo 2004, n° 11.

per decorrenza del termine di cui all'art 13, comma

O ¢ stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n® del
O ¢ stata annullata dalla Regione Calabria con provvedlmento n° del
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DELIBERAZIONEN. 41 aa 45/ 82, 9018

RETTIFICA ERRORE MATERIALE DI BATTITURA NEL PROVVEDIMENTO |
DELIBERATIVO N. 101 DEL 07/02/2019 “AUTORIZZAZIONE ESPLETAMENTO |
ATTIVITA LIBERO PROFESSIONALE INTRAMOENIA - Dr.ssa PAPPAIANNI

CINZIA RITA” |

OGGETTO:

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Proposta n. /(QS :

del A3 /02 / 2@1_(3

Indata J1 4 /02 /20 1@ nei locali della sede legale dell’ ASP sita in Catanzaro alla Via Vinicio Cortese, 25, il
Commissario Straordinario Dott. Giuseppe Fico, adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito.
riportata.

I1 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, su conforme proposta nonché sulla base dell’ espressa dichia-
razione di regolarita e legittimita e conformita dell’atto alla normativa vigente, resa dal responsabxle del procedi-
mento designato.

PREMESSO

- che I’art. 54 del CCNL per la Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto in data 8 giugno 2000, prevede che
a tutto il personale con rapporto di lavoro esclusivo ¢ consentito o svolgimento dell’attivita libero professio-
nale all’interno dell’ Azienda nell’ambito delle strutture sanitari¢ aziendali individuate con apposito atto adot-
tato dall’ Azienda secondo le procedure e i criteri regolati in sede di contrattazione integrativa decentrata;

RICHIAMATO il provvedimento deliberativo n. 101 del 07/02/2019 avente ad oggetto: “Autorizzazione esple-
tamento attivita libero professionale intramoenia - Dr.ssa PAPPAIANNI CINZIA RITA”;

CONSIDERATO che per mero errore materiale di battitura del testo, nell’atto deliberativo de quo ¢ stato indicato
in maniera inesatta il cognome della Dr.ssa PAPAIANN]I, trascrivendo erroneamente “PAPPAIANNI” in ]uogo
del cognome esatto di “PAPAIANNI”

RILEVATO, pertanto, che si ritiene doveroso rettificare tale inesattezza;

RICORDATO che la rettifica € un atto amministrativo, diretto all'eliminazione degli errori ostativi o materiali,
che inficiano il provvedimento, introducendo quelle correzioni idonee a rendere I'atto conforme alla reale volonta

della Pubblica amministrazione, nella estrinsecazione del principio di conservazione del provvedimento ammini-
strativo;

RITENUTO di mantenere valida in ogni altra sua parte la deliberazione in questione n. 101 del 07/02/2019;

VISTA la deliberazione n. 335 del 16/04/2018, integrata da pari atto n. 536 del 12/06/2018 & stato approvato il
regolamento che disciplina I’attivita libero-professionale del personale dirigente del ruolo sanitario;

VISTA la deliberazione n. 1036 del 28/09/2018 con la quale ¢ stato approvato il Piano aziendale per la libera
professione intramuraria ALPL;



ESAMINATO il vigente Regolamento di Organizzazione Aziendale di cui alla deliberazione n. 660 del
19/07/2018;

VISTA la delega di funzioni relative all’Ufficio ALPI, conferita dal Direttore Generale alla Dott.ssa Marasco
Viviana, giusta nota prot. n. 122407 del 20/11/2018;

RICHIAMATI:
1. il D.P.C.M. Del 27.03.2000 concernente l'atto di indirizzo e coordinamento dell'attivita libero professio-
nale intramuraria del personale della dirigenza sanitaria del S.S.N.;
2. gli artt. 54 e seguenti del C.C.N.L 1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria e della dirigenza
sanitaria non medica che disciplinano 'attivita libero professionale;
3. laL.n. 120 del 03.08.200 7 recante "Disposizioni in materia di attivita libero professionale intramuraria
ed altre norme in materia sanitaria” e s.m.i.;

4. le Linee guida regionali, approvate con DCA n. 150 del 16/12/2013 che disciplinano l'attivita libero
professionale intramuraria

Per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente ripetute e confermate
PROPONE

DI RETTIFICARE la deliberazione n. 101 del 07/02/2019 con I’indicazione corretta del nome di: Dr.ssa “PA-
PAIANNI CINZIA RITA” al posto di “PAPPAIANNI CINZIA RITA”;

DI MANTENERE valida in ogni altra sua parte la deliberazione in questione n. 101 del 07/02/2019;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento all’interessata, al Direttore del Distretto Socio Sanitario
di Catanzaro, al Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, al Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Eco-
nomiche e Finanziarie per quanto di competenza, nonché al Responsabile del CUP per la creazione deil'agenda
di prenotazione ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di ALPL

11 responsabile del procedimento: F.to Dott.ssa Viviana Marasco

Firma: U \\/{ e Mo Lo

11 Direttore dell’U.O.C:

N F.to ﬁott.ssMaveria Grisolia

Firma: /\M ,\M,Qié\_o
=V
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IL COMMISSARIO
(D.P.G.R. n. 27 del 16/01/2019)

VISTA la proposta di deliberazione che precede e che si intende qui di seguito integralmente riportata e trascritta;

VISTI i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario per quanto di rispettiva
competenza;

RITENUTO di condividerne il contenuto;
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta che qui si intente integralmente riportata e trascritta per come sopra formulata
dal Direttore della struttura proponente
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