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OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ESPLETAMENTO ATTIVITA' LIBERO
PROFESSIONALE INTRAMOENIA - DR. LIVIO PERTICONE

Proposta del Responsabile del Procedimento n.3595 /2023

11 Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria
fatta, attesta che l'atto ¢ conforme alla legge.

Il Responsabile del Procedimento 11 Direttore U.O.
IACOPINO MAURIZIO
Il Direttore Gestione Risorse Umane Dott.ssa MARASCO VIVIANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 ¢ s.m.i.)

Il Direttore Gestione Risorse Umane

Visto il D.C.A. n. 127 del 11 maggio 2023 con il quale il Dott. Antonio Battistini € stato
nominato, ai sensi dell'art. 2, comma 1, del decreto legge n.150 del 10 novembre 2020,
convertito con modificazioni nella legge 30 dicembre 2020, n.181 e s.m.i, Commissario
Straordinario dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro;

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario n.611 del 22 maggio 2023;

PREMESSO che I’art. 114 del CCNL 2016 — 2018 per I’ Area Sanita sottoscritto in data 19 dicembre 2019, prevede che
a tutto il personale Dirigente, con rapporto di lavoro esclusivo, ¢ consentito lo svolgimento dell’attivita libero
professionale all’interno dell’Azienda, nell’ambito delle strutture sanitarie aziendali individuate con apposito atto
adottato dall’ Azienda, secondo le procedure e i criteri regolati in sede di contrattazione integrativa decentrata;

DATO ATTO che con la deliberazione n. 335 del 16/04/2018, integrata da pari atto n. 536 del 12/06/2018 ¢ stato
approvato il Regolamento che disciplina I’attivita libero-professionale del personale dirigente del ruolo sanitario;

DATO ATTO che con deliberazione n. 267 del 06.3.2023, & stata approvata una integrazione e parziale modifica al
richiamato Regolamento ALPI;

VISTA I’istanza assunta al protocollo aziendale con il n. 56528 del 18.5.2023, parte integrante ¢ sostanziale al presente
atto, con la quale il Dr. Livio Perticone dipendente di ruolo di questa Azienda in qualita di Dirigente Medico, in
servizio a rapporto esclusivo, presso I’U.O. di Ortopedia e Traumatologia del P.O. Giovanni Paolo II di Lamezia Terme,
gia autorizzato all’espletamento dell’attivita LPI con deliberazione n. 391/2021, ha richiesto la modifica delle
condizioni di espletamento delle prestazioni in ALPI e pertanto essere nuovamente autorizzato all’attivita di che trattasi,
nella disciplina di Ortopedia e Traumatologia, indicando specificatamente le seguenti tipologie di prestazioni: visita
ortopedica - cod. 89.7; visita ortopedica di controllo — cod. 89.01 ed iniezione di sostanze terapeutiche nell’articolazione
o nel legamento — cod. 81.92, da effettuarsi presso I’ambulatorio di Ortopedia e Traumatologia del P.O. Giovanni Paolo
1T di Lamezia Terme;

PRESO ATTO che nell’esercizio dell’attivita libero professionale il Dr. Livio Perticone ha dichiarato di non avvalersi
del personale di supporto diretto;

VISTA la deliberazione n. 1036 del 28/09/2018 con la quale ¢ stato approvato il Piano aziendale per la libera
professione intramuraria ALPI;

PRESO ATTO della conformita della suddetta richiesta al modello di domanda approvato dall’Azienda con
deliberazione n. 536 del 12/06/2018,;

CONSIDERATO che la stessa risulta debitamente compilata e contiene le sottoscrizioni richieste dal Regolamento atte

a garantire quanto contenuto nello stesso e alle medesime riconducibili, e precisamente:
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v al Direttore dell’UO. di appartenenza la responsabilitd in ordine all’organizzazione logistica e di
personale, la verifica dell’insussistenza di cause d’incompatibilitd con i compiti di istituto o di conflitto di
interessi con le finalita istituzionali, nonché la vigilanza sulla conformita al richiamato Regolamento delle
modalita di erogazione delle prestazioni in ALPI;

v al Direttore della Macro articolazione nell’ambito del quale lo specialista esercita I’ALPI “la vigilanza
sugli aspetti normativi che assicurano equita di accesso, la qualita e volumi delle prestazioni da erogare in uun
rapporto corretto con ['attivita svolta istituzionalmente, con particolare riferimento al conflitto d’interessi e
alle norme anticorruzione™;

ESAMINATO il parere espresso, con la nota dell’U.O.CUP prot. n. 41/CUP del 22.5.2023, agli atti dell’Ufficio ALPI
con prot. n. 57712 del 23.5.2023, dalla Responsabile U.O. CUP nei termini di cui all’art. 25 del richiamato
Regolamento ALPI, richiesto dall’Ufficio ALPI con nota prot. n. 56657 del 19.5.2023, nella parte in cui la Responsabile
della U.O. CUP precisa: ”Le prestazioni indicate nella richiesta di autorizzazione all attivita LPI presenti e prenotabili
nell'agenda istituzionale dell’U.O. Ortopedia e Trawmatologia del P.O. Giovanni Paolo II” ed inoltre “Il tempo di
erogazione della prestazione é dettato dal tempo impiegato per l’erogazione delle medesime prestazioni nel regime
istituzionale”;

RICHIAMATA la nota prot. n. 119268 del 12/11/2018 dell’U.O.C. G.R.U. nella quale viene precisato che [’attivita
libero professionale intramuraria (ALPT) si esercita esclusivamente al di fuori dall’orario di lavoro e delle attivita di
servizio, in fasce orarie ben distinte dalla normale attivita istituzionale, e che il dirigente ed il personale di supporto
diretto, individualmente hanno 1’obbligo di timbrare con badge “in entrata™ all’inizio della libera professione e di
timbrare “in uscita” alla fine delle attivita, utilizzando 1’apposito codice di timbratura “cod. 9, successivamente ribadita

per quanto riguarda le modalita di attestazione circa lo svolgimento dell’attivita di supporto diretto ed indiretto del
personale aziendale, con la nota prot. n. 20387 del 21.02.2020 dell’Ufficio ALPI dell’U.O. C. G.R.U;;

RITENUTO, quindi, potersi procedere, ai sensi dell’art. 6 del Regolamento, ad autorizzare all’esercizio dell’attivita
libero professionale intramuraria, il Dr. Livio Perticone, dipendente di ruolo di questa Azienda in qualita di Dirigente
Medico, per I’erogazione delle seguenti prestazioni per la branca specialistica di Ortopedia e Traumatologia, indicando
specificatamente, per come elencato dalla richiamata nota della Responsabile della U.O. CUP prot. n. 41/CUP del
22.5.2023, le seguenti tipologie di prestazioni: visita ortopedica - cod. 89.7; visita ortopedica di controllo — cod. 89.01
ed iniezione di sostanze terapeutiche nell’articolazione o nel legamento — cod. 81.92, da effettuarsi presso I’ambulatorio
di Ortopedia ¢ Traumatologia del P.O. Giovanni Paolo IT di Lamezia Terme;

VISTA la delega di funzioni relative all’Ufficio ALPI, conferita dal Direttore Generale p.t. alla Dott.ssa Marasco
Viviana, giusta nota prot. n. 122407 del 20/11/2018;

RICHIAMATI:

- il D.P.C.M. Del 27.03.2000 concernente l'atto di indirizzo e coordinamento dell'attivita libero
professionale intramuraria del personale della dirigenza sanitaria del S.S.N.;

- gli artt. 114 e seguenti del C.C.N.L 2016/18 dell’Area Sanita che disciplinano l'attivita libero
professionale dei dirigenti del SSN;

- la L. n. 120 del 03.08.2007 recante "Disposizioni in materia di attivita libero professionale
intramuraria ed altre norme in materia sanitaria" e s.m.1.;

- le Linee guida regionali, approvate con DCA n. 150 del 16/12/2013 che disciplinano l'attivita libero

professionale intramuraria;

RICHIAMATO il vigente Regolamento di Organizzazione Funzionamento Aziendale e ritenuta la propria competenza;

Visti gli esiti del procedimento istruttorio espletato dal Responsabile del procedimento designato ai sensi della legge
241/90 e smi

PROPONE
Per quanto esposto in narrativa che qui si intente integralmente ripetuto ¢ confermato:

AUTORIZZARE ai sensi dell’art. 114 del CCNL 19 dicembre 2019 dell’ Area Sanita ¢ in osservanza delle disposizioni
normative che disciplinano la materia, nonché di quelle contenute nel Regolamento Aziendale adottato con atto
deliberativo n. 335 del 16/04/2018, il Dr. Livio Perticone, dipendente di ruolo di questa Azienda in qualita di Dirigente
Medico, per I’erogazione delle seguenti prestazioni per la branca specialistica di Ortopedia e Traumatologia, indicando
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specificatamente, per come elencato dalla richiamata nota della Responsabile della U.O. CUP prot. n. 41/CUP del
22.5.2023, le seguenti tipologie di prestazioni: visita ortopedica - cod. 89.7; visita ortopedica di controllo — cod. 89.01
ed iniezione di sostanze terapeutiche nell’articolazione o nel legamento — cod. 81.92, da effettuarsi presso I’ambulatorio
di Ortopedia e Traumatologia del P.O. Giovanni Paolo Il di Lamezia Terme, a decorrere dalla data di adozione del
presente atto deliberativo, nei termini e con le modalita riportate nel parere rilasciato dalla Responsabile della U.O.
CUP;

DI PRECISARE che I’attivita libero professionale intramuraria:

- non pud comportare per il dirigente interessato, ai sensi dell’art. 7 del vigente regolamento aziendale, un volume di
prestazioni maggiore di quello istituzionalmente garantito o un impegno orario superiore al 30% di quello assicurato
per i compiti istituzionali;

- si esercita esclusivamente al di fuori dall’orario di lavoro e delle attivita di servizio, in fasce orarie ben distinte dalla
normale attivita istituzionale, e che il dirigente ed il personale di supporto diretto, individualmente, hanno I’obbligo di
timbrare con badge “in entrata” all’inizio della libera professione e di timbrare “in uscita” alla fine delle attivita,
utilizzando I’apposito codice di timbratura “cod. 97;

DI DARE ATTO che rimane salva ed impregiudicata la facolta per I’Azienda di modificare, integrare o revocare la
presente autorizzazione qualora circostanze sopravvenute lo rendessero necessario ed opportuno;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento all’interessato, al Direttore del Dipartimento di Chirurgia, al
Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie per quanto di competenza, nonché al Responsabile
dell’U.0. CUP per I’inserimento nell’agenda di prenotazione ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di ALPI.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Sulla base della proposta del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane;

ACQUISITL i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA

Di far propria la proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Antonio Battistini
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Proposta n. 3595/2023

copia informatica per consultazione



.

AL DIRETTORE GENERALE

) ‘ - ' ASP bl CATANZARO
gtio: rdchiesta auforizzazione ALP| pw s .
Il_sot(oscrﬁt.o‘dott /LlVfO pu«QA- | eQ/\ﬂg , .

Residente .—a

Tel/Cell

in qualiid gf

Zac
(e
Y- 1

Dy

- : ~ - Emall.___ - e o . __'_ “:.
In servizio di ruolo presso btdzgmﬂ_? SO0 O{’% ,’9 {TW %\FW“{’T,%/ .

Disciplina_-__-~ . . P g S .

" CHIEDE" .
Di poter espletare, af sens della vigente nonmétiva, atifvita libero-professionale Intramuraria,
A tal fine dichiara soito la propiia respansabilits, ‘consapevale defls consaguenze df natura civile e:a-.'p‘e:
che potrebbero derivars da dichiarazion! false a mendacy: ¢ - :

L - o - . o e ...- ¢ s '.'I
1. Di esssre.a conoscenza del vigente Regolamento Aziendale della LP! ol cul alta Deflbers aziendaleir.
. 3352078, del quale accetita le dirsttive™ e le disposizion] conlentrs, honché Fobbfigo df & Eenrel
- Quanta espressaments previsto dalla normativa Vigents feglslativa gtontratiuale, 7 - A

© 2. Chelle prestazioni, al fine dl salvaguard
- di lavoro, durants Ia fascld pomeridiane,

ars Lt fstituzlonaler satanno syolts Sl o futord Feioreriks
nel gloml ©:negli orarl o sequito indicaty, eff af'.ﬁ‘_f’;_
"\ Gloml+ 3
M

SN R 430 % 2oge

o N

v

X .

e ‘Ché 16 prestazioni da erogarsi per fini assistenzlall saranno fe sequss:

[ Codice Deserizione Prestazione - PJes_tazronVom per PFeS_faiichara
Ministeriale & . ; - v altivita Lpt per™ " at mal
- ‘ T . ——= | Ksfitizionals
e (VST A Ol e ‘

E-....é. A 6N Lt
VISA piiof. Coblds - 12 1S dam un
R e /”W’km

, Y ISH.

~ 4. Che"ie prestazioni ‘saranno .s;vofte pressc g 599"9"‘? a,fful‘fu(a azZiendale:

SToRie R PR R ot T

¥ : .

u

& Dl avvalers dei seguente pe?s.onale df;észporto diretfo, fecessario per fo svolglmento delle attivita:

c e,

T ¥

copia informatica per consultazione



.

7. Di avvalers! delle seguenti strumentazion! ed apparecchiature:

— . 4

4 8. Diutiizzare il seguento personale di~sl.lpp6"rto dirette, egessario per s svolgimento dolle a4ivi é;. " o

8. Chele tanﬁ'e app!lcate per le pnastaz;om inditate saranno !e segusnb.

~
S

; orario
o \f‘%\‘/‘\‘ OWOP'EM-E* /Zf&’aoé
X VIS TA CoNTls 140 . T e BO@s T
A INH LW%{ONf /Nm&,q{m@ S i e
g €~ :
Amlﬂned"chlaracha SR ,' . W SR ’ e , { |
o [Falfivitd LP] verrd esemdata nelle, salvaguerdla delle eslgenza del servizio-e delf‘amwta l’?s‘ce‘*;sa‘,{” “_'1:: f
penwmprb isﬁh}zmnall, p . xR iy

- -fe prestazxom aﬂ’erfscono alfa d!sc]pllna e/o all'Unfié Opsra&va di apparlengnZa del G"ﬁgaa t N
" garanzia deifa oompetenza tacnlco pmfes.sk)na!e, e ax‘} :

B
« "l stssse prestazion! sona e sararno erogate dal dl'pendente ancha In- atthnm lst!tuz:onale ol g o
« Vi sara pravale;;za dell'attivita istftuz!ona{e {in rsrmtnl qUantil‘atIvL e femporahj su quelia llb N&
QIO- .
prafesslanala,_ .. B _r?-m,.

o [fessmizio della !:bera profsssfane &y na!lzzata anche alla nduzlone deﬂe ﬁste da tte*sa por lal’bvfté
22 . ) Is{ftuzlonele della specIa!Ité richfesta; o : ‘e
B2 .« gon sussfstono profili-di incompatibiiita con !attfvllé svolfa In via istituzjonale -

« ognl variazione Inerents I'espletemento della presshts atiivitd sara ggm
alfa: Direzfone Azlendale perla necessaria autorizzaz{one P estivamen ts comunm

Catanzaro / f/ Z;

. . > .. : . . ’ Yoy
. Yo YRR w # . AR -t
' ; i

.

et

copia informatica per consultazione



/}tie#azfone del Diretio.re di Macroarticolazions (Distretio, P.O. Dipartimenta} sulla disponibilita degis& spazie -
sulla sus:sisfenza delle condizioni per Pesplstamento della LPI aliinterno def servizi aziendali-

saioned & dl%W- R

C-ORDpedis @ Treumatologia |

.- Dr. Livio PERTICONE
n. 912/KR

0

Catanzaro

copia informatica per consultazione

01 /fe5/25

Cmaf’ﬂc@faziéﬁgf
o fug A

‘
\ g -
e [
.
sagp av
5
,
ae i




