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OGGETTO: LIQUIDAZIONE PROVENTI CORRELATI ALL'ATTIVITA
LIBERO PROFESSIONALE INTRAMOENIA (ALPI) PERIODO
SETTEMBRE-OTTOBRE 2022, MEDICO COMPETENTE IN
CONVENZIONE CON DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE
PERIODO LUGLIO 2021-NOVEMBRE 2022, MEDICINA LEGALE
PERIODO LUGLIO-DICEMBRE 2022

Proposta del Responsabile del Procedimento n. 948/2023

Il Direttore Gestione Risorse Umane con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria
fatta, attesta che I'atto ¢ conforme alla legge.

I1 Direttore Gestione Risorse Umane

PREMESSO:

- Che con deliberazione n. 335 del 16/04/2018, e successive modifiche ed integrazioni, ¢ stato approvato, nel rispetto della
vigente normativa, il nuovo Regolamento per la disciplina dell’attivita libero-professionale intramoenia e delle altre attivita a
pagamento, ponendosi come obiettivo la garanzia della libera scelta delle prestazioni sanitarie e lo sviluppo dell’erogazione dei
servizi a pagamento che vengono offerti sul mercato sanitario in parallelo all’attivita istituzionale dovuta;

che il vigente Regolamento di Organizzazione Aziendale di cui alla deliberazione n. 660 del 19/07/2018, ha istituito 1’Ufficio
ALPI presso la S.C. Gestione Risorse Umane, riconducendo le relative funzioni a un dirigente/funzionario tra quelli assegnati
alla S.C. G.R.U. e prevedendo, altresi, la collaborazione all’interno dell’Ufficio, di un funzionario/dipendente assegnato alla
S.C. Gestione risorse economiche e finanziarie, relativamente agli aspetti contabili per la dovuta integrazione funzionale con la
stessa;

- che ai sensi del summenzionato regolamento I’Ufficio ALPI cura, tra ’altro, le procedure inerenti alle attivita libero
professionali dirette alla liquidazione dei compensi per le prestazioni sanitarie, se regolarmente effettuate in regime ALPI;

RICHIAMATA la deliberazione n. 1036 del 28/09/2018 avente ad oggetto “Piano Prestazioni ALPI”;

VISTO I’art. 22 del Regolamento per la disciplina dell’attivita libero-professionale intramoenia con il quale sono stati individuati i
criteri generali per la determinazione delle tariffe, tenendo conto della quota di remunerazione personale spettante al professionista,
della quota di remunerazione aziendale, della quota spettante al personale di supporto diretto e indiretto, della quota del fondo di
perequazione a favore del personale della Dirigenza del ruolo sanitario che, a causa delle funzioni svolte o della disciplina di
appartenenza, ha una limitata possibilita di esercitare I’ALPI, nonché dell’accantonamento ulteriore quota del 5% della tariffa da
destinare ad interventi di prevenzione, ovvero, alla riduzione delle liste d'attesa (art. 2 L. 189/2012);

RICHIAMATO il verbale della riunione del 14/06/2018 recante “ALPI-Attuazione procedure di cui al Regolamento aziendale
delibera n. 335 del 16/04/2018”;

VISTA la nota della Direzione Generale p.t..prot. n. 113043 del 26/10/2018 recante “Atto di indirizzo procedure autorizzative
ALPI”;

VISTA la delega di funzioni relative all’Ufficio ALPI, conferita dal Direttore Generale p.t. alla Dott.ssa Marasco Viviana, giusta nota
assunta con prot. n. 122407 del 20/11/2018;

VISTI i reports inviati dalla Responsabile U.O. CUP: Prot. N. 116/CUP del 17.11.2022, con riferimento alla mensilita di settembre
2022, Prot. N. 120/CUP del 21.11.2022, con riferimento alla mensilita di ottobre 2022, relativamente le prestazioni effettuate dai
Dirigenti Sanitari operanti in Attivita Libero Professionale Intramoenia, nei richiamati periodi, contenenti 1’indicazione, per ogni
singolo professionista, dei volumi di attivita complessivamente erogati, con relativa valorizzazione economica, cosi come elaborati e
riportati nel database informatico aziendale;

ESAMINATE le dichiarazioni, acquisite al protocollo aziendale relativamente alle varie Macroarticolazioni aziendali, depositate
presso 1’Ufficio ALPI, nel rispetto dei reciproci ruoli e dell'accordo siglato in data 14/06/2018, con le quali i vari Direttori e
Responsabili hanno attestato che:

1. 1 volumi delle prestazioni eseguite dai singoli professionisti autorizzati all’esercizio della libera professione, in servizio
presso le rispettive strutture, sono stati erogati nel rispetto del numero massimo delle prestazioni erogabili in libera
professione intramuraria in forma di prestazioni di specialistica ambulatoriale, cosi come definito nel “Piano prestazioni
ALPI”, approvato con deliberazione n. 1036 del 28/09/2018;

2. il volume orario reso dai singoli professionisti in regime libero professionale non ¢ prevalente rispetto a quello reso in regime
istituzionale;

3. Tattivita libero professionale del singolo professionista ¢ stata svolta al di fuori dell’orario di servizio ed ¢ conforme a quanto
previsto nell’atto di autorizzazione all’esercizio;
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DATO ATTO che a seguito di accurata disamina della documentazione trasmessa dal Responsabile del CUP, il Responsabile
dell’Ufficio ALPI ha eseguito, in collaborazione con il “Referente della Contabilita separata” dell’U.O.C. G.R.E.F., I’istruttoria volta
alla quantificazione e ripartizione degli importi introitati nel periodo sopra citato;

ATTESO che con nota prot. n. . n. 12223 dell’01.02.2023, parte integrante e sostanziale del presente atto, il Referente della
Contabilita separata dell’U.O.C. G.R.E.F. ha trasmesso al Dirigente Responsabile dell’Ufficio ALPI, i prospetti validati (Allegato
n.1-2-3) delle prestazioni relative all’attivita libero - professionale rese dai Dirigenti Medici, Dirigenti Sanitari e dal personale di
supporto diretto, nel periodo compreso tra settembre-ottobre 2022, ed inoltre ’attivita resa dalla Dr.ssa Rosa Mauro, nella qualita di
Medico Competente in convenzione con il Dipartimento Giustizia Minorile per il periodo: luglio 2021-novembre 2022 ed altresi
I’attivita resa dal Dr. Federico Bonacci nella qualita di Medico Legale, relativamente al periodo luglio-dicembre 2022, secondo
quanto stabilito negli stessi prospetti, al lordo delle ritenute e contributi di legge, salvo conguaglio attivo o passivo in seguito da
determinare, debitamente firmati dallo stesso Referente della Contabilita Separata ALPI, per i seguenti valori economici:

RSDM TI: € 63.564,94 — RSDNM TI: € 2.095,90 - RSC TI: € 2.317,38 - RAC TI: € 51,30

RITENUTO di poter procedere alla liquidazione delle somme dovute, salvo conguaglio attivo/passivo;

RICHIAMATI E TENUTI PRESENTI:

il Decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;
- il D.P.C.M. 27 marzo 2000;
- laLegge 3 agosto 2007, n. 120;

- il Decreto legge 13 settembre 2012, n. 158 convertito, con modificazioni, dalla Legge 8 novembre 2012, n. 189;
- gliart. 114 e ss. dei vigente C.C.N.L. dell’Area Sanita;
- le Linee di Indirizzo Regionali in materia di ALPI;

RICHIAMATO il vigente Regolamento di Organizzazione e Funzionamento aziendale e ritenuta la propria competenza in materia;
Sulla base dell’istruttoria compiuta dal responsabile del procedimento individuato ai sensi della legge 241/90;
DETERMINA

Per le motivazioni esposte e che qui si intendono integralmente ripetute e confermate:

DI PRENDERE ATTO della nota inviata dal Referente della contabilita separata ALPI, prot. n. 12223 dell’01.02.2023, parte
integrante e sostanziale del presente atto, con la quale lo stesso ha trasmesso al Dirigente Responsabile dell’Ufficio ALPI, i prospetti
validati delle prestazioni, relative all’attivita libero — professionale, rese dai Dirigenti Medici, Dirigenti Sanitari e dal personale di
supporto diretto, nel periodo compreso tra settembre-ottobre 2022, ed inoltre ’attivita resa dalla Dr.ssa Rosa Mauro, nella qualita di
Medico Competente in convenzione con il Dipartimento Giustizia Minorile per il periodo: luglio 2021-novembre 2022 ed altresi
I’attivita resa dal Dr. Federico Bonacci nella qualita di Medico Legale, relativamente al periodo luglio-dicembre 2022, secondo
quanto stabilito negli stessi prospetti, al lordo delle ritenute e contributi di legge, salvo conguaglio attivo o passivo in seguito da
determinare, debitamente firmati dallo stesso Referente della Contabilita Separata ALPI, per i seguenti valori economici:

RSDM TI: € 63.564,94 — RSDNM TI: € 2.095,90 — RSC TI: € 2.317,38 - RAC TI: € 51,30

DI TRASMETTERE il presente atto al settore economico dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane per il pagamento di quanto
stabilito in favore di ogni singolo professionista, come liquidato nei richiamati prospetti contabili, all’U.O.C. Gestione risorse
economiche e finanziarie per il seguito di competenza.

I1 Responsabile del Procedimento amministrativo IACOPINO MAURIZIO

Il Direttore Gestione Risorse Umane Dott.ssa MARASCO VIVIANA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Prot. Nr 12223
Al Direttore U.O.C. G.R.U.
Del 01/02/2023 Dott.ssa Viviana Marasco
Via Vinicio Cortese, 25
88100 Catanzaro

OGGETTO: importi a.l.p.i. — invio prospetti validati — periodo SET/OTT 2022.

Si inviano, allegati alla presente, per il seguito di propria competenza, i prospetti validati delle
prestazioni intramoenia rese dal 01.09.2022 al 31.10.2022 trasmessi, allo scrivente, dopo validazione dei
Direttori di Macro-Area sulla scorta dei report inviati dal Responsabile CUP di questa Azienda oltre alle
competenze della medicina legale, periodo luglio/dicembre 2022, e del medico competente, Dr.ssa Mauro
Rosa, Ft 52/2 del 28/11/2022.

Tali prestazioni sono erogate secondo le modalita, forme e termini normativi, regolamentari e
procedurali aziendali in atto vigenti ivi compresa I'effettuazione dei calcoli di ripartizione delle somme nel
rispetto dei criteri definiti in contrattazione decentrata (contabilita separata), in attesa di conguaglio attivo
0 passivo in seguito da determinare.

Di seguito vengono indicati i totali distinti per Ruolo:

ANNO 2022 RSDM TI: € 63.564,94
ANNO 2022 RSDNM TI: € 2.095,90
ANNO 2022 RSCTI: € 2.317,38
ANNO 2022 RACTI: € 51,30

D |
lt‘*FR;Eﬁ‘E\RENTE CONTABILITA’ SEPARATA
N

/ 57te Amm.vo Guido Genise

"

Via Vinicio Cortese n. 25 - Cap. 88100 Citta Catanzaro | tel/fax. +39 0961 722079 |P.lva[CF: 028665540799
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N MATR Ruolo COGNOME NOME Tong;i:p‘
1 503641 RSDM |AIELLO GIULIO 80,59
2 502187 RSDM |BARONE CANDIDA 125,78
& 503837| RSDM |BOCCUTO ANDREA -
4 7285 RSDM |BONACCI FEDERICO 4.336,50
5 503191] RSDM |BONARO FRANCESCO 2.369,49
6 501303] RSDM |BORRELLO LUIGINO -
7 | 502049 RSDM |BRUNI FRANCESCO 691,77
8 | 502807| RSDM [CALDERAZZO MASSIMO .
9 | 502137| RSDM |CALOIERO MIMMA .
10 | 501228 RSDM [CAPARELLO BASILIO 1.586,48
11 501308 RSDM |CAPIALBI CAMILLO -
12 | 503385/ RSDM |CASALINUOVO LINA -
13 99195| RSDNM |CASERTA LOREDANA 645,31
14 503115] RSDM |CAVALIERE MAURIZIO 2.222,68
15 502100 RSDM |CINQUE NICOLA 440,21
16 501981 RSDM |CIRIFALCO LINDA MIRIAM -
17 | 502497| RSDM |COLAO ROSANNA 1.178,52
18 | 99443| RSDM |COLOSIMO TERESA 108,08
19 | 1005686| RSDM |CORIGLIANO ANTONIO -
20 | 502367| RSDM |CRESCENZO ANNA 55,78
21 98508| RSDM |CURCIO MARIA ANTON. -
22 503505 RSDNM [CURCIO SABRINA ANNAMARIA | 1.450,59
23 | 1006241 RSDM |DE GORI MARCO 456,37
24 99126 RSDM |DE' MEDICI ANTONIO -
25 500948| RSDM |DESTITO ROSA MARIA -
26 | 503255 RSDM |DORIA GERMANA 241,76
27 502495 RSDM |ERMIO CATERINA 161,18
28 503532 RSDM |FERRARI ROSSANA -
29 | 503778| RSDM |FEUDALE ELISA ANNA ALBA 1.939,03
30 503686| RSDM |GALLO LELIO VALERIO 285,92
31 | 503234| RSDM |GAMBARDELLA PAOLO 1.057,79
32 502835| RSDM |GATTO ALAN 1.370,00
33 500908] RSDM |GIACOBBE ANTONIO 3.347,17
34 501081 RSDM |GIGLIOTTI SERGIO 725,29
35 98703] RSDM [INSARDA' ATTILIO 2.358,51
36 96320/ RSDM |[LETO GIUSEPPE -
37 | 502083| RSDM |LEVATO MARIA .
38 99118 RSDM [LONGO ANTONIO 1.067,23
39 501058| RSDM |LUCIA FRANCESCO 1.730,91
40 96331] RSDM |MANCINI RAFFAELE 80,59
41 | 502458/ RSDM |MANCUSO GERARDO 2.501,88
42 | 1005942| RSDM |MANCUSO GERMANA 911,20
43 99703| RSDM |MARRA FRANCESCO -
44 | 500839| RSDM |MAROTTA ANNA ;
45 | 503521 RSDM |MASCHIO RICCARDO 2.859,31
46 99072 RSDM [MAURO ROSA 2.513,70
47 99631 RSDM |MAZZITELLO GIOVANNI -
48 98823| RSDM |MENNITI IPPOLITO 2.341,82
49 501982 RSDM |MERCURI NICOLA 805,88
50 | 99172| RSDM [MILANO ANTONIO .
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51 99171| RSDM |MINACAPELLI CONCETTA -
52 501041| RSDM |MUSUMECI SALVATORE -
53 99180| RSDM |PAPAIANNI CINZIA RITA -
54 66921| RSDM |PENNELLI PAOLO 1.727,53
55 502053| RSDM |PERRI MARINA -
56 99073| RSDM |[PERRI REGINALDO -
57 503874| RSDM |PERTICONE LIVIO 4.996,87
58 503087| RSDM |RENNE STEFANIA -
59 | 1005872 RSDM |RONCONE ARTURO 285,93
60 502803 RSDM |ROSATO MASSIMO 967,06
61 503637| RSDM |ROSSI MICHELE GABRIELE 2.630,28
62 99569| RSDM |ROVERE VINCENZO 883,25
63 99720 RSDM |RUGGIERO GIOVANNA -
64 501010| RSDM |SCARDAMAGLIA ANNA MARIA -
65 98241| RSDM |SEMINARA GIUSEPPE 1.336,47
66 503456| RSDM |SILIPO SAVERIO 241,77
67 99224| RSDM |SORGENTI MARIO -
68 99547| RSDM |STRANIERI DOMENICO -
69 | 1005984| RSDM |SURIANO FRANCESCA 2.991,67
70 99594 RSDM |TALLARIGO VINCENZO 46,24
71 502085/ RSDM |TEDESCO MANFREDO 3.788,55
72 | 501749| RSDM |TORCHIA LOREDANA -
73 500978| RSDM |TOMAINO MARIA ANTON. 958,64
74 99681 RSDM |TRUGLIA ANTONIO 702,50
75 | 1005851| RSDM |TRUSSO PIERANGELO -
76 501200 RSDM |UMBACA VINCENZO 1.427,98
77 97868| RSDM |VERO IDA GLORIA 628,78
78 503088| RSC |ANELLO ISABELLA 36,43
79 | 1007432 RSC |ANSELMO GIOVANNA -
80 [ 1006304 RSC |CALAPRISTI MARIATERESA 381,11
81| 500971 RSC [CARRELLA FRANCESCHINA 122,12
82 | 501034 RSC |CATAUDO ANTONIO MARIA -
83 | 502173 RSC |[CERRA MARIA 149,73
84 | 500985 RSC |[COPPOLA GABRIELLA 149,69
85 | 500986| RSC |COSTABILE CONCETTINA M. 149,69
86 | 503841| RSC |[COSTANTINO DOMENICO 181,91
87 | 503409 RSC [DICELLO ANTONELLA =
88 | 501963] RSC |DURANTE LUIGINA 5
89 | 1006464] RSC [FALVO ANDREA 2
90 | 500803] RSC [LANDOLFI VINCENZO 325,82
91 11007434 RSC |[MANTOVANO DANIELA =
92 | 501954 RSC [MELINA NADIA =
93 98081] RSC |MONTILLO ANNA M. -
94 503288| RSC |PINTO VINCENZO 301,85
95 503591 RSC [PIRAINA ANTONELLA -
96 500425 RSC [PRASTI GAETANO -
97 502383 RSC |[ROMEO INNOCENZA 482,61
98 97717 RSC |SANZO PIERO -
99 98131 RSC [SPAGNOLO FRANCESCA 36,42
100| 503627 RSC |TORCASIO RAFFAELE -
101| 503357| RSC |VERSO MARIA LUISA -
102| 503828] RSC |VESCIO CAROLINA -
103| 503373 RSC |ZACCONE VINCENZO -
104 98105 RAC |CIACCI PATRIZIA 51,30
RSDM Tl 63.564,94
RSDNM Tl 2.095,90
RSC Tl 2.317,38
RAC TI 51,30
RTC Tl
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE b
Jk S AnarIO + +
!!F R ecionaLe RN L |

Dipartimento Tutela della Salute
e Politiche Sanitarie

REGIONE CALABRIA

Proposta di Determinazione n. 948/ 2023 dell’Unita Gestione Risorse Umane

OGGETTO: LIQUIDAZIONE PROVENTI CORRELATI ALL'ATTIVITA LIBERO
PROFESSIONALE INTRAMOENIA (ALPI) PERIODO SETTEMBRE-OTTOBRE 2022,
MEDICO COMPETENTE IN CONVENZIONE CON DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE
PERIODO LUGLIO 2021-NOVEMBRE 2022, MEDICINA LEGALE PERIODO LUGLIO-
DICEMBRE 2022

Il Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, con la sottoscrizione del
presente atto, attesta che il costo sulla proposta ad oggetto, viene rilevato sul conto di bilancio
indicato dal proponente.

502 11 302 RSDM TI € 63.564,94 art. 86931/2022 — RSDNM TI € 2.095,90 ART. 86932/2022 —
RSC TI € 2.317,38 ART. 86933/2022 — RAC TI € 51,30 ART. 86934/2022

Catanzaro, 11 07/02/2023

IL DIRETTORE
U.O.C. Gestione Risorse Economiche e
Finanziarie
(Avv. Alberto D'ARRO")

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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