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OGGETTO: Applicazione Decreto Murst- Sanita 24/09/1997, Tab 1, d2- rapporto numero studenti per ogni
operatore dello stesso profilo — Requisito generale di Sede

Si chiede a codesta spettabile Direzione, in ottemperanza a quanto riportato in oggetto, di voler
pubblicare un avviso volto a raccogliere le manifestazioni di interesse da parte di coordinatori infermieristici
e infermieri in servizio attivo presso le Aziende Ospedaliere del territorio regionale, disponibili ad assumere il
ruolo di guida di tirocinio / tutor clinico — a titolo gratuito - per gli studenti del Corso di Laurea in
Infermieristica dell’Universita “Magna Grecia” di Catanzaro.

I professionisti selezionati saranno inseriti in un elenco di guide di tirocinio/tutor clinici, e
parteciperanno a un percorso formativo dedicato offerto dal Corso di Laurea, volto a rafforzare le competenze
tutoriali e didattiche richieste dal ruolo.

Requisiti richiesti

Possono presentare domanda alla manifestazione di interesse i professionisti che:

e siano in servizio attivo presso 1’Azienda Ospedaliera di appartenenza nel ruolo di coordinatore
infermieristico o infermiere;

® siano inquadrati nel profilo professionale di Infermiere — categoria D (o equivalente) con almeno tre
(3) anni di esperienza;

e posseggano esperienza clinico-assistenziale documentata;

o preferibilmente abbiano frequentato corsi di formazione in didattica tutoriale o possiedano esperienze
pregresse in attivita formative (titolo preferenziale, non vincolante).

Modalita di candidatura

Le Aziende Ospedaliere dovranno pubblicare una manifestazione di interesse rivolta al personale di
cui sopra, specificando che il presente avviso non costituisce procedura concorsuale o selettiva. né comporta
diritto all’instaurazione di rapporti di lavoro o incarichi retribuiti, e dovranno trasmettere gli elenchi dei
nominativi dei professionisti che hanno aderito, corredati dalla seguente documentazione:

e Curriculum vitae aggiornato;
e Dichiarazione di disponibilita sottoscritta dal professionista.

Si chiede di darne massima diffusione con pubblicazione sull’albo pretorio dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria e si confida di ricevere tale elenco, completo di curricula vitae dei candidati, entro venerdi 16
gennaio 2026, inviando tutto per e-mail a scuolamedicinachirurgia@unicz.it.
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