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Le linee guida
saranno aggiornate
ogni tre anni

Artesa da migliaia di famiglie
italiane, la prima legge na-
zionale sull’autismo appro-
vataieri in Parlamento real-
ta. Non ha un budget dedica-
to ma ha chiari gli intenti,
quelli di promuovere inclu-
sione sociale, omogeneita di
diagnosi e terapia nei con-
fronti delle persone affette
da disturbi dello spettro auti-
stico. Prevede anche l'inseri-
mento della malattia nei li-
velli essenziali di assistenza
(Servizio sanitario naziona-
le) e l'aggiornamento trien-
naledelle linee guida per pre-
venzione, diagnosi e cura, ol-
tre a maggior impegno nella
ricercasul tema.

Una norma, sottolinea il
ministro della Salute Beatri-
ce Lorenzin, «che ciconsegna
grande soddisfazione perché
frutto diun complessolavoro
collettivo, svolto insieme ai
rappresentati della comunita
scientifica e delle associazio-
ni e delle famiglies. 11 testo
delle “Disposizioni in mate-
ria di diagnosi, cura e abilita-
zione delle persone con di-
sturbi dello spettro autistico
e di assistenza alle famiglie”
approvatointerza letturaein
sede deliberante dalla Com-
missione Igiene e Sanitd del
Senato, ovvero senza passare
perl'aula, € unalegge quadro
che conta 6 articoli ma nel ri-
spetto dell'invarianza sui sal-
di della finanza, ovvero nes-
sun fondo aggiunto. Prevede
I'aggiornamento  triennale
delle Linee di indirizzo per il
miglioramento della qualita
e dell'appropriatezza dell'as-
sistenza, estendendole non
solo alla vita del bambino e
ragazzo autistico ma anche
all'adulto. Mira, in questo
senso, a un miglioramento
delle condizioni di vita attra-
Verso un maggior inserimen-
to nella vita sociale e lavora-
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Approvata la prima legge nazionale

L’assistenza
per gl autistici
a carico dell’Ssn

tiva. Inoltre, prevede che
I'autismo sia inserito nei Li-
velli Essenziali di Assistenza,
per garantire diagnosi preco-
ce e cure individualizzate in
modo omogeneo in tutte le
Regioni, senza piu le diffor-
mita che caratterizzano, og-
gi, il rattamento di queste
persone. Infine il testo impe-
gnailministerodellaSalute a
promuovere ricerca di tipo
biologico e genetico, ovvero
sulle cause dell'autismo, ma
anche di tipo riabilitativeo e
sociale. «Per la prima volta -
commenta Emilia Grazia De
Biasi (Pd), presidente della
Commissione Sanita del Se-
s 8 le p CERIDE OIS JPETLLD “Bambini della luna®. Un'immagine dell'incontro sugli autistic al Maxx
autistico esistono nelle legge
italiana, La politica non puo
pil voltare la testa dall'altra
partes. «Adesso aspettiamo -
incalza il senatore Idv, Mau-
rizio Romani, vicepresidente
della commissione Sanita di
Palazzo Madama - che il mi-
nistero della Salute sblocchi
dal Fondo sanitario naziona-
le risorse ad hoc peridisturbi
dello spettro autistico».

Li chiamano “bambini del-
la luna”, perché distanti dal
mondo e chiusi in un silenzio
profondo. Sono i piccoli af-
fetti da autismo, malattia
neuropsichiatrica che fa regi-
strare circa 6 casi ogni mille
nati e che - secondo i dat
DSM (Diagnostic and Stati-
stical Manual of Mental Di-
sorders) - colpisce I'1% della
popolazione mondiale. La
malattia si manifesta solita-
mente nella prima infanzia, a
partire dall'eta di 2 anni ed &
caratterizzata da diversi sin-
tomi: menomazionidell'inte-
razione sociale e della comu-
nicazione, interessi ristretti e
comportamenti ripetitivi. «

Una malattia
neuropsichiatrica

che fa registrare
circa 6 casi
ogni mille nati

SANITA' REGIONALE
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Doctor’s Life

Adnkronos
Salute
esplora
labuona

Sanita

«UUna buona sanitd non si
aspetta: una buona sanica
i preparas.

Questo & il messaggio
del piano di comunicazio-
ne che sta per avviare Doc-
tor's Life, l'unico canale sa-
tellitare di informazione
medica del nostro Paese
che viene edito da Ad-
nkronos Salute ed & tra-
smesso sul canale 440 di
Sky.

Liniziativa prende
spunto dagli indirizzi del
Ministro della Salure Bea-
trice Lorenzin che intende
rimodulsre la spesa sani-
tariz attraverso la drastica
riduzione delle prestazio-
ni mediche non appropria-
le per investire queste ri-
sorse ampliando le cure
necessarie e la ricerca sa-
nitaria.

Si rrarta di un approccio
innovativo e intelligente
che invita gli nperatori del
setrore ma anche i produr-
tovi di tecnologie sanitarie
e le industrie farmacenti-
che all'etica di evitare gli
sprechi, nonché i medici
prescrittori, & un uso ocu-
lato di queste risorse alta-

mente costose, il tutto in
linea con le pitt avanzate
ed efficaci politiche mon-
diali del settore.

In tale processo, Docto-
r's Life si candida a rappre-
sentars un Think Tank per
produrre idee e contenuti
per una buona sanith, co-
minciando con l'eviden-
ziare | tanrissimi <¢asi,
traendone soluzioni con-
crete,

Pertanto verranno pro-
mossi corsi specified sul-
l'appropriatezza delle pre-
scrizioni, la medicina di-
fensiva, il risk manage-
ment e la ricerca.

1 primi protagonise di
questa indispensabile in-
versione delle polidehe
pubbliche nella sanita sa-
ranno gli cltre 80.000 me-
dici che seguono il canale
satellitare Doctor's Life e i
rispettive comitato scien-
tifico, composta da medici
e specialist di livello inter-
nazionale.

! primi del mese di set-
tembre il progetto concre-
to, che partirvd in autunno,
velTh presentato in un'ap-
posita conferenza stam-

Fa. « (r.e.)

SANITA' REGIONALE
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Calabria Definite le prime 353 assunzioni, di cui 42 destinate alla cardiochirurgia di Reggio

Sanita, si chiude il cerchio

La “blindatura” governativa di Scura costringe il Pd a riflettere

00O

CATANZARO

Un rientro tutto operativo quel-
lodel commissarioad acta, Mas-
simo Scura, ieriimpegnatonella
contrattazionedeibudgetda as-
segnare alle aziende sanitarie e
ospedaliere, comprensiva delle
nuove assunzioni che saranno
tutte a tempo indeterminato e
consentiranno un'adeguata ri-
duzione del precariato, Scura si
¢ rimesso al lavoro, forte dell'in-
coraggiamento  dell'establi-
shment governativo che marte-
diaRoma gli haconfermato pie-
no appoggio e copertura politi-
ca, a fronte degli attacchidiuna
parte del Pd calabrese che ades-

sosi domanda con una certaap-
prensione se sia stata felice la
mossaditentaredimenteresulla
graticola il commissarioad acta,
Si apprende infatti che le dure
critiche del governatore Mario
Oliverio non avrebbero raccolto
un consenso unanime nella
maggioranza e neppure negli
ambienti sanitari. Fino a ieri so-
no state ultimate le negoziazio-
nidelbudgetdi4delle9 aziende
calabresi per untotaledi353 as-
sunzioni pari a oltre 14 milioni
di euro. La novita pitt importan-
te & il finanziamento del perso-
nale della cardiochirurgia atti-
vata all'Ao di Regglo. Sitrattadi
ben42 unita. » Pag.16

Incassato 'appoggio governativo Scura si e rimesso al lavoro definendo i budget con le Aziende

Scelte oculate nelle assunzioni

Le critiche della politica al commissario non raccolgono consensi

Beity Calabretia
CATANIARO

Un rientro tutto operativo quel-
lodel commissarioad acea, Mas-
sime Scura, jeriimpegnaronella
contrattazione deibudgetdaas-
segnare alle aziende sanitarie e
ospedaliere, comprensiva delle
nucve assunzioni che saranno
tutte a tempo indeterminato e
consentiranno un'adegnata ri-
duzione del precariato. ll nume-
roune dellasanita calabrese sié
rimesso al lavoro, forte dellin-
coraggiamenta  deil'establi.
shment governativo che marte-

diaRoma gli ha confermato pie-

mossaditentare dimetteresuils
graricola {l commissario ad acta.
Si apprende infarti che le dure
critiche del gevematore Mario
Oliverio non avrebbero raceolto
un consenss unanime neils
magegioranza & neppire negli
ambisnti sanikari, dove & diffuso
Papprezzamento per Poperaio
di Scura. Che siguardabene, da
tecnico qual é, dal commentare
le accuge, nonsempre argomen-
tate, che gli vengono mosse. Fi-
no a ieri sono state ulkimare le
negoziazionidel budgetrdi quat-
tro delle ¥ aziende sanitarie ca-
labresi. La novith pih importan-

primaric (carica per 1a quale si
resta in attesa della risposta de-
fnitivadelprof. Giulio Pompilio
del centre Monzino di Milano)
saranno assunti previo concor-
so 7 cardiochinirghi, 4 cardioa-
nestesisti, 3 perfusionisti e 25
infermieri. [l processo di nego-
ziazione che domani sard ra-
dotte in decreti commissariali
riveste carattere fortemente in-
novarivo ed & stato salutato con
favore dalla dirigenza delle sin-
gole aziende. Queste avevano
inizialmente “chissto la luna™
cosa comprensibile dopoannidi
astinenza in termini di assun-

genze dei cittadini e con il recu-
pero della mobilird passiva. Il
quadre complessiva da dsposta
sostanzialmente a cfrea [ametd
delle richieste occupazienali
avanzate e | commissari delle
aziende che hanno concuse [a
negoziazione si sono dimostrart
soddistatti. Ogni documente &
stato sottoseritio dal commissa-
rio ad acta e dei dirigenti della
struttura dipartimentale della
regione. Accanto alle assunzie-
ni sono stati sortoscrii i decu-
menti relativi al recupero della
mobilita passiva, aila ridozione
della spesa farmaceutica e di

no appoggio e copertura politi-  te & il finanziamento del perso- zioni. Alla stretta finale perd  guella per beni e servizi, al mi-
ca, afrontedegliattacchidiuns  naledelrepartodicardiochirur- ~ PEOURE ha saputo scegliere in  glioramento dell'appropriate2-
parte del Pd calabrese che ades-  gia finalmenre artivato allA- funzione delle priorith privile-  ga delle prestazioni al fine di B-

sosidomanda conuna certa ap-
prensicne se sia stata felice la

data
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zienda ospedaliera di Reggie. 51
tratta di ben 42 unitd. Oliee al

giando le situazioni che avesse-
to un chiare riscontro con le esi-

nanziare inbuona parte laspesa
per le assunzioni stesse,

e (zazze

del Sud < Catabria

SANITA' REGIONALE
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Il prof. Pompllio all’Ao di Regglo
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Le assunzioni negoziate finora

Sono disponibili 353 posti

@ Ao Reggio Calabria

35 medici, 25 infermieri, 30
operatori socio-sanitari, 2 al-
tre figure professionali, totale
92, spesa prevista 4 milioni
110mila euro.

@ Cardiochirurgia Re

1 primario, 13 mediei, 25 in-
fermieri, 3 altre figure profes-
sionali, totale 42, spesa pre-
vista 1 milione 400mila euro.

® Ao Cosenza (nella foto)
2 primari, 68 medici, 40 in-
fermieri, 24 operatori so-
cio-sanitari, 8 altre figure
professionali, totale 143 ,
spese prevista 3 milioni
932mila euro.

® Asp Crotone

21 medici, 7 infermieri, tota-
le 28, spesa prevista 1 milio-
ne 632mila euro.

® Asp Vibo Valentia

23 medici, 10 infermieri, 10
operatori socio-sanitari, 6 al-
tre figure professionali, totale
49, spesa prevista 2 milioni
351mila euro.

# Totale

3 primari, 160 medici. 107
infermieri, 64 operatori so-
clo-sanitari, 20 altre figure
professionali, totale 353, spe-
sa prevista 14 milioni 425mi-
la euro.

Scura in ufficio. || commissario ha icewutn ier una delegazione degll infermier inseriti nella graduatoria del 2009

SANITA' REGIONALE
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IN ALLARME CIRCA 300 LAVORATORI RISULTATI IDONEI NELLA SELEZIONE DEL 2009

Infermieri, il nodo della graduatoria del Pugliese

Luana Cosin
CATAMNZIARD

1l rischio & 'innesco di un con-
tenziosa infinito. Laha spiegata
il commissario ad acra Massimo
Seura nel corso dell'ineontrn di
jeri mattina con una delegazio-
ne di infermieri risultat idonei
nelia graduatoria deil'azienda
ospedaliera “Pugliess-Claccio”
risalente al 2009 ma tuttora vi-
gente. viaalle nuove assunzio-
ni, determinate dallo sblecco
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del umover, ha infarti messo in
allarme i eirca 300 infermieri di
tutte le province della Calabria
che sarebbero stati insertti negli
organici delle Aziende gid nel
2009 se la sanitd non fosse stata
commissariata. 11 nodo da diri-

Solo I’'Ao
Pugliese-Ciaccio
@ tenuta

a utilizzare quella
graduatoria

mersécollegarosl bandodi mo-
bilith extraregionale asplerato
dall'azienda ospedalisra “An-
nunziata” di Cosenza divenuto
oggetio diunriscorso al Tar pro-
mosso da 17 infermieri che ap-
punto potrebbe ingenerars il
caos. Gli idonei della graduaro-
ria del 2009, sulla base del de-
creto 2/201 5 chedisciplinail re-
cutamenta del personale, han-
no nuevamente rivendicato nel
corso dell'incontre di ieri con
Scura la priorith rispetto alla

SANITA' REGIONALE

procedura di mobilith extrare-
gionale neiliter di assunziond
ma il commissarie non ha potu-
to dare garanzie in questo sen-
so. <E nelle loro Facoithe, ha
chiarito Scura. <1 commissari
deile aziende ospedaliere e sa-
nitarie calabresi non sonoabbli-
gatiareperire il personale utiliz-
zandoela graduvatoria ancora va-
lida al Pugliese. Io ho daro indi-
cazioni perché cié¢ avvenga ma
solal'azienda ospedaliera diCa-
tanzarp & renta a farloa,
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“ENTI LOCALY

SANITA, ECCO TAGLI
PER 76 MILIONI DI EURO
SI RISCHIA IL COLLASSC

Lo Stato prevede un risparmio
di circa 2,3 miliardi. In Calabria, ogni
cittadino perdera una somma pani a

38,56 euro. Arriva una stretta anche

totale

sul prezzi dei farmaci e dispositivi medici

MUSCO A PAGINA 3

“ENTI LOCALI"

Sanita, tagli per 76 milioni di euro

Previsto un risparmio di 2,3 miliardi per le casse dello Stato. Ma la Calabria rischia un'assistenza da terzo mondo

DI MAIO (M5S)

«Dopo la scuola
hanno assassinato
la Sanita pubblica:
vogliono metterla
in mano ai privati»

O

mm SmonA Musco

Settantasei milioni e 160mila euro: &
questo il valore del taglio alla sanita per
la Calabria stabilito dal decreto legge En-
t Locali, che martedi ha ottenuto la fidu-
cia della Camera con 295 voti favorevoli
e 129 contrari. Si tratta di tagli lineari,
stabiliti in percentuale sul fondo sanita-
rio 2014-2016, gia delineati dal Patto per
la salute stabilito in sede di conferenza
Stato - Regioni. Tagli che per il ministro
della salute Beatrice Lorenzin sono «ri-
sparmi» ma che per i sindacati, come gia
evidenziato da Vera Lamonica, segretaria
confederale della Cgil, «riducono ulte-
riormente e drammaticamente le risorse
per garantire beni e servizi ai cittadini e
per rinnovare il contratto ai lavoratori».
Nel complesso, la nuova legge prevede

una sforbiciata pari a 2,3
miliardi di euro, con il ta-
glio pit consistente in
Lombardia: 384,93 milio-
ni. La media pro capite,
perd, rende il taglio leg-
germente piu consisten-
te in Calabria, dove ogni
cittadino perdera 38,56
euro, controi 38,49 della
Lombardia. Questione di pochi spiccio-
li, dunque. I risparmi si concentrano so-
prattutto sulla questione della appropria-
tezza: per il ministro, & vitale, per salva-
guardare le casse dello Stato, evitare esa-
mi diagnostici eccessivi rispetto alla pa-
tologia da accertare. Un punto dolente,
questo, per la Galabria. Stando ad un dos-
sier di qualche mese fa, infatti, poco me-
no della meta dei ricoveri che hanno a
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che fare con pazienti psichiatrici, anzia-
ni o disabili, tanto per fare un esempio,
sono, appunto, inappropriati. Ma per
due ragioni: strutture inadeguate e, di
conseguenza, livelli assistenziali insuffi-
cienti. E su quei ricoveri — inappropriati
perché le strutture calabresi sono caren-
ti —verrebbe applicata una riduzione pa-
1i al 50% della tariffa fissata dalla Regio-
ne. Altri risparmi, invece, sono previsti
sui prezzi dei farmaci e dei dispositivi
medici. Nei prossimi sei mesi, dunque, la
Calabria vedra alleggerire i fondi a dispo-
sizione per beni e servizi, dispositivi me-
dici, specialistica, riabilitazione, cliniche
private e personale, cosi come le altre re-
gioni. Per quelle sottoposte a piano di
rientro, perd, questo significa soltanto
una cosa: ulteriori sacrifici. Un esempio
viene dalla rinegoziazione dei contratti
per i dispositivi medici, con un tetto del
4,4% di sconto. Come sottolineato da As-
sobiomedica, senza dispositivi medici
saltano alcune prestazioni sanitarie e per
non sforare il tetto la spesa dovrebbe es-
sere ulteriormente abbattuta, abbassan-
do, di conseguenza, la qualita dell'assi-
stenza sanitaria. Che per una regione che
non rispetta 1 livelli essenziali di assi-
stenza, come la Calabria, significa una
sanitd da terzo mondo. Basti solo pensa-
re che il 90% delle attrezzature in Cala-
bria & obsoleto, come denunciato da Ni-
cola Simone, della segreteria della Uil
Fpl, dopo la pubblicazione del testo del
“patto per la salute”. Giusto per fare un
esempio: «a Locri l'acquisto piti recente
¢ quello della Tac, risalente a 10 anni fa
e gia allora era vecchia. Con questa ma-
novra l'acquisto di attrezzature si ridur-
ra ulteriormente». Posizione critica con-
divisa anche dal vicepresidente della
Camera Luigi Di Mario (M5S), che sul
suo profilo Facebook ha definito i tagli
una «porcatar. «Non contenti di aver as-
sassinato la scuola pubblica — ha scritto
-, questa volta la vitima designata & la sa-
nita: vogliono metterla in mano ai priva-

SANITA' REGIONALE

ti, a chi gli pud ancora promettere fondi
per le campagne elettorali e voti, e quin-
di tagliano in maniera indecente quella
pubblica. Voi siete diabolici con un pia-
no ben preciso e per questo sia noi che i
cittadini italiani devono togliervi una
volta e per sempre la fiducia perché la
dobbiamo finire con questi tagli. Viene
massacrata la sanitd pubblica». Anche
Sel non ha condiviso il taglio netto ai fon-
di per la sanita. «Il Governo mette la fi-
ducia sul dl enti locali per nascondere
2,5 miliardi di tagli alla sanita — ha di-
chiarato il capogruppo Arturo Scotto -.
Una cosa scandalosa in un paese dove il
diritto alla salute non & piti una garanzia
per tutti i cittadini».
s.musco@ilgarantista.it
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L’APPELLO AL PG DI CATANZARO

NESCL: AVOCARE LE INDAGINI DI LOMBARDO

La deputata M5s Dalila Nesci chie-
de al procuratore generale di Catanza-
ro, Raffacle Mazzotta, di valutare
l'avocazione delle indagini collegate a
tutti gli esposti parlamentari dei 5
stelle sulla Regione e sulla gestione
del piano di rientro dal disavanzo sa-
nitario regionale. «Il commissario del-
I'Asp di Reggio, Santo Gioffre - scrive
la Nesci - ha da poco nominato con-
sulente il figlio del procuratore di Ga-
tanzaro, Vincenzo Lombardo, cui ave-
vamo inviato esposti proprio sul con-
ferimento dell'incarico a Gioffre, a no-
stro avviso illegittimo, e sull'autoriz-
zazione alla consulenza in questione
decretata dal responsabile del piano
di rientro sanitario, Massimo Scura.
Pertanto, insieme ai colleghi parla-
mentari Mbs calabresi e delle com-
missioni Giustizia e Antimafia abbia-
mo interrogato il ministro della Giu-
stizia sui procedimenti a Catanzaro
per reati contro la pubblica ammini-
strazione, chiedendogli ispezioni e di
porre al Gsm la questione di opportu-
nita sulla permanenza di Lombardo
alla guida della Procura di Catanza-
ro». «Abbiamo gia osservato — con-
clude la parlamentare grillina —che la
nomina del figlio del procuratore da
parte del commissario dell'Asp reggi-
na costituisce un'oggettiva limitazio-
ne dell'autonomia del dottor Lombar-
do».

Lepelitica

La Giunta per le immunita
rimanda Bilardi a settembre
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BESANITA' T'Asp ha presentato le osservazioni al decreto sulla nuova rete chiedendo nuovo personale

Assunzioni, trovato 'accordo

All'ospedale di Cosenza 68 nuovi medici, 40 infermieri e 24 operatori socio sanitari

| ] SANITA L’Asp presenta le sue osservazioni al decreto sulla nuova rete

Trovato 'accordo con il commissario per il piano di assunzioni all Hub del capoluogo

smitia - aggiunge il direttore am- ﬁ
gli ultimi anni sono andati in pen-  ministrativo Diego Sergio - se un T
sione circa 2000 persone nonsosti-  nostro specialista consiglia un ri- e
tuite peril pianodirientroechec’®  covero e deve appoggiarsi a Cosen- TET
[C===" ol e
U0 data
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TROVATQO Taccordo tra
I’Asp e il commissario Scu-
rasulle assunzioniall'ospe-
dale di Cosenza. Il piano
prevede 68 nuovi medici,
40 infermierie 24 operatori
socio sanitari.

MASSIMO CLAUSI
apagina 7

ospedaliera territoriale e chiede nuovo personale

Cosenza prova a ripartire

di MASSIMO CLAUSI

COSENZA - E’ stata una giornata
intensa ieri per la sanitd cosentina.
In mattinata i vertici dell’Asp han-
no presentato alla stampa le loro
osservazioni al decreto 9 del com-
missario Scura sulla riorganizza-
zione della rete ospedaliera. Nel po-
meriggioinveceéstatotrovatolac-
cordo con lo stesso commissario
Scura per il piano di assunzioni
dell'azienda ospedaliera.

Nell'un caso e nell’altro, pero,
non mancano le criticita.

Partiamo dall’Asp. Piti che di os-
servazioni il parere che sara di-
scusso oggi nell’ufficio del com-
missario Scura sono una sorta di
controdeduzioni e non ¢ difficile
immaginare, nonostante il tono
pacato del management, un brac-
cio di ferro per far passare il piano
conlemodifiche. Del restoirappor-
ti fra il Governatore Mario Oliverio
(che quel management ha nomina-
to) e Scura sono quelli che sono.

Il commissario dell’Asp Gian-
franco Filippelli usa parole molto
pacate e auspica che il nuovo piano
sia il frutto di un accordo corale
che, guarda caso, riguardi anche
lapolitica. Detto questoil problema
pit spinosonon e tanto la comples-

nale. Filippelli ricorda che l'eta me-

ConsigliodiStato (17 milioni dieu- TASsunzion, wrovato|
sitadel sistema ospedalieroterrito-  ro & il dato sull’emigrazione verso m —
riale, quantola mancanza di perso- la Lucania). =l miluu i

dia dell’azienda e oltre i 50, che ne-

dal 1980 monitoraggio media

unaemergenza drammatica peral-
cuni settori come ortopedia, riani-
magzione e altro. Basti pensare che
ilreparto (o unita operativa come si
chiama oggi) di Ortopedia di Ca-
strovillari non eroga servizi pro-
prio per mancanza di medici. In
realtd la dotazione organica ci sa-
rebbe ma émaleassortitaconil per-
sonale non sanitario di granlunga
superiore a medici einfermieri. Poi
cisonole 104, leincompatibilita, le
esenzioni ecc. A tutto questo si ag-
giungono i lacci della normativa
sul lavoro che impediscono, ad
esempio, una mobilitd superiore ai
30Km.

In una provincia come Cosenza
di fatto la impediscono e basta. «Il
blocco delle assunzioni ci sta dan-
neggiando fortemente - dice Filip-
pelli - non a discapito dei grossi
centri, ma il nostro pit grande
competitor resta la Basilicata che
non a caso ha potenziato gli ospe-
dali di confine Lauria, Policoro e
Lagonegro». In questi nosocomi
vanno a farsi operare i cosentini
che abitano sull’alto Jonio e sull’al-
tro Tirreno perchéinostri ospedali
di frontiera, Praia a Mare e Trebi-
sacce, sono stati chiusi dal piano di
rientro e poiriaperti sulla carta dal

«Mancano le strutture di pros-

SANITA' REGIONALE

za, ¢ chiaro che un utente di Scalea
vada in Basilicata». Insomma il
piano deve essere modificato.

Oggi si discutera e vedremo fino
a che punto saranno possibili nuo-
veassunzioni verso le qualil'azien-
da sta incontrando difficolta. «An-
che quando pubblichiamo bandi
pubblici per sostituzioni, spesso -
dice Filippelli - vanno deserti per-
che tutti sanno le condizioni della
sanitdin Calabria. Stiamoassisten-
do impotenti ad una vera e propria
fuga dei cervelli». In tutto questo
una novita certa e positiva, c¢'e: il
nuovo ospedale della Sibaritide che
dovrebbe vedere la luce entro tre
anni e mezzo. A breve verra stilata
la progettazione definitiva e poi oc-
coreranno 1000 giorni per la rea-
lizzazione.

Passiamo invece al fronte ospe-
dale. Quisietrovatol’accordoperil
nuovo piano di assunzioni che al-
lazienda ospedaliera serve come il
pane. L'accordo appena raggiunto
prevede 68 nuovi medici, 40 infer-
mieri e 24 operatori socio-sanitari
(Oss). I1 50% di questi saranno pre-
cariche verrannofinalmente stabi-

5= avotidians
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lizzati. Anche in questo caso non
mancano le polemiche che arriva-
no dall'Ipasvi, I'associazione di ca-
tegoria degli infermieri. Il presi-
dente di Cosenza Fausto Sposato
parladi«untaglioassurdodel 60%
allanostra categoria», visto che sa-
ranno assunti "soltanto" 40 infer-
mieri (su 98 proposti), di cui 20
precariinternie 24 Osssu 82 previ-
sti.

«Non abbiamo nulla contro i me-
dici, sia chiaro - dice Sposato - Ben
vengano tutte le assunzioni possi-
bili ma & giusto reclamare i nostri
numeri e le mancanze verso la no-
stra categoria. Occorre una ripar-
tizione equa, giusta, senza altera-
zioni. Non staremo in silenzio e 1'l-
pasvi scendera in campo per dimo-
strare che la sanita & di tutti, per
tuttin,

SANITA' REGIONALE
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Alfredo Iorno, segretario della Fp Cgil, sul tavolo sindacale indetto da Scura

«Ci sono aspettative da troppo tempo disattese»

UJO data

di ADRIANO MOLLO

CATANZARO - Il sindacato sfi-
da il commissario ad acta per il
piano di rientro Massimo Scu-
ra a partire sullo scontro sugli
imboscati e sulla mobilita. Al-
fredo Iorno, segretario della Fp
Cgil, ha partecipato al tavolo
sindacale indetto dal commis-
sario.

Segretario la Cgil ha scelto
di sedersi al tavolo convocato
dal eommissario Scura. Sod-
disfatto dell'incontro?

«Intanto , contrariamente ad
altre sigle e funzionalmente al-
l'ordine del giorno abbiamo
scelto di essere presenti al tavo-
lo per fare chiarezza su molti
punti inerentil'utilizzo del per-
sonale e per capire le reali in-
tenzioni sulle assunzioni. Un
puntorilevante utile arisolvere
carenze di organico per le quali
si rilevano ormai episodi scon-
certanti sulla tenuta fisica e
psicologica degli operatori che
pagano disfunzioni di scelte
scellerate, operate durante il
piano di rientro in materia di
gestione del personale. Se esse-
re soddisfatti o meno lo diremo
in questa settimana, solo verifi-
cando la reale coerenza di
quanto dichiarato dal Commis-
sarioScura che dovrebbe essere
tradottaconl'emanazionediun
decreto contenentenove allega-
ti, ovvero uno per azienda e che
dovrebbe dare le doverose auto-
rizzazioni. Vedremo e verifiche
remo se saranno soddisfatte
aspettative da troppo tempo di-
sattese, comprese dquelle del
precariato che merita attenzio-
ne e stabilizzazione nei ruoli».

11 Presidente Oliverio con-
testa la decisione del concor-
so unico regionale , quale la
posizione del sindacato?

«Fabene il Presidente a farlo!

(] stampa
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B LINTERVISTA
lorno (Cgil)
Aspettative

da troppo
tempo
disattese»

A. MOLLO a pagina 7

Non si puo neanche fare un
concorso regionale in virtu di
graduatorie gia esistenti in al-
cune aziende che devono essere
utilizzate. Solo ad esaurimento
di queste e previo rispetto delle
procedure di mobilita si potreb-
be teoricamente indire un nuo-
vo concorso. La posizione del
sindacato € per il rispetto delle
regole e le regole sono chiare».

I1 nodo imboscati sembra
essere il tallone di Achille del
sindacato , & indubbio che ci
sono infermieri e personale
non utilizzato in modo ade-
guato. Quale soluzione pro-
spettate?

«Per capire se questo costi-
tuisce il tallone di Achille del
sindacato bisognerebbe pubbli-
care ¢id che abbiamo firmato in
occasione dell' accordo sulla
mobilita dopo la chiusura di al-
cuni presidi ospedalieri. In
quell'accordo c¢i sono inadem-
pienze dei Direttori Generali
che non hanno mai fatto una
realericognizione delle colloca-
zioni del personale e che doveva
essere trasmesso alle organiz-
zazioni sindacali. Mai nessuno
lo ha fatto! Il personale non uti-
lizzato in maniera adeguata &
riconducibile alla responsakbili-
ta dei dirigenti che ne dovreb-
bero rispondere in termini di
gestione e controllo e sopratut-
to funzionalmente per gli obiet-
tivi loro assegnati. Le nostre
proposte al tavolo sono state
forti ed hanno offerto un con-
tributo serio in termini di fatti-
bilita. Abbiamo parlato di mes-
sain mobilita e dipre-pensiona-
menti consentiti in deroga alla
riforma Fornero. Dovrebbero
farlo Commissario e Commis-
sari nelle aziende. Le condizio-
ni di lavoro di tanti operatori
non consentono anessuno faci-
1li protezioni e siamo pronti alla

SANITA' REGIONALE

sfida forte che abbiamo lancia-
to. Ci rivedremo per questo a
Settembre e vedremo chi pro-
tegge gli imboscati».

Avete affrontato con Scura
il nodo dei budget delle strut-
ture accreditate? Avete capi-
to che criteri sono stati utiliz-
zati?

«No! Ma venerdi in mattinata
avremo un incontro con Scura
per le procedure liquidatorie
della Fondazione Campanella, .
Ne vedremo delle belle, giacché
un attivita residua la fondazio-
nene 2015 1'ha svolta. Con qua-
le Budget si paghera? E sopra-
tutto chi paghera, visto che i
dieci milioni sono stati tuttiim-
piegati per la sanita convenzio-
nata e per il 2015. Indiretta-
mente arriveremo anche a que-
sto argomento. In questa riu-
nione vorremmo capire quanto
dureralafase liquidatoria della
Fondazione Campanella e chi
paga . Il personale residuo non
percepisce lo stipendioda 5 me-
si. Per i criteri, prima che a noi
credo che il commissario Scura
li dovra illustrare al tavolo Ad-
duce che li ha richiesti e siamo
in attesa dell'ultimo verbale an-
che per capire alcune dinami-
che inerenti il commissaria-
mento della sanita in Calabria»

Quali dinamiche?

«Non sono convinto che la
predisposizione del piano ope-
rativo 2016 - 2018 corrisponda.
alla conferma del commissaria-
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mento della sanita in Calabria.
Capisco che gli ulteriori tagli
previstinel D.L. Enti Locali ag-
gravano la situazione ,ma per
favore, lo raccontino ad altri
che esiste un nesso tra piano
operativo e commissariamen-
to. E il raggiungimento dei
LEA e dell'equilibrio finanzia-
rio a determinare la durata del
fase commissariale. Ma se do-
vessimouscirne, che siaunale-

zione per la politicar.
© RIPRODUZIONE RISERVATA
Alfredo lorno
U0 data
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Pugliese - Bambin Gesu
Mangialavori
«Rinnovare
il protocollo»

CATANZARO-L'ospedale pe-
diatrico “Bambin Gesu” di
Romahaunilateralmentede-
cisodisciogliere il Protocollo
d’intesa a decorrere dal 31 di-
cembre 2015 con il Pugliese
CiacciodiCatanzaro. Il consi-
gliere regionale Giuseppe
Mangialavori ha rivolto un
appello, affinché il commis-
sario attivi tutti gli strumen-
tidisuacompetenzaalfinedi
scongiurare tale eventualita
e rinnovare, dunque, il Pro-
tocollo dintesa in esame.
«Nel 2012 - dice Mangialavo-
ri - & stato sottoscritto Proto-
collod’intesa in virtu del qua-
leestatocreatoil Centrodelle
chirurgie pediatriche. Piu
chelusinghieriidati, con un
totale, nel solo 2014, di 5663
prestazioni mediche e una
valorizzazione economica di
1.463.332. I risultati sociali
ottenuti sono stati di eccezio-
nale portata e rilevanza. In
virtl di tali prestazioni, sono
stati abbattuti i costi econo-
mici, sociali ed umani che
avrebbero comportato, per
dette prestazioni, i tanti viag-
ginella capitale.

SANITA' REGIONALE

Cosenza prova a ripartire
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Asp, primi verdetti d'appello sull’attivita extramuraria

Nessun danno erariale
La Corte dei Conti
assolve il medico Cirillo

Bocciate le tesi della Procura regionale: per i giudici
le accuse non risultano aderenti al dato fattuale

Il verdetto & tranchat: «L'impo-
stazione accusatoria non ¢ ade-
rente al dato fattuale e non pud
essere addebitata né una con-
dotta dolosa né gravemente
colposa«, Assoluzione piena e
definitiva per Bernardo Cirillo,
dirigente medico in servizio al-
I'Asp ed ex consigliere comuna-
le. Il professionista era stato
chiamatoin causadallaProcura
regionale della Corte dei Conti
a risarcire un asserito danno
erarialedil71mila 226,20 euro
in ragione della supposta inde-
bita percezione delle indennita
stipendiali (indennita di esclu-
sivita, indennita di risulrato, in-
dennita di posizione) correlate
al regime di esclusivita verso il
quale il dirigente medico aveva
optato. Ma gid in primo gradole
accuseeranocrollateconl'asso-
luzione di Cirillo, difeso dall'av-
vocato Alfredo Gualtieri. Ha
fatto seguitol'appello della Pro-
cura, respinto adesso dalla se-
zione centrale della magistra-
tura contabile.

Le contestazioniaCirilloera-

%[:] data
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E stata respinta
una richiesta
di risarcimento

per oltre

171mila euro

no simili a quelle nei confronti
ditanti medici: unfilone, quello
delle indaginisull'attivith intra-
muraria, concluso con tantissi-
me assoluzioni, via via confer-
mate in secondo grado. Nel ca-
so specifico diCirillo, «la Procu-
raregionale appellante hariba-
dito contestazioni-silegge nel-
la sentenza - relarive a distinte
ipotesi di violazioni degli obbli-
ghi derivant dal rapporto di la-
voro inregime di esclusivita dal
quale derivano specifiche pre-
mialitd economiche e posizio-
nali: esercizio dell'attivita libe-
ro-professionale intramuraria
allargata in carenza di autoriz-
zazione; esercizio dell'attivita
extraistituzionale ex art. 53 del
d.lgs. 165/2001 in assenza del-
le preventive autorizzazioni;
attivita extraistituzionali svolte
in forma autonoma in orario di
servizio (cosiddetto debito ora-
rioj». E, a prescindere dalle
questioni formali, una per una
tutte le contestazioni si sono di-
mostrati insussistenti nel meri-
to cosi come sostenuto sin dal

Lo scenario

primo momento dall'avvocato
Gualtieri.

Sul primo fronte, il collegio
giudicante rileva fra I'altro che
«ildirigente erastato autorizza-
todall'ex Usl 7 allo svolgimento
dell'attivita intramuraria e tale
autorizzazione non risulta re-
vocata né invalidata dall'Asp
subentrante», E ancora «il pa-
gament per le prestazioni sono
avvenuti tramite bollettari
aziendaliaidirigentiautorizza-
ti all'intramoenia», mentre «le
prestazionieffettuate a titolo di
consulenza sono state fartura-
te» e «la partecipazione alla
Commissione tripartita provin-
ciale ¢ avvenuta su designazio-
nedell’Asp». Dunuqe, secondofi
giudici, «risulta evidente che
'Azienda era pienamente a co-
noscenza delle attivita svolte
dal dott. Cirillo, aveva incame-
rato le somme a titolo di corri-
speitivo ed aveva provveduto a
liquidare al professionista
quanto di spettanza; cid - ri-
marca la sentenza - induce il
collegio aritenere che si sia rea-

Al vaglio decine di posizioni

Accertamenti a tappeto
® Si stanno via via de-
finendo in appello le po-
sizioni dei singoli medici,
quasi tutti dipendenti del-
I'Azienda sanitaria provin-
ciale, coinvolti nella ma-
xi-indagine della Corte dei
Conti sull'attivita extra-
muraria, Decine sono sta-
te le assoluzioni in primo
grado, alle quali hanno
fatto seguito gl appelli
formalizzati dalla Procura
regionale.

® Le contestazioni di dan-
no erariale riguardano so-
stanzialmente la supposta
indebita percezione delle
indennita stipendiali (in-
dennitd di esclusivita, in-
dennita di risultato. in-
dennita di posizione) cor-
relate al regime di esclu-
sivitd verso il quale i sin-
goli dirigenti medici
avrebbero optato. Ipotesi
che perd, nella maggior
parte dei casi, si stanno
rivelando insussistenti.

SANITA' LOCALE

lizzato appieno il presupposto
autorizzativo previsto dal rego-
lamento aziendale per la disci-
plina della libera professione
intramuraria per le tipologie di
prestazioni rese dal Cirillo al
quale non pud imputarsidiaver
violato la normativa di legge e
regolamentares.

Relativamente alle presta-
zionieffettuate all'esternoin fa-
vore disoggetti pubblicie priva-
ti, il collegio ritiene che «esse
possono rientrare nell'attivith
intramuraria, seppure nell'area
a pagamento, e che pertanto
possono ritenersi legittime poi-
ché coperte da autorizzazio-
ne».

Infine sul cosiddetto “debito
orario” la Corte dei Conti sotto-
linea che «risulta evidente man-
canza di prova documentale
piena, certa e incontrovertibile
della distrazione dall'attivita
istituzionale di ore dedicate in-
giustificatamente ad arttivita li-
bero-professionale a pagamen-
to ovvero extraistituzionales,
Casochiuso. + (g.lr.)
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Cardiochirurgia, meeting al Sant’Anna

Percorso integrato
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dopo l'intervento

Si punta a protocolli
per gestire il paziente
in fase post-operatoria

«Labuonasanithé quellacapa-
ce di anticipare i tempi o co-
munque di adeguarsi tempe-
stivamente ai bisogni del pa-
ziente e alle prescrizioni delsi-
stema nel suo complessos, E
con guesto spirito che, su ini-
ziativa del Sant'Anna Hospi-
tal, ha avuto luogo il meeting
diaggiornamentosultema“La
riabilitazione nel paziente car-
diclogico”. UnIncontroal qua-
le ha partecipato personale
medico e infermieristico di sei
strutture, sia di area pubblica
che di area accreditata, dislo-
cate sul territorio regionale,
che abitualmente accolgono
nel post-intervento i pazientl
dimessi dal centro di cardio-
chirurgia. In particolare, era-
no presenti Villa Bianca e Villa
del Sole (Cz), Azienda ospeda-
liera Morelli (Rc), casa dicura
San Francesco (Mendicino),
Villa del Seole (Cs) e Villa dei
Gerani (Vv).

1l tema del meeting ¢ stato
affrontato e discusso con di-
versi approcci: da quello car-
diologico a quello cardiochi-
rurgico, senza tralasciare gli
aspetti peculiari delladegenza
post-operatoria in terapia in-
tensivaequellilegatial contra-
stodelle infezioniospedaliere.
L'iniziativa, destinata a ripe-
tersi con regolarita in futuro, &
stata promossa con lo scopo di
rendere quanto piu sinergico
possibile il rapporto con le
strutture territoriali, fino a
giungere aunsistemadiproto-
colli condivisi per la gestione
del paziente in fase di riabilita-
zione. «Non é la prima volta
che giochiamod'anticipo oche
arriviamo preparati alle sca-
denze — ha commentato Gae-
tano Muleo, direttore sanita-

rio del Sant'Anna —era gia suc-
cesso con la check list in sala
operatoria o con i protocolli
per la prevenzione delle infe-
zioniospedaliere. Inquestoca-
50, ¢l siamo mossi subito e in
COerenza con quanto previsto
dal nuove regolamento sugli
standard ospedalieri in tema
dicontinuitatraospedale eter-
ritorio. Lo scopo principale &
garantire al paziente assisten-
za continuativa per consalida-
re, dopo le dimissioni, le sue
condizioni fisiche e proseguire
il recupero funzionale. Obiet-
tivi difficilmente raggiungibili
senza il confronto continuo
con i colleghi che operano sul
territorio, con i quali intendia-
mo quindi sviluppare metodi,
strumenti e programmj di la-
voro condivisi. Crediamo che
Piniziativa, oltre che rispertosa
delle prescrizioni normative,
sia sostanzialmente una buo-
na pratica perché finora ognu-
no ha un po’ camminato con i
propripiediedeciso conlapro-
priatesta, mentre invece il me-
glio che si possa offrire al pa-
ziente & proprio l'integrazione
tra la struttura che dimette e
quella che accoglie nel post-ri-
covero. Su questo ¢'® intesa
piena conicolleghis, «

Gaetano Muleo. E il direttore
sanitario del Sant’Anna Hospital

SANITA' LOCALE
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Appello del sindacato Usb contro la continua spoliazione

L’ospedale muore, tutti in piazza

«Senza microbiologia, virologia e Tin nessuno piu si fara ricoverare»

stampa
dal 1980 monitoraggio media

%[:] data

Maria Scaramuzzino

Lo smantellamento progres-
sivo e inarrestabile dell'ospe-
dale “Giovanni Paolo 11" tie-
ne desta la cronaca estiva di
questa estate africana. Dopo
l'appello dei segretari azien-
dali di Cigl-Fp e Cisl-Fp, la
presa di posizione della capo-
gruppo in consiglio del Pd
Mariolina Tropea, @ 'Unione
sindacale di base a tenere al-
tal'attenzione sulla decaden-
za inesorabile del nosocomio
cittadino.

Luciano Vasta, coordinato-
re regionale dell'Usb-Pi, invi-
ta tutta la comunita lameti-
na, dagli operatori sanitari ai
semplici citradini, alla mobi-
litazione generale contro una
sanith che & diventata solo
conti da far quadrare e non
tutela della salute. Vasta ri-
badisce un concetto fonda-
mentale, cioé che «non é pos-
sibile ipotizzare il manteni-
mento (Ii una struttura D,‘ipt'-
daliera senza la presenza di
reparti come la microbiolo-
gia, il centro trasfusionale, la
terapia intensiva neonatale,
tutti destinati a chiudere i
battenti. La logica miope di

chi risponde alla politica e di
chi ha usato ed usa la sanita
per fini diversi da quelli della
tutela della salute», sostiene
l'esponente sindacale, «sta
costringendo un'area di circa
150 mila persone a gravitare
sulle strutture della citta ca-
poluogos.

Per il coordinatore regio-
nale dell'Usb «quanto sta ac-
cadendo travalica i limiti del-
la citta, della provincia e del-

Luciano Vasta:

c’e la volonta

del governo

di distruggere

la sanita pubblica

la regione ¢ s'intreccia con
una volontd di distruzione
della sanith pubblica che par-
te dal governo centrale, con
una continua spoliazione di
strutture e di investimenti
nei confronti dei servizi sani-
taris.

A questo proposito, Vasta
cita 'emendamento al decre-
to legge sugli enti locali, ap-
provato nei giorni scorsi al
Senato.

La disposizione pre-
vede un taglio consistente
delle prestazioni specialisti-
che ambulatoriali, l'aumento
dei ticket sanitari, I'obbligo
di riduzione delle giornate di
ricovero, l'ulteriore riduzio-
ne del livello di finanziamen-
to del Servizio sanitario na-
zionale per un importo di 2,3
miliardi di euro. Inoltre l'e-
mendamento prevede rispar-
mi sulla spesa del personale,
con la riduzione di strutture
complesse, la chiusura di
quelle semplici con conse-
guente riordino dell'intera
rete ospedaliera.

«Questo sta gia succeden-
do nella nostra citta», fa no-
tare il sindacalista, «queste
riforme appena approvate
con la compatta azione delle
forze politiche, che oggi sem-
brano scandalizzarsi per la
situazione dell’'ospedale la-
metino, e la passiva compli-
citd delle organizzazioni sin-
dacali con la sola opposizio-
ne della Usb-Pi, s'intrecciano
con una regione dove gli in-
teressi di parte, sovrastano
quelli della collettivita ed a
nulla servono i richiami alla
ragione e ad un minimo buon

SANITA' LOCALE
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Da cio la conseguente de-
duzione del coordinatore re-
gionale che «l'ospedale lame-
tino, come prima quello di
Soveria ed i malati bisognosi
di cure, diventano numeri e
cifre da tagliare, senza il mi-
nimo interesse per le gravis-
sime conseguenze che queste
azioni stanno portando ad un
INtero comprensorios.

Secondo 1'Usb-Pi ci sono
due alternative: accontentar-
si delle vacue proteste di
qualche forza politica o sin-
dacale che cavalca strumen-
talmente il problema, aspet-
tando che, a fronte di qual-
che blanda indignazione, lo
smantellamento continui
pezzo dopo pezzo; oppure
scendere in piazza tutti
quanti, a partire dagli opera-
tori sanitari e dai cittadini
tutti.

Ci0 con la consapevolezza
che «solo lottando in prima
persona, senza delegare nes-
suno, facendosi ascoltare con
ogni mezzo», sottolinea Lu-
ciano Vasta, «si pud sperare
di cambiare le cose e di far
comprendere che i posti di la-
voro e la salute delle persone
non possona € non devono
diventare numeri da far qua-
drares.
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Via libera a 21 medici (2 gia in servizio) e 7 infermieri

Scura autorizza le assunzioni

A concorso 28 posti in Ospedale

L’azienda ritenuta adempiente riguardo agli Obiettivi di piano
«Immediatamente
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Le due righe decisive

® Nella comunicazione re-
datta dall'Ufficio del Com-
missario ad acta e firmata
da Massimo Scura le due
righe finali sono decisive:
«Pertanto, si considera I'A-
sp di Crotone adempiente
al riguardo e, quindi, si
autorizzano le assunzioni,
come da decreto, imme-

diatamente»,

Virgilio Squillace

Ventotto su ventotto. Erano 28,
fra medici ed infermieri, le as-
sunzioni in Ospedale richieste
dal commissario dell'Asp Sergio
Arena al commissario ad acta
della Sanita in Calabria Massi-
mo Scura. Ieri lo stesso Scura ha
autorizzato tutte le assunzioni
richieste, con 28 post messi a
concorso. La lettera della strut-
tura commissariale alla Sanita
calabrese da atto all'Asp di Cro-
tone di avere rendicontato ad
oggi circa 10 milioni di euro de-
gliObiettividiPiano2011-2014
e che predisporra la rendiconta-
zione 2015 entro il 30 settembre
2015. Era la condizione perché
Scura autorizzasse 1'Asp di Cro-
tone ad assumere. Lo stesso
Massimo Scura, nel corso della
sua visita in Ospedale lo scorso
30 luglio era stato chiaro rispon-
dendoad Arena: serendicontate
gli Obiertivi di piano, le assun-
zionisaranno autorizzate,

Cosi ¢ stato. Scura ¢ uomo di
parola, percidieriha formalizza-
to una comunicazione all’Asp di
Crotone che si conclude con le

seguentidue righe: «Pertanto, si
»considera I'Asp di Crotone
adempiente al riguardo e, quin-
di, si autorizzano le assunzioni,

come da decreto, immediata-
mente». Controfirmata da Ser-
gio Arena per L'Asp, la comuni-
cazione reca allegata la tabella
conindettaglio i posti che saran-
nomessiaconcorso, perarea, di-
sciplina o unita operativa presso
I'Ospedalecivile San Giovannidi
Dio di Crotone.

Area Emergenza, Terapia In-
tensiva: 4 posti di dirigente me-
dico.

Area Emergenza, Unita Coro-
narica: 2 posti di dirigente medi-
coe 2dicpsinfermiere.

Area Emergenza, Medicina e

d
Chirurgia  \ccettazione ed
Emergenza (posti letto tecnici):
6 postididirigente medicoe 2di
cpsinfermiere.

Area Emergenza, Tin: 1 posto
didirigente medico.

Area Emergenza, Stroke Unit
(Neurologia): 1 postodidirigen-
te medico (gih in servizio) e alri
4 postididirigente medico, 3 po-
stidi cps infermiere.

Area Chirurgica, Chirurgia
generale: 1 posto dirigente me-
dico (gia in servizio) e un altro
postodi dirigente medico.

Area Materno Infantile, Oste-
tricia e Ginecologia: 1 posto di
dirigente medico.

lfecostoé 1.632.319 euro. «

SANITA' LOCALE
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GLIINDICATORI FISSATI PER L'OCULATEZZA DELLE SCELTE

Obiettivi economici e di appropriatezza

Ad aprire la strada all’Asp ad as-
sumere «immediatamente» &
stata la manovra consistente ol-
tre che nel Piano di assunzione
del personale, negli Obiettivi
economici e di appropriatezza,
La struttura commissariale alla
SanitddellaCalabriadaattoche
con la manovra citata verranno
internalizzati, al termine del
contratto esterno in essere, che
scade a marzo del 2016, n. 64
o0.5.5. ed 8 autisti di ambulanza.
«Intal modo-annotailcommis-
sario ad acta Scura - si rispat-
miera il 32% del costo attuale,
valutabile complessivamentein
1.000. 0000, 00 di Euro».

Ma quali sono gli obiettivi
economici e di appropriatezza
che dovra conseguire I'Asp di
Crotone, impegno decisivoai fi-
ni dell’autorizzazione ad assu-
mere tutli e 28 fra medici e in-
fermieri richiesti dall'azienda?

Nel confronto fra i dati del
2014 e quelli del 2015, si do-
vrannoregistrare risultati parti-
colarmente indicativi riguardo
all'appropriatezza delle cure e
dell'economicith. La Mobilith
passiva dovrd diminuire del
10%, passando da 4.807 pa-
zienti a 4,327, Le fratture di fe-
more operate entro 48 ore do-
vranno aumentare dal 38% al
50%. L ricoveri medici in reparti
chirurgici dovranno scendere
dal 78% al 40% in Chirurgia e
dal43%al 33%inOrtopedia.la
riduzione dei ricoveri per BCO,
da 691 a 345, I ricoveri per Dia-
beteda92 a0. | trasferimentidi
chemioterapia in regime ambu-
latoriale da 563 a 112. 1l tempo
di intervento in emergenza an-
draridottodal9.14minutia 18
minuti. * (v.s.)

Cronaca di Crotone "

o —— *
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Saranno assunti ventisette medici (14 al Pronto soccorso), dieci infermieri, dieci operatori socio-sanitari, due farmacisti e quattro dirigenti

Sanita, le concessioni del commissario

La spesa crescera annualmente di due milioni 351mila euro. Non ci saranno nuovi primari

La struttura di
Massimo Scura fissa
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in tabella

i primi obiettivi
da raggiungere

Nicola Loprelato

Un taglio secco del 50 per cento
sulla spesa preventivata dal ma-
nagement dell’Asp. La linea del
commissario ad acta per la sani-
ta Massimo Scura continua ad
essere incentrata sul conteni-
mento delle risorse. Le conces-
sioni arrivano proprio col conta-
gocee; la sanita rimane in ginoc-
chio e le prestazioni fuori Regio-
ne aumentano vertiginosamen-
te. Neanche il decreto sblocca
turnover riuscird a risolvere le
problematiche degli ospedali
del Vibonese. Al tavolo della ne-
goziazione le aspettative della
delegazione dell’Asp composta
dal dg Florindo Antoniozzi, dal
direttore amministrativo Fran-
cesco Procopio edaldirertore sa-
nitario Michelangelo Miceli,
erano altre, anche se c'é da regi-
strare che le rasoiate che il com-
missario ha effettuatosulle altre
Asp della Calabria sono state an-
cora pili profonde.

Le assunzioni.

Le previsioni del decreto Scura,
che sara emanato entro lunedi,
prevede per l'Aspn. 8l'assunzio-
ne di 27 medici, dieci infermieri
professionali, dieci operatori so-
cio sanitari, due farmacisti, un
dirigente tecnico, un dirigente
informatico e un dirigente am-
ministrativo. lltutto perunaspe-
sa complessiva di 2 milioni
351mila euro all'anno. Entran-
do nello specifico I'Asp potré as-
sumere un cardiologo, tre medi-
ci ortopedici, un pediatra, cin-
que anestesistl (uno sara desti-
nato all'ospedale di Serra), tre
urologi e quattordici medici di
Pronto soccorso, di cui tre pre-

steranno servizio all'ospedale di
SerraSanBrunoedueaquellodi
Tropea.

No anuovi primari.

Non ci potranno essere nuovi
primari nel decreto Scura, per-
tanto in molti reparti dell'ospe-
dale Jazzolino si continuera ad
andare avand con dirigent fa-
centifunzione, Una sceltalegata
al contenimentodella spesa e al-
la necessita di poter avere pil
medici nei reparti. Le concessio-
nidellastrutturacommissariale,
tuttavia, impongono anche dei
risultad e in tal senso la delega-
zione dell'Asp, che hadovutosu-
dare non poco per strappare un
investimento di circa due milio-
ni e mezzo, ha preso degli impe-
gni ben precisi.

Gli oblettivi.

[n Ortopedia 'arrivo dei tre me-
dici dovra consentire la riduzio-
ne della permanenza in reparto
perle fratture di femore. In que-
sto caso gli interventi chirurgici
dovranno avvenire entro le 48
ore, Strelta pure per quanto ri-
guarda i parti cesari che dal 37%
dovranno scendere al 21% con
un taglio del 16%. Altro obietti-
vo & quello di limitare i ricoveri
medici nei reparti di chirurgia.
[n questo caso nel 2015 dovran-
nopassaredal 36%al30%. Dari-
durre all'incirca del 50% pure i
ricoveri per bronchite cronica.
Alltro taglio analogo per i casi di
diabete, mentre il trasferimento
delle chemioterapie in regime
ambulatoriale dovra essere al-
l'incirca dell’80%. Cosl come bi-
sognera ridurre pure i tempi
d'intervento in emergenza. «

SANITA' LOCALE
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UNA RASOIATA DICIRCA IL50% RISPETTO ALLE PUR LEGITTIME ASPIRAZIONI

Le richieste presentate dall’Asp

1l piano completamente
modificato al tavolo
della negoziazione

Lerichieste dell'Asp allastrurtu-
ra commissariale erano state
ben superiori rispetto a quanto
ottenuto al tavolo della nego-
ziazione. In particolare il mana-
gement dopo un attento moni-
toraggio della situazione esi-
stente all'ospedale Jazzolino e
nei nosocomi di Tropea e Serra
San Bruno, aveva avanzato la
proposta di poter reclutare 15
medici per il Pronto soccorso
(sei unita sono gia assunte a
tempo determinato e non com-
portano aumenti di spesa); un
direttore di strutture complessa
e cingue medici per I'unita ope-
rativa di rianimazione; due diri-
genti medici e un tecnico di ra-
diologia; tre direttori di struttu-
ra complessa per quanto riguar-
da le unita operative di chirur-
glagenerale, ostetriciae gineco-
logia e pediatria: tre medici per
ortopedia e traumatologia; tre
medicidestinatiaurologia (uno
risulta assunto a tempo deter-
minato); un medico per cardio-
logia; due medici destinati alla
pediatria; un medico per 'unita
operativa di lungodegenza di
Serra; un dirigente farmacista
perilservizioaziendale e tre far-
macisti; due direttori di struttu-
a complessa per quanto con-
cerne il centro di salute mentale
el'uniti operativa diigiene pub-
blica. L'Asp aveva inoltre chie-
sto al commissario Scura di po-
ter assumere venti infermieri
professionali, nonché ventiope-
ratori socio-sanitari per suppor-
to assistenziale nelle unita ope-
rative ospedaliere. Nella lista al
vaglio del commissario Scura
pure un direttore di struttura
complessa (ingegnere o archi-
tetto) perl'ufficio progettazione
e gestione delle attivita tecni-
che; nonché tre dirigenti ammi-
nistrativi di cui uno in possesso
di professionalitd specifica da
destinare alla gestione econo-
mico-finanziaria, patrimonio
ed economato. < (n.l.)
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Una sentenza che fa discutere

Parlano i giovani chirurghi

Al vaglio il caso Eva Ruscio
@ La Societa polispecialisti-
ca italiana dei giovani chi-
rurghi prende posizione sul-
la sentenza della Cassazio-
ne con la quale venivano
rese note le motivazioni che
hanno portato alla condan-
na del primario otorino in
seguito alla morte di Eva
Ruscio. In particolare la so-
cieti dei giovani chirurghi,
senza entrare nel merito
della vicenda oggetto del
procedimento, non condivi-
de i principi fissati dall’alta
Corte in base alla quale
mette fine ad eventuali dia-
tribe in sala operatoria ri-
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conducendo la decisione ul-
tima al chirurgo. «<La Corte
~ sostiene la societd - parla
di “anarchismo” dimostran-
do di non avere cognizione
delle dinamiche di gerar-
chia, disciplina e competen-
za che governano ogni sala
operatoria. Inoltre — ag-
giunge — in una delle pil1
alte espressioni del colpe-
volismo verso le proprie
istituzioni sanitarie dimen-
tica che la coordinazione di
un’attivita di cosl alto rilie-
vo specialistico non pud e
non deve mai tradursi in
prevaricazione di specifiche
CONOSCenzes.

SANITA' LOCALE

20



Dati rilevati dagli Enti certificatori o autocertificati

Tiratura: n.d. Gazzetta del Slld Catanzal‘o 06-AGO-2015
Diffusione 12/2012: 4.446 dapag. 33
Lettori 11 2014:  49.000 foglio 1
Quotidiano - Ed. Catanzaro Dir. Resp.: Lino Morgante www.datastampa.it

ILPIANO DI RIENTRO

Sono trecento

in meno 1sanitari
Dal 2009 a oggi
nessuna

assunzione

Attualmente i dipendenti del-
'Azienda sanitaria in servizio
sono 1.464 di cui 27 a tempo
determinato ¢ 63 part-time.
Fino al 2009, prima dell'avvio
del piano di rientro, il perso-
nale in servizio all’Asp n. 8 si
attestava sulle 1.764 unita la-
vorative, La riduzione del per-
sonale (300 in meno), stretta-
mente legata al collocamento
in pensione di molti dipenden-
ti, abbinata al blocco del tur-
nover imposto dalla legisla-
zione nazionale e dai vincoli
derivanti dal piano di rientro
sono stati per I'Asp un vero e
proprio disastro «provocando
una situazione — annota lo
stesso management dell'Asp —
di forte sofferenza». Al punto
che la stessa azienda sanitaria
in pill occasioni ha espresso
grandi difficoltd a garantire i
livelli essenziali di assistenza
alla collettivita provinciale a
causa della cronica carenza di
personale sanitario che afflig-
ge tutte le unitd operative e
servizi di primaria importan-
za, Un deficit legato alla stret-
ta de piano di rientro e del
blocco del turnover e non a re-
sponsabilita dell'Asp.

A pill riprese in guesti anni
I'Asp ha avuto modo di segna-
lare alle varie strutture com-
missariali | grandi disagi e nel-
lo tesso tempo «la riduzione
delle attivita assistenzialie de-
lel prestazioni erogate con
conseguente aumento della
mobilita passiva».

In alcuni casi lattivith di al-
cuni reparti «continua ad an-
dare avanti solo perché con
enormi sacrifici personali e
turni di lavoro massacranti
tutti i dipendent impegnati,
con un grandissimo senso di
appartenenza all’Asp, lavora-
no fino allo sfinimentos, +
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L'analisi del primario di Nefrologia Francesco Giofre

Dialisi e vacanze,
tanti spot
e pochi strumenti

«Strutture e risorse umane restano declassate
mentre la spesa reale non accenna a diminuire»

Pino Brosio

Parlare di accoglienza sanitaria
e per nefropatici in un ospedale
pubblico o meglio ancora di di-
sponibilita dell’Asp ad organiz-
zarsi per offrire la possibilita di
fare dialisi a persone affette da
malattie renali croniche che du-
rante il periodo estivo desidera-
novenireinCalabria pertrascor-
rere le vacanze o per stare con i
propricari, pud apparire «provo-
catorio se non addirittura stru-
mentale». Sivada lungo la fascia
costiera o nelle verdeggianti zo-
ne interne per villeggiare o per
coltivare gli affetti pit cari, le
bellezze che si stagliano sotto gli
occhidel visitatore sono immen-
se, ma Lutto questo, purtroppo,
«non pud ammantare la dura
realtd dell'organizzazione sani-
taria in Calabria, dove tagli li-
neari hanno generato preoccu-
panti situazioni di servizi inade-
guat e disaggregati». A soffer-
marsi sulle carenze della sanita
calabrese & il dottor Francesco
Giofré, direttore dell'Unita ope-
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1l progetto affossato

dai management
degli anni passati
che non hanno
recepito il piano

rativa di nelrologia nel nosoco-
mio “Jazzolino”,

Un'analisi 1a sua serena ed ef-
ficace, un quadro senza fronzoli
di una realth sanitaria con pil
ombre che luci. 1 dettagli danno
lidea del wutto. Bast pensare
«alle ambulanze del 118-sostie-
ne Giofré — che percorrono in
lungoeinlargolaCalabriacona
bordo pazienti, che patisconoin-
terminabili odissee alla ricerca
delfatidico postolettodove talo-
ra, ahimé, non arrivano». Gliin-
terrogativi sono consequenziali.
«Questo-sichiede il nefrologo -
sarebbe risparmio? Strutture e
risorse umane restano sempre [i,
bloccate, declassate, mentre la
spesa reale non accenna a dimi-
nuire», Difronte atantoscempio
«& proprio il caso - insiste - di
pubblicare ancora una volta che
una, pitid'una, tante aziende sa-
nitarie, hannoapprovatol'enne-
simo progetto dialisi vacanza
per ricevere nei loro centri i pa-
Zienti "turisti”? Da un certo pun-
to divista proprio nols.

Serve poco o nulla spacciare

pereccellentiserviziche, inreal-
td, non lo sono, «Non ¢ proprio il
caso — rimarca il direttore di ne-
frologia— di informare il pubbli-
co che in quell’'Asp, in quegli
ospedali si fa opera virtuosa, per
mettere in vetrina strutture or-
ganizzative invece fortemente
penalizzate dalla mancanza di
risorse umane, strumentali, edi-
lizie, con equipe di operatori in-
sufficienti persino per coprire il
quotidiane». La pubblicita & I'a-
nima del commercio, ma nel set-
tore sanitario questo assunto
non vale perché in gioco ¢'é la vi-
tadelle persone. E, allora«eé il ca-
so - prosegue — di informare le
persone che sono fortemente da
condannare tutti i tentativi fard
per cancellare dai programmi
sanitari la nefrologia~. E questo
per il semplice fatto che «chi per
sfortuna & portatore di una ma-
lattia renale conclamata che ne-
cessitadicure nefrologiche, losa
bene, sa quanto sia determunan-
te il rapporto di fiducia diretto e
costante con lo specialista nefro-
logo. Tantialtri purtroppone». E

SANITA' LOCALE

questi «“tanti altri"» agiscono
quasi consuperficialita ignoran-
do una verith inquietante ossia
«NON CONOSCONo o non vogliono
conoscere il fatto che le malattie
renali croniche sono silentis.
Ignorano che una persona su
dieci & portatrice di una malattia
renale, ignorano che nelVibone-
se cisonorealtd terrivorialiin cui
le nefropatie hanno percentuali
molto pili elevate che altrove.

Ignorano, e questo appare anco-
ra pil sconcertante, che «le ne-
fropatie croniche sono state in-
seritedal governonei “Lea”, cioé
nei livelli essenziali di assisten-
zaw, Un modo di pensare e agire
che tende a cambiare indirizzo
solo all'arrivo della bella stagio-
nequandocisiaccorgeche«leri-
chieste dei dializzati sono unfiu-
me in piena». In effetti, negli ul-
timi tempi, nell'Asp si sta facen-
do largo una sensibilita diversa
chehaportatoad unaccordocon
I'Unita operativa di Nefrologia
diretta dallo stesso Giofre per
realizzare il progetto vacanza
2015. ¢
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I dati appaiono positivi

La speranza dei nefropatici

1l programma di accoglienza
per dializzati ha preso con-
sistenza e i dati appaiono po-
sitivi tanto a Serra che a Tro-
pea e Nicotera. Dalle parole
si & passati ai farti. I dializ-
zati ringraziano e guardano
al futuro con fiducia. Ben po-
chi centri turistici e montani
che possono esercitare I'at-
trattiva delle Serre Calabresi
sono provviste di un servizio
dialisi cosi dotato. Altrettan-
to si dica per le splendide
spiagge della Costa degli Dei
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con centri di riferimento a
Tropea e Nicotera presso i
quali i pazienti turisti sono di
casa da oltre 20 anni e solo
per la disponibilita del per-
sonale ad operare nonostan-
te I'atteggiamento non linea-
re delle passate Asp. A Tro-
pea si sarebbe potuto svilup-
pare un importante turismo
dialitico. Ma non ha avuto
credito nei precedenti mana-
gement aziendali che si sono
succeduti alla guida della sa-
nita.

SANITA' LOCALE
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SANT'ANNA HOSPITAL
L'importanza
di integrare
ospedale

e territorio

La buona sanita & quella capace di
anticipare i tempi o comunque di ade-
guarsi lempestivamente ai bisogni del
pazienle e alle prescrizioni del sistema
nel suo complesso. E con questo spiri-
to che su iniziativa del Sant’Anna Ho-
spital, ha avulo luogo il meeting di ag-
giornamento sul tema “La riabilitazione
nel paziente cardiologico”. Incontro cui
ha partecipato personale medico e in-
fermieristico di sei strutture, sia di area
pubblica e sia di area accrediltata, dislo-
cate sul territorio regionale, che abitual-
menle accolgono nel post inlervento i
pazienti dimessi dal Centro di cardio-
chirurgia. Il tema del meeting & stato af-
frontato e discusso con diversi approc-
ci: da quello cardiologico a quello car-
diochirurgico, senza tralasciare gli
aspetli peculiari della degenza post
operatoria in terapia intensiva e quelli
legati al contrasto delle infezioni ospe-
daliere. L'inizialiva, deslinala a ripeler-
si con regolarita in futuro, & stata pro-
mossa con lo scopo di rendere quanto
piu sinergico possibile il rapporto con
le strutture territoriali, fino a giungere a
un sistema di protocolli condivisi perla
gestione del paziente in fase di riabili-
tazione.

«Non & la prima volta che giochiamo
d’anticipo o che arriviamo preparati al-
le scadenze - ha commentato Gaetano
Muleo, direttore sanitario del S. Anna -
era gid successo con la check list in sa-
la operatoria o con i protocolli per la
prevenzione delle infezioni ospedalie-
re. In questo caso, ci siamo mossi subi-
lo e in coerenza con quanto previsto dal
nuovo Regolamento sugli standard
ospedalieri in tema di continuita tra
ospedale e territorio. Lo scopo principa-
le & garantire al paziente assistenza con-
linuativa per consolidare, dopo le di-
missioni, le sue condizioni fisiche e
proseguire il recupero funzionale.
Obiettivi difficilmente raggiungibili
senza il confronto continuo con i colle-
ghi che operano sul lerrilorio, con i qua-

li intendiamo quindi sviluppare meto-
di, strumenti e programmi di lavoro  ——
condivisi». P AR % ?"'
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Ospedale, spruzzi di acqua dai condizionatori. La sanita fa acqua?
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il lettore segnala

OSPEDALF civile “Pugliese - Ciac-
¢io”: i condizionatori d’ aria posti so-
pral’ ingresso dell ex postazione del
codice bianco oggi sala ritiro analisi,
spruzzano acqua in continuazione,
potremmo dire che ci ritroviamo una
struttura che fa acqua da tutte le par-
ti. Unica nota positiva che il caldo
afoso che in questi giorni roventi ci
ha aggredito ha reso gradevole que-
sti continui gocciolii che 1 passan-
ti,quotidianamente, subiscono. Non
possiamo dire la stessa cosa dei re-
sponsabili del nosocomio in quanto
molto probabilmente , per accedere
agli uffici amministrativi percorro-
no 'sentieri” diversi e quindi forse
non potevano accorgersi del goccio-
lio proveniente dai condizionatori
d’aria in questione !
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M LA CONVENZIONE La citta capoluogo non aveva ancora un centro comunale del sodalizio

Nasce in cittd la casa dei donatori

La Provincia consegna all’ Avis i locali di San Leonardo che ospitavano “iGio”
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Carnovale : «Ci si € accorti
che esiste una realtad del genere»

di PATRIZIA GANINO

A BREVE il capoluogo di regione
avralasuasede Avisincitta, grazie
alla convenzione firmata ieri mat-
tina aPalazzodi Vetrotral’Entein-
termedio e I’Avis provinciale. Sigla
grazie alla quale si dara l'avvio ad
una serie di attivita di importante
funzione civica per la diffusione e
valorizzazione della cultura della
donazione del sangue, come sotto-
lineato dal presidente della Provin-
cia Enzo Bruno e dal presidente
dell’Avis provinciale Giampaolo
Carnovale, nel corso della confe-
renza stampa alla quale hanno pre-
so parte Rocco Chiriano, presiden-
te regionale Avis Calabria, Franco

e i~ aacrat o A e

Parrottino, segretario provinciale
Avis e, Giuseppe Canino dirigente
provinciale del settorebilancio.
«Con la firma di questa conven-
zione colmiamo un gap per il quale
la citta capoluogo non aveva anco-
raun centrocomunale Avis, dando
dei locali in citta capaci ricevere
Taccreditamento, oltreché acco-
gliere vecchi e nuovi donatori. — ha
sottolineato Bruno proseguendo -
La Calabria & una regione autosuf-
ficiente per quantoriguardalarac-
colta del sangue e, quando richie-
sto, riusciamo addirittura ad in-
viarne in altre regioni. Questodato
deve farci onore e renderci orgo-
gliosi perché evidenzia come siamo
pronti e dediti nel dare il nostro
contributo nel sociale, in termini di
donazione del sangue» - terminan-
do - «A maggior ragione che ci tro-
viamo nel periodo estivo € sempre
bene informare la comunitd di
quanto sia importante diffonderee

valorizzare la cultura della dona-
zione del sangue, e ’Avis é riuscita
in 42 anni, cosa non facile, a educa-
re e lanciare un giusto messag-
gion.

Comesievince dai dati Avis,al 31
dicembre 2014 i soci donatori in
Calabria sono 33.759,dicui 11.067
a Catanzaro; 8.808 a Cosenza;
4.259 a Crotone; 7.708 a Reggio
Calabria e 1.917 a Vibo Valentia,
per un totale di 51.649 donazioni
Avis (sangue intero-plasma, altre
donazioni).L’intesa prevede l'aper-
tura a cura dell’Avis di un Info-
Point dell'amministrazione pro-
vinciale di Catanzaro a servizio dei
cittadini; i locali saranno a breve
inaugurati a San Leonardo negli
ex uffici “iGi0”, per promuovere le
attivita e le iniziative intraprese
dall’Ente intermedio, la sensibiliz-
zazione alla promozione del dono
del sangue, della solidarieta e del
volontariato, come sottolineato dai
presidenti Avis, elogiando l'inizia-
tiva: «Siamo difronte ad un altro
esempio di buona politica che sod-
disfa la richiesta e i bisogni della
cittadinanza, grazie agli organi-
smi provinciali e regionali che si
attivano per la riuscita di cio» - ha
dichiaratoil presidente Chirianoal
quale, infine ha fatto eco, Carnova-
le - «Esistiamo da 42 anni e final-
mente ci si & accorti che esiste una
realtd del genere in Calabria, e a
breve avremo una sede Avis a Ca-
tanzaro, siamo attivi su tuttoil ter-
ritorio coinvolgendo tante persone
che ogni giorno lavorano per dare
un servizio efficiente alla comuni-
tanr,
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M SANITA Noa soppressione di Microbiologia»
Tropea (Pd): «Evitare ulteriori

smantellamenti dei reparti»

«LLA soppressione a Lame-
zia di un reparto altamente
specialistico, che a Catanza-
ro € presente in doppio, sol-
leva ancora una volla dubbi
circa l'effettiva volonta di
lasciare una sanita ospeda-
liera di livello nel lameti-
no». 11 consigliere comuna-
le del Pd, Mariolina Tropea,
interviene cosi su Microbio-
logia e Virologia
«Laquestionesanitaa La-
mezia - spiega in una nota -
non puo e non deve essere
solo una giusta rivendica-
zione della citta, dei comita-
ti e delle associazioni che la
stanno portando avanti per
tutelare la salute dei cittadi-

ni e contrastare il grave fe-
nomenodella cosiddetta mi-
grazione sanitaria. PerilPd
- rimarca deve essere una
scelta di indirizzo verso la
difesa di questo territorio».

E ricorda che «da sempre
il PD provinciale e regiona-
le credono nell'area centra-
le della Calabria Chiedero
un intervento del Pd affin-
ché si possa intervenire
concretamenteal finedievi-
tare ulteriori smantella-
mentidei reparti. Proporro,
inoltre, che il nostro ospe-
dale entri a pieno titolo nel-
la riorganizzazione ospeda-
liera che sta interessando
quest’arear.
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B SOVERIA MANNELLI T comitati contestano la riorganizzazione ospedaliera

Presentato ricorso contro il decreto Scura
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SOVERIA MANNELLI- E’ stato noti-
ficatoieri mattina al commissarioad
acta, Massimo Scura, presso l'avvo-
catura distrettuale dello Stato a Ca-
tanzaro, alla Regione Calabria, oltre
cheai comunied alle Asp interessate,
il ricorso straordinario al presidente
della Repubblica da parte del Como-
cal, (comitato ospedali di montagna
calabresi) volto ad impugnare li de-
creton.9messoinattodal commissa-
rioper la sanita Massimo Scura.

«Un atto dovuto - si legge in una
nota-vistele difformita e le disequita
con cui il provvedimento commissa-
riale affonda la sua logica non pere-
quativa nei confronti dei presidi sa-
nitari montani». Il ricorso, redattto
dell'avvocato Angelo Calzone del fo-
rodi Vibo Valentia, porta le firme di

Alessandro Sirianni, Antonioc Mai-
da, Salvatore Albanese e Rocco La
Rizza. «E' stato un lavoro certosino -
afferma il presidente del Comocal -
Alessandro Sirianni - pregno di dati
concessi dalle Aspdi riferimento, ma
anche daelementicheicomitati han-
noconsegnatoal legale, che mettono
inevidenza unaseriedidifformitaol-
tre che marginalizzare le zone mon-
tane a fronte distrutture tutelate con
meno logiche rispetto ad altre. E il
primo atto ufficiale demandato al-
l'attenzione dei giudici amministra-
tivi, oraattendiamoi tempi necessari
per avere l'ovvia risposta delle auto-
rith per megliocomprendereseleno-
stre ragioni siano tali, almeno dal
punto di vista giurisdizionale, poi ti-
reremo le sommen»,

SANITA' LOCALE
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H CIRO MARINA
Carenza
di sangue
Talassemici
in difficolta

CIRO'MARINA - Aitalasse-
micichicipensa? Selochie-
de «uno dei tanti ragazzi
della provincia di Crotone
affetti da tale patologian.
Questo ragazzo, cirotano,
sisfoga: «Damoltimesi, ma
soprattuttoda quandoé ini-
ziata la stagione estiva, noi
talassemici abbiamo diffi-
coltd a continuare la tera-
piatrasfusionale aCrotone,
perchéc'élanotacarenza di
sangue, dovuta all'aumen-
to del fabbisogmo nei vari
reparti ospedalieri, a cui
vanno sommate le emer-
genze quasi quotidiane che
l'ospedale 'San Giovanni di
Dio' deve fronteggiare». Ne
consegue - aggiunge il no-
stro interlocutore - che
«troppe volte a noi ragazzi
talassemici la frasfusione
viene fatta con molto ritar-
do». E una circostanza gra-
ve, perché la trasfusione gli
dovrebbe essere, invece, as-
sicurata a scadenze fisse.
Per sopravvivere - & la sua
sottolineatura successiva -
«abbiamo bisogno di tra-
sfusioni di sangue ogni 15-
20 giorni». Mosso da que-
sto pressante motivo, lui ri-
volge un accorato appello a
«tutti i miei amici e cono-
scenti, loro conoscono la
miaidentita, a tutte le asso-
ciazioni presenti a Crotone
e provincia, affinché si re-
chino presso il Centro tra-
sfusionale di Crotone a do-
nare il sangue, ¢ il regalo
piut grande che possiate fa-
re a noi talassemici, una
scelta dettata dal cuore».

Le talassemie sono un
gruppo di malattie eredita-
rie, caratterizzate da ane-
mia cronica, di gravita va-
riabile, conseguente a un
difetto quantitativo nella
produzione di emoglobina.

Nell'edizione di ieri ave-
vamo pubblicato un appello
a nuove donazioni lanciato
dall’Asp per far fronte alla
carenza disangue.

p.s.
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B MILETO La minoranza attacca: Ridurre i canoni per gli anni passati»

L’acqua in citta torna potabile

Il sindaco Domenico Antonio Crupi ha revocato l'ordinanza di divieto
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di FRANGESCO RIDOLFI

MILETO - Dopo tre anni (la
prima ordinanza in tal senso
risale al 2012 anche se a sin-
ghiozzo c’erano stati provve-
dimenti analoghi anche ne-
gli anni precedenti) l'acqua
delle condutture della citta
normanna torna ad essere
potabile.

A darne comunicazione
con un provvedimento di re-
voca di tutti i precedenti di-
vieti & lo stesso sindaco Do-
menico Antonio Crupi che
nella sua ordinanza datata 3
agosto chiarisce che l'acqua
é tornata utilizzabile.

A certificarlosonole anali-
si svolte dall’Asp di Vibo Va-
lentia, dipartimento di pre-
venzione servizio di control-
lo acqua, che «dimostrano la
conformita - si legge nel te-
sto - delle acque distribuite
dallacquedotto comunale ai
requisiti di potabilita» stabi-
liti dallalegge.

Quindi cessa 'emergenza
idrica nel territorio del co-
mune normanno, almeno
sotto il profilo della potabili-
ta dell’acqua, ma adesso par-
te labattaglia politica.

A muovere i primi passi di
quellachesi preannunciaco-
me una discussione ricca di

polemiche ¢ il consigliere di
minoranza Salvatore Fortu-
nato Giordano che affidan-
dosi a Facebook ha ripreso
una precedente denuncia
fatta dalla stessa minoranza
ribadendo che «per tanti an-
ni il liquido non ¢ stato pota-
bile quindi bisogna procede-
re con l'abbattimento del ca-
none idrico per quegli anni
finoad oggi».

Una richiesta che si basa
sul presupposto che il cano-
neidricovienepagatodaicit-
tadini anche per la potabilita
dell’acqua distribuita dal-
l'acquedotto comunale ma se
taleacquanon épotabileallo-
ra, secondo chi chiede il ta-
glio del canone, il comune
avrebbe offerto un servizio
parziale e pertanto non po-
trebbe richiedere una cano-
ne integrale. La questione &
delicata ma non sconosciuta
ai tribunali visto che in pas-
sato alcuni Giudici di pace
(tra cui anche quello di Reg-
gio Calabria) hanno gia con-
dannato dei comuni a resti-
tuire parte dei canoni.

Anche il caso acqua dun-
que contribuira a dar vita ad
un autunno politicamente
caldo tra i banchi del Consi-
glio comunale miletese.
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