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SANITA' REGIONALE

Sanita, lunedi s'insedia Scura

Oliverio tenda la mano a Scura - Lo scontro Oliverio-Scura rischia
di far male ai calabresi

Pronta la rivoluzione di super Mario per salvare la sanita
Sanita, un disastro "voluto"

Azienda unica, c'é rischio incostituzionalita - "Ammalati di cancro
abbandonati"

***Azienda unica, c'e il rischio incostituzionalita - Il piano di rientro
impedisce I'azienda unica Incostituzionale la proposta di Oliverio -
Aggiornato

**"Ammalati di cancro abbandonati" - Aggiornato
Intervista a Sebastiano Romeo - "Su sanita, sgarbo istituzionale"
io, cittadino della Piana indignato

SANITA' LOCALE

«Salviamo il polo oncologico»

Il consigliere Mangialavori incalza il governo regionale

La prevenzione € la prima arma

Oliverio perentorio sul 118 «Attivare tutte le procedure»

Blitz di Dalila Nesci nella sanita malata

Percorsi formativi per tutti i dipendenti

Il Tdm chiede al dg Fratto chiarimenti sugli incarichi dei direttori
Le illegalita si combattono con il rispetto delle regole

Blitz di Dalila Nesci nella sanita malata

Dalila Nesci (M5S): "E' necessario rilanciare I'ospedale di Tropea"

Al via all'Asp di Catanzaro i corsi di aggiornamento per i
dipendenti

Settimana di prevenzione dei tumori: iniziative della Lilt di
Catanzaro

«Grave perdita per l'intera rete oncologica regionale»
Tutte le carenze dell'ospedale di Tropea
Il tdm boccia le seclte dell'Asp «Sostiruzioni senza motivo»

Tac, I'Asp viene smentita dai fatti
Ospedale, aumentare i dipendenti
?4Mai criticato l'azienda»

Oliverio a favore dell'istituzione del 118 in citta

Cannizzaro Paolo
Munari Teresa

ric.trip.
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Il commissario ha gia convocato i vertici delle Asp e delle Aziende ospedaliere

Sanita, lunedi s’insedia Scura

Curiosita sulle relazioni che saranno instaurate con Palazzo Alemanni

Decisamente inedita
la non coincidenza
tra le figure

del Commissario

e del Governatore

Paolo Cannizzaro
CATANZARO

E atteso lunedi mattina, nella
sede di via Buccarelli, il com-
missario per lattuazione del
Piano di rientro dal disavanzo
nella Sanita calabrese ing. Mas-
simo Scura. E ad attenderlo vi
saranno anche i vertici delle
Aspedelle Aziende ospedaliere
della regione, dallo stesso Scu-
raconvocati perunprimoscam-
bio di opinioni sulle principali
criticita della Sanita regionale.

Comincera cosi, dunque,
I'avventura calabrese del neo
commissario, con un prologo
gia in questo weekend: ling.
Scura infatti € atteso a Cosenza
da alcuni amici di famiglia, una
parentesi privata per ricomin-
ciare ad assaporare profumi e
sapori della terra che fu del pa-
dre, originariodi Vaccarizzo Al-
banese.

Non e difficile indovinare i
temi sul tappeto (sblocco del
turnover in primo luogo) che
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'ing. Scura intende affrontare,
elastessaconvocazione gianel-
la mattinata di lunedi, appena
messo piede a Catanzaro, dei
dirigenti delle Aziende, la dice
lunga sui ritmi che il neo com-
missario intende imprimere.
Del resto lui hadichiarato che &
suo costume lavorare otto gior-
nisusettee per 25 ore algiorno,
edirobadafareven’eaiosa:ba-
stiricordare che nell’ultimo an-
no la Calabria ha avuto un solo
commissario per 80 giorni
(quelli della gestione Pezzi); e
non certo per colpa dei calabre-
si.

Ma c’e anche un capitolo de-
cisamente inedito quello che si

aprira lunedi prossimo, quello
delrapportocheverrainstaura-
to tra il Commissario e il presi-
dente della Regione. Inedito
perché durante la gestione Pez-
zi il presidente della Regione
non c’era (Antonella Stasierain
carica quale facente funzioni, e
per giunta non eletta), e ancor
prima, con Giuseppe Scopelliti,
le due figure coincidevano.

Questo potrebbe determinare,
almeno in teoria, qualche sfasa-
tura.

Vieéneifattilanon coinciden-
za della funzione gestionale
(per la quale vi ¢ il vigile con-

Programma Pac

® Cgil, Cisl e Uil della Ca-
labria hanno chiesto al
presidente della Regione
un urgente incontro pEl’ un
confronto sull’attuazione
del Pac, Programma servizi
di cura infanzia e anziani.
@ Per le tre organizzazioni
sindacali si stanno eviden-
ziando fort ritardi nell’at-
tuazione del Primo Ripar-
to. In Calabria le risorse
devono essere spese entro
il 31 dicembre 2015 per il
settore Anziani e entro il
30 giugno 2016 per il set-
tore infanzia.

SANITA' REGIONALE

trollo della Struttura commis-
sariale) con quella di elabora-
zione normativa e organizzati-
vadelsettore che & propriadelle
Istituzioni regionali; una even-
tuale diversita di vedute po-
trebbe generare un rapporto
conflittuale che non &, ovvia-
mente, nell’interesse dei citta-
dininé delle due parti; partinon
necessariamente (e questo & il
caso di sottolinearlo) contrap-
poste.

Un esempio: il presidente
della Giunta giusto oggi do-
vrebbe definire - e I'Esecutivo
deliberare - la legge istitutiva
dell’Azienda Sanitaria Regio-
ne, unica nella gestione di cio
che oggicompeteacinque Aspe
tre Aziende ospedaliere. Secon-
do alcuni questa scelta potreb-
be comportare ulteriori spese e
il Governo potrebbe decidere di
impugnarla ipotizzando anche
una interferenza di poteri tra
Regione e Struttura commissa-
riale. Sarebbe uno spiacevole
“incidente diplomatico”, una
incomprensione dovutaal fatto
chelaRegione non puo, nonde-
veenon intende rinunciare alle
proprie prerogative costituzio-
nali, il Governo - attraverso il
commissario ad acta - al con-
trollo sui conti. Speriamo che
tuttovada per il meglio. «
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Il Dipartimento. Da lunedi il quartier generale della Sanita calabrese avra una nuova guida
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L'ANALISI

LA POLEMICA

Oliverio tenda
la mano a Scura

di TERESA MUNARI

Lo scontro tra Governatore e
Commissario non conviene
al primo, Dovra dimostrare
saggezza sufficiente ed evi-
tare slrappi.

A PAGINA 4

L.o scontro Oliverio-Scura

rischia di far male ai calebresi

di TERESA MUNARI

Il nuovo Commissario alla Sanita non
si & ancora insediato e gia in Galabria
fanno opinione due scuole di pensiero
le cui tesi sono, com’® prassi, diame-
tralmente opposte. Da quando si & sa-
puto che lunedi Massimo Scura sara a
Catanzaro per incontrare, al Diparti-
mento della salute, iresponsabili delle
aziende ospedaliere e sanitarie per una
prima ricognizione sul sistema che an-
drd a governare, qualcuno dice: & giusto!
per capire come stanno le cose, con chi
altro dovrebbe rapportarsi un Commis-
sario fresco di nomina? Per altri invece
non & da li che
Scura doveva par-
tire: sarebbe stato
molto pit “ rispet-
toso” iniziare il
suo excursus dal-
la Presidenza del-
la Giunta dopo
aver chiesto un in-
contro al Governa-
tore, cosi da lascia-
re al Capo dell’
esecutivo calabre-
se 1””onere e ’'ono-
re “ delle presenta-
zioni e magari del-
lo screening pro-
pedeutico alla sua
azione commissa-
riale.

Ma se ha ragio-
ne chi avrebbe vo-
luto da Scura un maggiore rispetto per
il capo della “famiglia” dove andra a vi-
vere, non ha certo torto chi riiene inve-
ce che i1l Commissario, considerata
laperta ostilita manifestata da Oliverio
dopo la sua nomina, non potesse fare
diversamente.

Stando cosi le cose ¢ difficile imma-
ginare a breve un rapporto armonico fra
idue! Ma alla fazione che invoca mag-
giore rispetto per il “capo famiglia” ser-
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ve ricordare che forse non & stato un
buon viatico I’'annuncio fatto urbi et or-
bi dal Governatore sulla riforma che gia
oggi dovrebbe andare in Giunta per ri-
formare ’attuale sistema regionale in
una unica Azienda sanitaria. E’unade-
cisione improvvida perche fa capo ad
una scelta personale considerato che la
prossima Azienda sanitaria Unica ver-
rebbe proposta al vaglio del Gonsiglio
da una “Giunta a tre” , assolutamente
insufficiente ad esprimere quella plura-
lita d’intenti che & intrinseca alla colle-
gialita propria di ogni Governo regiona-
le. Del resto, nell’ottica di un prosieguo
sinergico e proficuo fra le due autorit,
la riforma proposta in zona Cesarini &
anche una determinazione inopportu-
na visto che I'idea di accorpare le nove
unita esistenti in una unica amministra-
zione & stata gia sheffeggiata dal neo
commissario Scura che, letta la notizia
sui giornali, ha detto la sua.

Insomma il sistema sanitario naviga a
vista ormai da un anno , ma appena re-
cuperato il timone, eccoci gia alle prese
con un possibile scontro istituzionale
che non potra che peggiorare la situa-
zione. E allora tocca ad Oliverio dimo-
strare ai calabresi che ha la saggezza suf-
ficiente per evitarlo: perché se il Gover-
natore non demordera dall’idea di an-
ticipare soluzioni che sono proprie del
piano di rientro, non sara certo il com-
missario Scura a cambiare idea sul-
I’Azienda unica che secondo le sue
esperienze esprime una concezione su-
perata e fallimentare dell’intero compar-
to. Ma nella sua corsa disperata verso
un podio che non ¢’g, al nostro Oliverio
gliene importa? Speriamo di si, perché
se la proposta della Giunta compisse il
suo iter legislativo mentre il Commissa-
rio ad acta proseguira nella sua azione
riformatrice”, a commissariamento fini-
to potremmo ritrovarci con un servizio
sanitario da buttare il giorno stesso in
cui la proposta della “Giunta” sara leg-

ge.

SANITA' REGIONALE
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Pronta la rivoluzione

di super Mario

per salvare la sanita

Oggi la riunione della Giunta per discutere della

Azienda sanitaria unica regionale e dei nuowvi
dirigenti. Frattura totale con il commissario

inviato dal Governo che
ha chiamato tutti gli
attori tranne il
presidente

Si carica di tensione la riunione del-
la giunta regionale che oggi si svolgera
a palazzo Alemanni. In discussione la
rivoluzione che Mario Oliverio ha in-
tenzione di operare nel settore della sa-
nita. L'esecutivo dovrebbe dare il via
libera all’Azienda sanitaria regionale
unica che andrebbe a sostituire le cin-
que provinciali attualmente esistenti e
procedere alla nomina dei dirigenti (in-
terni) che saranno a guidarle durante la
fase di transizione. Su quest’ultimo
punto, pero, c’e grande incertezza, per-
ché procedere in tale direzione vorreb-
be significare uno scontro immediato e
frontale con il commissario Massimo
Scura, appena nominato dal governo
nazionale.

Scura, uomo indicato da Lotti e Del-
rio per ricoprire il ruolo di commissa-
rio ad acta per il piano di rientro dal
debito sanitario, arrivera in Calabria lu-
nedi prossimo. Come primo atto ha
proceduto alla convocazione dei verti-
ci regionali della sanita, compresi i di-
rigenti delle cinque Aziende ospeda-
liere provinciali. Scura ha anche con-
vocato 1l suo vice Andrea Urbani, ri-
confermato nella carica per espresso
volere degli uomini del Nuovo centro-
destra, ma non il governatore Mario
Oliverio.

E’ di palese evidenza che prima di
avviare un processo di riforma del set-
tore sarebbe stato pit che opportuno
far partire una discussione approfondi-
ta con i nuovi vertici della struttura

commissariale. Anche se la stessa do-

vesse rimanere in vita per poco tempo,

cosl come si augurano ormai Mario

Oliverio e gli uomini a lui pit vicini.

Una questione di garbo istituzionale e

anche di approccio pragmatico.
Aprire uno scontro totale con Massi-

mo Scura vorrebbe dire continuare

quello avviato con il governo Renzi, in

occasione della sua nomina alla guida

del comparto. Ed esporre la Regione al

controsenso di subire un isolamento

quando il governo nazionale & dello

stesso colore di quello che ha espresso

il presidente della giunta regionale.
Anche Scura, perd, fanno notare i fe-

delissimi di Oliverio non ha usato il

massimo del garbo istituzionale dopo

la sua nomina. Intanto ha fatto trapela-

re di essere in completo disaccordo

con l'istituzione di una Azien-

da sanitaria regionale uni-

ca. “Dove I'hanno costi-

tuita adesso vogliono

tornare indietro” ha fat-

to sapere I'ingegnere di

Gallarate. Per di piu

nella convocazione de-

gli stati generali della

sanita per lunedi prossi-

mo ha scordato di chia-

mare proprio il governato-

re. La convivenza fra i due, in-

somma, si annuncia davvero comples-

sa e non & certo quello che avrebbe ri-

chiesto la sanita calabrese per uscire

fuori dalla palude in cui si trova.

ric.trip.

SANITA' REGIONALE
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Lo smantellamento € un piano preciso e studiato

Sanita, un disastro “voluto”

Alla fine di questo caos totale
probabilmente usciranno uno
o due poli sanitari privati che
monopolizzeranno i servizi
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Stiamo assistendo da qualche
tempo a movimenti inquietanti
nel mondo della sanita regiona-
le pubblica e privata da anni tra
I’altro feudo dei potentati po-
litici locali. La sanita regionale
soffre da anni questa incurabi-
le patologia, serbatoio di voti
prima, vedi anche le ultime as-
sunzioni preelettorali, luogo di
faide per i posti di primariato e
dirigenza poi. Il cocktail con tali
ingredienti & imploso, nomine
clientelari, assenza di merito-
crazia, appalti milionari a co-
operative con manager spesso
gia con esperienze fallimentari.
In sintesi questo & il quadro, il
futuro? :

Servizi scadenti e sempre meno
disponibili, liste di attesa lun-
ghissime, strutture fatiscenti,
I’emigrazione sanitaria in forte
aumento. E in questo quadro
abbastanza chiaro che si inne-
stano le operazioni in atto nella
sanitd privata cosentina? Fal-
limenti, passaggi di proprieta,

commissariamenti, concordati
preventivi, in un contesto che si
fronteggiano politici, impren-
ditori, faccendieri di comprova-
ta immoralita. LUobiettivo? Alla
fine di questo caos primordiale
probabilmente usciranno uno
o due poli sanitari privati che
monopolizzeranno i servizi per
la nostra salute nel futuro. Noi
tra 1‘altro membri del consiglio
nazionale consumatori ed uten-
ti presso il MEF, alla luce delle
continue denunce di semplici
cittadini per disservizi legati
al servizio sanitario abbiamo il
dovere di richiamare al senso
di responsabilita tutti coloro
che in questa filiera agiscono,
invitando le autorita preposte
ad approfondire alcune circo-
stanze oscure, dimostrando tra
I’altro di non essere conniventi
o organici con questo progetto
finalizzato a privatizzare I’inte-
ro settore.

Movimento Difesa Cittadino

SANITA' REGIONALE
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B SANITA 11 piano di rientro ostacola la riforma annunciata dal presidente Oliverio

Azienda unica, c’e il rischio incostituzionalita

IL presidente della Regio-
ne, dopoil “ruolo unico”, ri-
schia di impigliarsi nelle
maglie del Governo sull’a-
zienda unica. La Consulta
ha dichiarato incostituzio-
neunalegge simile in Cam-
paniache prevedeva larior-
ganizzazione delle aziende
sotto piano dirientro.

I | NODI DELLA SANITA
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A rischio la rete assistenziale oncologica

nel silenzio generale di Regione e Universita

Ammalati di cancro abbandonati

I professori Tassone e Tagliaferri chiedono un incontro con i soci della Campanella

CATANZARQO - C'¢ il rischio «dell'interru-
zione della continuita di servizio» della
Fondazione Campanella e per questoipro-
fessori Pierosandro Tagliaferri e Pierfran-
cesco Tassone hannoscritto ai soci fondato-
ri (Universita e Regione Calabria) e al pre-
fetto di Catanzaro per chiedere un incontro
urgente per affrontare la situazione dell'at-
tivita medica della struttura dove sono in
cura attualmente circa 450 ammalati di
cancro. I due professori, nella lettera, si di-
cono «assolutamente sorpresi» dell'inerzia
dei soci fondatori «nonostante la comples-
sita della condizione amministrativo-con-
tabile della Fondazione, nonostante l'inte-
ressamento dell' Autorita Giudiziaria e un
recente decreto Prefettizion. In tutto questo
tempo «non sisianoregistrati tentativi con-
creti da parte dei Soci Fondatori e di altre
Autorita cittadine eregionali al fine di indi-
viduare possibili soluzioni atte a mantene-
reinessereoaricostituirein unanuovaen-
tita giuridico-amministrativa un polo sani-
tario, che oggi raccoglie figure professio-
nali e risorse umane di riconosciuto valore
per un territorio che ha da sempre registra-
to emorragie di qualificate figure profes-
sionali». Tagliaferri e Tassone si riferisco-
noalle centinaia di pazienti che hanno scel-
to la Fondazione quale centro di cura. «Del
destino di questi pazienti e delle risorse
umane sembra interessare a pochi», osser-
vano. «Va ancora una volta ribadito che la

perdita del Centro

Oncologicodi Ger-

maneto con il suo

patrimonio di

know-how e di tec-

nologia  rappre-

senterebbe  una

perdita gravissi-

ma per l'intera re-

te oncologica re-
gionale. Anche di
questo non sem-
bra importare a
molti.»

Nella lettera si
evidenzia comene-
gli ultimi tempi la
situazione gene-

rale si e »deteriorata». Raccontano come
nella settimana scorsa «solol'interventodei
sottoscritti e/o del management della Fon-
dazione ha scongiurato episodi di disconti-
nuita assistenziale per i nostri pazienti».
Inoltre, come ben noto per l'intervento di
Forze dell'Ordine e per l'ampia risonanza
mediatica, nei giorni scorsi alcuni pazienti
hanno «spontaneamente e fortemente
espresso la volonta di non voler perdere il
rapporto di fidelizzazione con gli oncologi
che hanno preso in carico la loro triste vi-
cenda». Nelle ultime ore poi, «l'invio delle
lettere di licenziamento a tutto il personale
pone di fatto un'imminente deadline in
chiave operativa dell'Istituzione stessa a
cui occorre fare fronte con la massima tem-
pestivita ed efficienza» .

Tagliaferri e Tassone denunciano la «so-
stanziale assenza di una governance di
questa grave e pericolosa situazione.»

i il Quotidianic R

Tunisi, cronaca di un incubo

Viadoto ltalia, inchiesta si allarga

SANITA' REGIONALE
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In particolare richiamano «l'attenzione
alle responsabilitd morali ed umane prima
che giuridiche per il buon esito della vicen-
da» e per questoritengono che «un ultimoe
decisivo incontro tra Soci Fondatori si pos-
sa e si debba realizzare per non lasciare in-
fentata ognipossibile viar. «Almomentoin-
fatti—scrivono-apochi giorni dalla dismis-
sione di tutto il personale medico e parame-
dico, non ci appare chiaro quali soluzioni si
vogliano adottare per risolvere i seguenti
problemi: a)mobilizzazione e trasferimento
di pazienti fortemente fidelizzati che hanno
gia espressoil rifiuto di continuare i tratta-
menti/follow-up presso altre strutture, da
cui in alcuni casi provengono; non siamoin
grado di predire la reazione dei pazienti al
momento dell'attivazione delle procedure
di trasferimento di massa da parte del Di-
partimento Difesa della Salute; b) presa in

carico di pazienti arruolati in studi clinici
nazionali o internazionali attualmente an-
corain trattamento oin follow-up; abbiamo
giaespostole relative complessita di gestio-
ne nelle nostre precedenti note; c) pazien-
ti/soggetti sani portatori di mutazione ge-
netiche predisponenti all'insorgenza di
neoplasie ereditarie attualmente in stretto
monitoraggioein carico al nostro centrodi
Riferimento; d) continuita delle attivita for-
mative di medici in formazione specialisti-
ca o partecipanti a programmi di dottorato
in oncologica che operano nel sistema.»

I due oncologi, inoltre «sono molto preoc-
cupatiperirischidiinterruzione della con-
tinuita di servizio che potrebbero derivare
nei prossimi giorni da parte del personale
che ha ricevuto notifica di licenziamento»
cheperaltrononricevelostipendioda Sme-
si.

a.mo.
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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M SANITA 1l piano di rientro ostacola la riforma annunciata dal presidente Oliverio

Azienda unica, c’e il rischio incostituzionalita

IL presidente della Regio-
ne, dopoil “ruolounico”, ri-
schia di impigliarsi nelle
maglie del Governo sull'a-
zienda unica. La Consulta
ha dichiarato incostituzio-
neuna legge simile in Cam-
paniache prevedeva la rior-
ganizzazione delle aziende
sotto piano dirientro.

ADRIAND MOLLD
apagina 9

Resta ancora inattuata la riforma del 2007 dell’accorpamento dell’Asl

[l piano di rientro impedisce I'azienda unica
Incostituzionale la proposta di Oliverio

di ADRIANO MOLLO

CATANZARO - In regime di piano di rien-
tro e commissariamento «alla Regione &
preclusa l'adozione di nuovi provvedimen-
ti di ostacolo alla piena attuazione del Pia-
no.» E una norma che interviene «in mate-
ria di organizzazione sanitaria durante la
vigenza del Piano, interferirebbe con l'at-
tuazione predisposta attraverso gli atti
commissariali, e dungue con l'art. 120, se-
condocomma, Costituzionenel quale trova
fondamento il potere sostitutivo esercitato
dal Governo attraverso la nomina del Com-
missario ad acta.» E’ quanto scritto dalla
Corte Costituzionale (sentenza 28/2013)
che ha cancellato una norma nel collegato
alla Finanziaria del 2012, della Regione
Campania, che prevedeva una diversa or-
ganizzazione delle aziende sanitarie (uni-
versitarie). Quindi l'idea annunciata nei
giorni scorsi dal presidente della Regione
Mario Oliverio sarebbe incostituzionale e
farebbe la stessa fine della norma approva-
ta il primo giorno di insediamento del con-
siglio sul ruolo unico. Quindi finché persi-
ste il commissariamento ed e in vigore il
piano di rientro il consiglio regionale non
puo approvare provvedimenti che ne con-
trastano lattuazione. Nei giorni scorsi
proprio il neo commissario della sanita
Magsimo Scura sollevo la questione. L'in-
tenzione di costituire in Calabria un'azien-
da unica regionale era stata avanzata nel
2004 dall'assessore del tempo Gianfranco
Luzzi, un progetto, perd, che prevedeva

00O

data

() stampa

dal 1980 monitoraggio media

una diversa organizzazione funzionale ad
amministrativa del Dipartimento regiona-
le e dell'azienda. In materia ci sono studi
universitari che evidenziano criticita ri-
spetto all'azienda unica, nel senso che per
ottenereibenefici di una tale organizzazio-
neoccorrono tempilungi, inmedia 15 anni
ma gli effetti nel breve termine sarebbero
devastanti. E su questo ¢’ un precedente:
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nel 2007 arrivo in consiglio regionale un
emendamento firmato da Nicola Adamo e
Leopoldo Chieffallo che annunciava una
riforma epocale, liquidazione di Afor e
Arssa e l'accorpamento delle 11 Asl in 5
Aziende provincali. Si annuncio una rifor-
ma epocale e si riveldoun autentico autogol.
Oggi, forse i “Riformisti senza riforme”
tornano sul luogo del delitto per continua-
re a creare confusione, perché oggilaCala-
briaelasanitaditutto hannobisognotran-
ne di “riforme manifesto”. Basta guardare
cosa sono diventate dopo 8anni Afore Ars-
sa con i problemi di questi enti che sono
stati trasferitia pié pariin Calabria Verdee
Arsac. E doppiamente colpevole & il consi-
glio regionale che non ha mai istituito una
commissione per valutare ex post le rifor-
mechehaapprovato. Perchéai calabresiva
detto che dopo 8 anni a Catanzaro l'inte-
grazione funzionale, amministrativa e fi-
nanziaria dell'ex Asl con quella di Lamezia
ancora non ¢ stata completata; che a Reg-
gioCalabrial'aziendadi Locri noneancora
pienamenteintegrata con quella di Reggio
Calabria; che a Vibo Valentia, per qualche
anno la mattina un

pulmino portava i di-

pendenti dell'azienda

ospedaliera di Serra

San Bruno a Vibo per

gestire il nosocomio;

che a Cosenza, quasi

tutti i giorni a Paola,

Castrovillari e Rossa-

no ¢’e una processione

di dirigenti che porta-

no al direttore genera-

le dell’Asp le carte da

firmare. In una Regio-

ne di politici “riformi-

sti senza riforme”

spessosifanno leleggi e poi cisi dimentica
di applicare e non si verifica mai l'effica-
cia.

Ora nel dibattito sulla eventualita di co-
stituire un'azienda unica si inserisce an-
chelaCisl Medici conil segretario regiona-
leMario Marinoe il territoriale di Crotone,
Vibo e Reggio Nino Accorinti che su que-
stopuntochiede ai vertici della Regione un
confronto “chiaro e leale” con tutte le forze
sociali e gli operatori della sanita. L'inter-
vento arriva alla vigila di un’annunciata
giunta che (finalmente) dovrebbe nomina i
commissari, non e chiaro perd se Oliverio
intende investire su professionalitd per
metterli alla prova su obiettivi precisi, op-

pure ripiega su nuovi “precari” senza una
missione precisa sulla governance delle
aziende.
La Cisl Medici ricorda che in alcune
Aziende costituite dall’accorpamento delle
Asl nel 2007 vige ancora una «confusione
organizzativa endemica», mentre la «co-
siddetta razionalizzazione delle risorse
mette in dubbio il mantenimento dei livelli
essenziali di assistenza». Il sindacato si
chiede «Chi saranno i manager della tran-
sizione? Saranno all’altezza del compito
che sara loro affidato?». Per Accorinti e
Marino «non & sufficiente nominare diri-
genti interni, alle aziende o alla regione,

ma enecessarioche gli stessi sappiano fon-

dere trasparenza, legalita e validita della

gestione conla capacita diseguireleregole

e di farle rispettare, con l'obiettivo di tute-

lare la salute dei cittadini». L’attuale fase,

come non mai, richiede - per il sindacato

scelte «trasparenti e coraggiose, non detta-

te da logiche di fideliz-

zazione politica o lobbi-

stica o universitaria

proprio per prevenire

danni alla credibilita

delle istituzioni regio-

nali», «Sarebbe oppor-

tuno evitare la nomina

di commissari interni

alle aziende ed assicu-

rareil principiodell’al-

ternanza di tutta la di-

rigenza, soprattuttodi

vertice, per scongiura-

re interessi gia preco-

stituitinellostessoam-

bito territoriale/aziendale. Dovremmo, in-

fatti, fare tesoro della recente esperienza

dei Direttore Generali facenti funzioni la

cuinomina ha in verita prodotto un esiguo

risparmio in quanto retribuiti da direttori

titolari. Dall’Asp di Reggio Calabria a quel-

la di Cosenza, dall’Azienda “Pugliese Ciac-

cio” alla “Mater Domini”, la gestione — so-

stiene la Cisl Medici - ¢ stata caratterizzata

da «condotteinadeguatearisolverelacom-

plessita dei problemi esistenti, dalle tema-

tiche organizzative a quelle contrattuali,

adottando spesso atti di dubbia legittimita

ed in contrasto con i principi del piano di

rientro. Molteplici sono le delibere di cui si

auspica la verifica degli organismi regio-

nali rimasti finora inattivi: dall’attribuzio-

ne di incarichi, anche senza atti formali, al

pagamento di altri Enti senza un impegno
di spesa e senza alcuna verifica.»

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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B 1 NODI DELLA SANITA A rischio la rete assistenziale oncologica

nel silenzio generale di Regione e Universita

Ammalati di cancro abbandonati»

I professori Tassone e Tagliaferri chiedono un inconiro con i soci della Campanella
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CATANZARQO - C'¢ il rischio «dell'interru-
zione della continuita di servizio» della
Fondazione Campanella e per questoipro-
fessori Pierosandro Tagliaferri e Pierfran-
cesco Tassone hannoscritto ai soci fondato-
ri (Universita e Regione Calabria) e al pre-
fetto di Catanzaro per chiedere un incontro
urgente per affrontare la situazione dell'at-
tivita medica della struttura dove sono in
cura attualmente circa 450 ammalati di
cancro. I due professori, nella lettera, si di-
cono «assolutamente sorpresi» dell'inerzia
dei soci fondatori «nonostante la comples-
sita della condizione amministrativo-con-
tabile della Fondazione, nonostante l'inte-
ressamento dell' Autorita Giudiziaria e un
recente decreto Prefettizion. In tutto questo
tempo «non sisianoregistrati tentativi con-
creti da parte dei Soci Fondatori e di altre
Autorita cittadine eregionali al fine di indi-
viduare possibili soluzioni atte a mantene-
reinessereoaricostituirein unanuovaen-
tita giuridico-amministrativa un polo sani-
tario, che oggi raccoglie figure professio-
nali e risorse umane di riconosciuto valore
per un territorio che ha da sempre registra-
to emorragie di qualificate figure profes-
sionali». Tagliaferri e Tassone si riferisco-
noalle centinaia di pazienti che hanno scel-
to la Fondazione quale centro di cura. «Del
destino di questi pazienti e delle risorse
umane sembra interessare a pochi», osser-
vano. «Va ancora una volta ribadito che la
perdita del Centro
Oncologicodi Ger-
maneto con il suo
patrimonio di
know-how e di tec-
nologia  rappre-
senterebbe  una
perdita gravissi-
ma per l'intera re-
te oncologica re-
gionale. Anche di
questo non sem-
bra importare a
molti.»

Nella lettera si
evidenzia comene-
gli ultimi tempi la
situazione gene-

rale si ¢ »deteriorata». Raccontano come
nella settimana scorsa «solol'interventodei
sottoscritti e/o del management della Fon-
dazione ha scongiurato episodi di disconti-
nuitd assistenziale per i nostri pazienti».
Inoltre, come ben noto per l'intervento di

Forze dell'Ordine e per l'ampia risonanza
mediatica, nei giorni scorsi alcuni pazienti
hanno «spontaneamente e fortemente
espresso la volonta di non voler perdere il
rapporto di fidelizzazione con gli oncologi
che hanno preso in carico la loro triste vi-
cenda». Nelle ultime ore poi, «l'invio delle
lettere di licenziamento a tutto il personale
pone di fatto un'imminente deadline in
chiave operativa dellTstituzione stessa a
cui occorre fare fronte con la massima tem-
pestivita ed efficienzan» .

Tagliaferri e Tassone denunciano la «so-
stanziale assenza di una governance di
questa grave e pericolosa situazione.»

In particolare richiamano «l'attenzione
alle responsabilitd morali ed umane prima
che giuridiche per il buon esito della vicen-
da» e per questoritengono che «un ultimoe
decisivo incontro tra Soci Fondatori si pos-
sa e si debba realizzare per non lasciare in-
tentata ognipossibile via». «Almomentoin-
fatti—scrivono-apochi giorni dalla dismis-
sione di tuttoil personale medico e parame-
dico, non ci appare chiaro quali soluzioni si
vogliano adottare per risolvere i seguenti
problemi: a)ymobilizzazione e trasferimento
di pazienti fortemente fidelizzati che hanno
gia espressoil rifiuto di continuare i tratta-
menti/follow-up presso altre strutture, da
cui in alcuni casi provengono; non siamoin
grado di predire la reazione dei pazienti al
momento dell'attivazione delle procedure
di trasferimento di massa da parte del Di-
partimento Difesa della Salute; b) presa in

carico di pazienti arruolati in studi clinici
nazionali o internazionali attualmente an-
corain trattamento oin follow-up; abbiamo
giaespostole relative complessita di gestio-
ne nelle nostre precedenti note; c¢) pazien-
ti/soggetti sani portatori di mutazione ge-
netiche predisponenti all'insorgenza di
neoplasie ereditarie attualmente in stretto
monitoraggioein caricoal nostrocentrodi
Riferimento; d) continuita delle attivita for-
mative di medici in formazione specialisti-
ca o partecipanti a programmi di dottorato
in oncologica che operano nel sistema.»

I due oncologi, inoltre «sono molto preoc-
cupatiperirischidi interruzione della con-
tinuita di servizio che potrebbero derivare
nei prossimi giorni da parte del personale
che ha ricevuto notifica di licenziamento»
cheperaltrononricevelo stipendioda 5me-
si.

a.mo.
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M UINTERVISTA Seby Romeo: Rappresentiamo la Calabria con la schiena dritta»

«Su sanita, sgarbo istituzionale»

1l capogruppo alla Regione del Pd fa il punto a quattro mesi dalle elezioni

UJO data
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dal 1980 monitoraggio media

di ADRIANO MOLLO

REGGIO CALABRIA - La
precarita della composizione
della giunta e i ritardi della
riorganizzazione della mac-
china burocratica sta condi-
zionando l'avvio dell’azione
amministrativa della Regio-
ne. Oggi probabilmente la
giunta regionale nominera i
commissari della sanita, per
la composizione della giunta
regionale, invece, ci vorra
tempo. Il 25 marzo con la
convocazione della IV Com-
missione da parte di Nicola
Irto,dopo4 mesidall'elezioni
il consiglio regionale, Palaz-
zo Campanella inizia a lavo-
rare. Proviamo a fare il pun-
to con il capogruppo del Pd
in consiglio regionale Seby
Romeo.

Cosa sta accadendo trala
Regione e il governo nazio-
nale?

«Matteo Renzi ha piu volte
affermato, pubblicamente e
durante incontri di partito,
chela Calabria ed il presiden-
te Oliverio godranno di una
attenzione particolare, sugli
ammortizzatori sociali ed al-
cune vertenze occupaziona-
li, & stato cosi. Inoltre, pro-
prio Oliverio in questi giorni
ha chiarito cheirapporticon
i1Governo sono eccellenti.»

Pero sulla sanita...

«Certo se si riferisce, inve-
ce, alla nomina del Commis-
sario alla Sanita e evidente

che non eccendn otato con-
CAg, non €ssenGo Siatc Con

sultato il Presidente della
Regione, siamo di fronte ad
uno sgarbo istituzionale che
investe non Oliverio, ma la
Calabria. E' utile ricordare,
infatti, che il Consiglio Re-
gionale, all'unanimita, ave-
va indicato nel Presidente
della Giuntail soggettoadat-
to a ricoprire l'incarico. Se
mi consente, la questione &
innanzitutto culturale.»
In che senso?

«Nessuno puod immagina-
re che, dopo elezioni demo-
cratiche vinte in maniera co-

si larga, la Calabria torni ad
essere colonia, nella sanita
come nei rifiuti o nei fondi
comunitari.»

La vicenda De Gaetano-
Lanzetta e poi aggiungo
anche Ciconte, ha creato
unaevidente fratturatrala
Calabria e Roma.

«Lia realta e questa: Renzi
ha detto chiaramente di sta-
reconil presidente Oliverioe
con il Pd calabrese e poi per-

che la comnosizione della
e ia COmMpOosizione Geua

Giunta Regionale, nel qua-
dro delle autonome scelte di
Oliverio, & stata concordata
col partito. O qualcunocrede
alla favoletta di un Presiden-
te di Regione che si alza una
mattina e chiede ad un mini-
stro della Repubblica di fare
l'assessore regionale? Per al-
tro, come & riscontrabile dai-
larassegma stampa, la dotto-
ressa Lanzetta aveva accetta-
to di fare parte della giunta
consapevole della sua com-
posizione. Poi ci ha ripensa-
to, facendocelo sapere attra-
verso la stampa. Ma questa
nonlachiamerei incompren-
sione, semmai & stato un rav-
vedimento.»

Me le fratture con Roma
restano.

«Anche qui ¢'® un proble-
ma di visione: ¢i sono politici
che hanno ricevuto un man-
dato popolare pieno e inten-
dono rappresentare la Cala-
bria a Roma con la schiena
dritta e con dignita e politici
che, invece, intendono rap-
presentare Roma in Cala-
bria.»

Parliamo dell’azione di
cambiamento che vuole im-
primere il presidente. Ad
oggichebilancio fa?

«Siamo di fronte ad un'a-
zione improntata al cambia-
mento, quello vero. Negli ul-
timi venti anni alcuni inte-
ressi hanno “governato” la
Calabria a prescindere dagli
schieramenti politici, ma
con Oliverio la musica cam-
bia. Ovviamente, le resisten-

SANITA' REGIONALE

ze che questa azione netta e
radicale incontra sono mol-
teplici. Faccio alcuni esempi:
dimezzamentodegli stipendi
dei manager regionali di
ogni societa o collegata; ri-
duzione dei dipartimenti re-
gionali; sblocco delle gare
per la manutenzione degli
impianti dei rifiuti; modifica
dello Statuto regionale; isti-
tuzione dell'azienda sanita-
ria unica regionale. Queste
riforme incidono sulla spesa
e colpiscono la speculazione
ed il saccheggio di risorse
pubbliche. In Calabria i mi-
lioni di euro che sono stati
sottratti al pubblico interes-
se, attraverso le emergenze
di ogni tipo e le aziende pit o
meno partecipate, hanno ar-
ricchito lobbies delle quali fa
parte la ndrangheta, insie-
me ad alcuni poteri piti o me-
no grigi. Attaccare questo si-
stema di potere & il cambia-
mento. Oliverio ha comincia-
to cosi e continuera.

Lavicendadel commissa-
riamento ha notevolmente
rallentato la riorganizza-
zione della sanita.

«Il commissariamento de-
ve finire entro quest'anno, la
Calabria ha bisogno di una
riorganizzazione dei servizi,
funzionali agli interessi dei
pazienti. La giunta ha gia de-
liberato lo sblocco delle as-
sunzioni e adesso, in collabo-
razione con il commissario
Magsimo Scura, adottera
tutti quei provvedimenti ne-
cessariafartornarelasalute
un diritto garantito a tutti,
per qualitd e per quantita di
servizi erogati.»

© RIPRODUZICNE RISERVATA
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EGREGIO direttore, scrivo a voi
perché, sicuramente, il vostro
giornale & l'unico canale per ot-
tenere delle risposte. Ho scritto
infatti agli enti interessati: ri-
sposte zero.

Sono avvilito da quello che
leggo sui giornali, cartacei e on-
line, in merito al nuovo ospedale
cosiddetto della Piana di Gioia
Tauro.

La realizzazione del nuovo
ospedale finalmente & stata av-
viata.

Dovrei essere contento ma
non lo sono perché, come al soli-
to, non si capisce niente.

In questi giorni se ne strapar-
la come una grandissima opera
finalmente avviata, ma vi e qual-
cuno fuori dal coro che sminui-
sce questo entusiasmo.

Spiego le incoerenze riscon-
trate:

I politicilocali di sinistra, par-
ticolarmente di Palmi, esaltano
con fervore la notizia della rea-
lizzazione dell'ospedale della
Piana, riporto testualmente al-
cunedichiarazioni:

«perché fino a quando non da-
remo risposte concrete e sicure
aicittadini, in materia di sanita,
non potremo mai definito termi-
natoalcuniter. Abbiamolasani-
ta piu costosa ed inefficiente d’I-
talia, che produce un pendolari-
smo sanitario non piti accettabi-
le. Come Pd rivendichiamo 'av-
vio di un processo e lamentiamo
la lentezza con cui l'opera va
avanti’».

«Possiamo dire che l'ospedale
della Piana & ormai una real-
ta”».

«I cittadini della Piana posso-
no ora guardare, con maggiore
concretezza, ad una nuova real-
ta a tutela del diritto alla salute
di ognuno.

Nostro compito sara quello di
vigilare sulla realizzazione del
progetto esecutivo e sulla co-
struzione della struttura affin-
ché le risorse pubbliche destina-
te a tale importante opera ven-
gano utilizzate nel migliore dei
modi e nei tempi previsti dal
contratto» ecc. ecc., tanti altri.

Di segno opposto il sindaco di
Polistena che critica tanto entu-
siasmo e tra l'altro dichiara: «Il
nuovo ospedale a Palmi (quindi
non della Piana n.d.s.) sara un
ospedale di circa 240 posti letto
enon di 352 come erroneamente
e stato asserito, né lo stesso puo
nascere come ospedale unico
della Piana, semmai come presi-
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lo, cittadino
della Piana indignato

dio nuovo in grado di supporta-
re l'unico vero ospedale, ovvero
Tospedale di Polistena, che in
questo momento, con la funzio-
ne di presidio Spoke e con i suoi
120 postiletto, sisobbarca quasi
per intero e con grande sacrifi-
cio l'utenza sanitaria della Pia-
na». E ancora:

«L’ospedale di Polistena, serve
una fascia di territorio, distante
da Palmi, che comprende i co-
muni di Polistena, San Giorgio
Morgeto, Cittanova, Tauriano-
va, Cinquefrondi, Melicucco,
Giffone, Maropati, Anoia, Gala-
tro, Feroleto, Serrata, Laureana
di Borrello, Candidoni, San Pie-
tro di Carida, Rosarno, San Fer-
dinando, a cui si aggiungono
utenze del vibonese e soprattut-
to della fascia territoriale com-
presa tra Mammola, Grotteria,
Gioiosa Jonica, e della statale di
grande comunicazione Jonio-
Tirreno, teatro di incidenti stra-
dali spesso mortali. Un bacino
dundque di oltre 100.000 utenti
che rispetto alla facilith di spo-
stamento verso Palmi, media-
mente di 30- 40 minuti, attual-
mente raggiungono Polistena
in tempi molto pit brevi.

L’ospedale nuovoa Palmi vice-
versa, avra il compito di servire
oltre che la rimanente utenza
della Piana, i comuni della fa-
scia costiera tirrenica e di quella
pre — aspromontana». Allegata
dichiarazione completa.

Incredibile!

Ma che succede? Che devo
pensare?

Dichecosa parlanoi giornali?
Per il sindaco di Polistena, il
nuovo ospedale non & il grande
ospedale della Piana di Gioia
Tauro.

Qualcosa non quadra. Sem-
brerebbe, quindi, che ci stiano
imbrogliando decantando il
nuovo ospedale che sara realiz-
zato a Palmi comel'ospedale del-
la Piana di Gioia Tauro, panacea
a tutti i mali di noi poveri Citta-
dini Pianigiani.

ITITOLONI: Meno di tre anni
per avere l'ospedale della Piana,
Oliverio firma contratto dei la-
vori. Definitii tempi e la proget-
tazione per il nuovo nosocomio
del Reggino. Saranno disponi-
bili 314 posti letto.

«Annettiamo grande impor-
tanza - ha detto il presidente Oli-
verio - alla realizzazione dell’o-
spedale di Gioia Tauro, per il
quale oggi si firma il contratto
con I'impresa Tecnis, cosi come
aquellidi ViboedellaSibaritide.

SANITA' REGIONALE

Stiamo lavorando per dare im-
pulso e concretezza alla realiz-
zazione di queste nuove struttu-
re perché non bisogna dimenti-
care che questi ospedali sono
stati concepiti nel lontano
2008» e ancora «bisogna ritro-
vare la fiducia dei cittadini».
Nessuno peroa spiegarci cosa si
stia realmente realizzando.

Che cosa sara costruito a Pal-
mi?

Che servizi? Che reparti? I po-
stilettoeffettivi: 31402400352
(ma quanti sono?), le otto sale
operatorie a cosa serviranno?
Forse, in effetti, non lo sa nessu-
no visto che il progetto non c'e,
esistono solo linee guida.

Il progetto esecutivo dovra es-
sere elaborato dall'impresa ap-
paltatrice (?1).

Speriamo che non sia la solita
"solfa" imposta dall'alto che non
servira certo a migliorare le co-
se, né a far «ritrovare la fiducia
dei cittadini».

La fiducia, infatti, 1'abbiamo
gia persa da qualche tempo (ve-
diaffluenza passate elezioni: po-
litiche 83 % , europee 44%, sem-
pre pit giu, aumento dei movi-
menti contestatari) e se vera-
mente ci stanno imbrogliando
la perderemo completamente.

Possibile che nessunoeraa co-
noscenza delle pretese degli am-
ministratori della citta di Poli-
stena? Espresse, poi, con tanta
sicurezza dal loro rappresen-
tante.

Pertanto, salvo smentite che
ancora non ho letto, il grande
ospedale, che tutti stiamo aspet-
tando, non esiste.

Verra realizzato al suo posto
un ospedaletto.

Non si sa neanche come verra,
giacché il progetto esecutivo
non c'e ancora. Con buona pace
dell'odierna Amministrazione
Regionale, novella "Pontius Pi-
latus".

Sembrerebbe proprio che non
esistano piti neanche le persone
intellettualmente oneste!

A questo punto ringrazio il
Servizio Sanitario Nazionale

i
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che, fortunatamente, concede a,
tutti, anche ai Calabresi, di acce-
dere alle Eccellenze in tuttal'lta-
lia.

Le eccellenze dalle nostre par-
ti sono e saranno solo un so-
gno.

Pietro Gallé
Cittadino Indignato
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Due direttori di unita operative chiedono un incontro in extremis tra i soci fondatori

«Salviamo il polo oncologico»

Manca un piano per i pazienti e si disperderebbe un eccezionale know-how

U0 data

(] stampa

Sull’'orlo del baratro. E non
tanto laFondazione in se stes-
sa, quanto il servizio svolto in
favore degli ammalati oncolo-
gici. L'invio delle lettere di li-
cenziamento ai 245 dipen-
denti della “Campanella” po-
ne di fronte al punto di non ri-
torno: dal 10 aprile l'assisten-
za sara interrotta. E cio avver-
ra non solo «nella sostanziale
assenza di una governance
della pericolosa situazione»,
ma soprattutto nel silenzio ge-
nerale.

Non usano mezzi termini il
prof. Pierosandro Tagliaferri,
direttore dell’'unita operativa
complessa di oncologia medi-
ca, eil prof. Pierfrancesco Tas-
sone, direttore dell’Uoc coun-
selling genetico e terapie in-
novative in oncologia medica,
nel chiedere un immediato in-
contro ai soci fondatori della
Fondazione Campanella (Re-
gione e Universita) alla pre-
senza anche del prefetto.
«Con precedenti note aveva-
mo gia ripetutamente segna-
lato da molto tempo la com-
plessita del carico assistenzia-
le che grava sull’area di Onco-
logia medica della Fondazio-
ne Tommaso Campanella e il
pericolo di un’improvvisa
emergenza sanitaria per la no-
stra citta e la nostra regione a
seguito delle ben note vicissi-
tudini della Fondazione stes-

dal 1980 monitoraggio media

I proff. Tassone

e Tagliaferri:

sembra non interessi
il destino di pazienti
e risorse umane

sa. La previsione — scrivono
Tagliaferri e Tassone — si &
purtroppo dimostrata vera e

negli ultimi tempi la situazio-
ne generale si & perfino dete-
riorata».

I due direttori di Oncologia
medica si dicono «assoluta-
mente sorpresi» dal fatto che
«nonostante la complessita
della condizione amministra-
tivo-contabile della Fondazio-
ne, linteressamento dell’Au-
torita giudiziaria e un recente
decreto prefettizio», non si so-
no registrati «<negli ultimi tem-
pi tentativi concreti da parte
dei soci fondatori e di altre au-
torita cittadine e regionali al
fine di individuare possibili
soluzioni atte a mantenere in
essere o a ricostituire in una
nuova entita giuridico-ammi-
nistrativa un polo sanitario,
che oggi raccoglie figure pro-
fessionali e risorse umane di
riconosciuto valore per un ter-
ritorio che ha da sempre regi-
strato emorragie di qualificate
figure professionali. Va in
questo senso — aggiungono
Tagliaferri e Tassone — fatto
un riferimento alle centinaia
di pazienti che hanno scelto la
Fondazione quale centro di
cura. Del destino di questi pa-
zienti e delle risorse umane
sembra interessare a pochi.
Con questa ultima nostra nota
vogliamo richiamare l’atten-

SANITA' LOCALE

zione alle responsabilita mo-
rali ed umane prima che giu-
ridiche per il buon esito della
vicenda. Riteniamo che un ul-
timo e decisivo incontro tra
soci fondatori si possa e si deb-
ba realizzare per non lasciare
intentata ogni possibile via». I
problemi sul tappeto sono al-
meno quattro: il destino assi-
stenziale dei pazienti; la presa
in carico di pazienti arruolati
in studi clinici nazionali o in-
ternazionali attualmente an-
cora in trattamento o in fol-
low-up; le sorti dei pazienti
sani portatori di mutazione
genetiche predisponenti al-
l'insorgenza di neoplasie ere-
ditarie attualmente tenuti in
stretto monitoraggio; la pro-
secuzione delle attivita for-
mative di medici in formazio-
ne specialistica o partecipanti
a programmi di dottorato in
oncologica. «Siamo molto
preoccupati — concludono i
due direttori — per i rischi di
interruzione della continuita
di servizio che potrebbero de-
rivare nei prossimi giorni da
parte del personale che ha ri-
cevuto notifica di licenzia-
mento. Questo pericolo & in-
fatti concreto se si considera-
no le condizioni psico-fisiche
in cui il personale sta operan-
do, senza peraltro ricevere lo

stipendio da molto tem-
po». « (g.l.r.)

.
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Ultimo appello. Pierosandro Tagliaferri e Pierfrancesco Tassone pressano per una soluzione in extremis

%C] data

stampa
dal 1980 monitoraggio media SAN |TA' LOCALE

15



Tiratura: n.d.
Diffusione 12/2012: 4.446
Lettori Il 2014:  49.000

Dati rilevati dagli Enti certificatori o autocertificati

Gazzetta del Sud [FETENVAITY

Dir. Resp.: Lino Morgante

20-MAR-2015
dapag. 23

DENUNCIATA LA TOTALE ASSENZA DI INIZIATIVE E PROPOSTE MENTRA LA FONDAZIONE CAMPANELLA VA A FONDO

Il consigliere Mangialavori incalza il governo regionale
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Gluseppe Manglalavori, E consigliere
regionale della Casa delle Liberta

Chiesto I'inserimento
della questione all’odg
del Consiglio regionale

«La protesta dei dipendenti
della Fondazione Campanel-
la va avanti. La prospettiva
dellicenziamento dei 245 di-
pendenti appare sempre piu
come una realta ineludibile.
11 decreto di estinzione della
Fondazione e l'istanza di fal-
limento della Procura sono
due decisioni destinate ad in-
cidere sulla vicenda. Ma cio
che colpisce di piu & I'inerzia
della politica regionale». Lo
sostiene il consigliere regio-
nale Giuseppe Mangialavori,
secondo il quale «nessuna
idea, nessuna proposta e nes-
sunainiziativa» & stata messa
in atto. «Ma com’é possibile
tutto cio?», si chiede l'espo-
nente politico della Casa del-
le Liberta. «Il tempo trascor-
re inesorabile e I'attuale Ese-
cutivo — incalza Mangialavo-
ri — sembra paralizzato dal-
I'indecisionismo e da un’as-
surda rassegnazione. E cosi
la Calabria rischia di ritrovar-
si senza un polo oncologico
di eccellenza. Un patrimonio
di conoscenze e anche di in-
vestimenti umani ed econo-
mici potrebbe essere a breve
cancellato. A questo si ag-
giunga 'ennesimo colpo alla
stabilita familiare di molti
corregionali. Insomma, uno
scenario che non puo che de-
stare profonda preoccupa-

zione. Il compito della politi-
ca sarebbe affrontare i pro-
blemi e tentare di risolverli.
Ma, nel caso della Fondazio-
ne Campanella, i tentativi fin
qui registrati si sono dimo-
strati pallidi, timidi e tiepidi.
Proprio per questa ragione
nei giorni scorsi — fa presente
Mangialavori — ho chiesto
I'inserimento della vicenda
nell'ordine del giorno di una
seduta del Consiglio regiona-
le. Un atto non soltanto do-
vuto, ma politicamente ne-
cessario al fine di delineare
ruolo, proposte e iniziative
dell’amministrazione regio-
nale».

«L’auspicio — prosegue le-
sponente della Casa delle Li-
berta - € che cio avvenga ra-
pidamente. Salvare la Fon-
dazione & sempre piu diffici-
le. Il tempo, in questo caso €
tiranno. Urge approntare
una strategia politica chiara,
da discutere in seno alla pit
alta istituzione elettiva regio-
nale. Attivarsi con sollecitu-
dine, predisporre ogni utile
mezzo e quanto mai necessa-
rio».

D’altronde i tempi ormai
sono strettissimi. Le lettere di
licenziamento sono state no-
tificate alla maggior parte
dei 245 dipendenti e divente-
ranno esecutive dal prossimo
10 aprile. 11 31 marzo, inve-
ce, & prevista la nomina di un
commissario liquidatore se-
condo le determinazioni as-
sunte dal Tribunale. «

SANITA' LOCALE
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La campagna della Lilt contro i tumori

La prevenzione e la prima arma

Al via una settimana
piena di manifestazioni
per sostenere la ricerca

“La prevenzione sconfigge il
cancro. Passaparola!”. Si
apre con questo slogan la
quattordicesima  edizione
della settimana nazionale
per la prevenzione oncologi-
ca.

La sezione provinciale Lilt
(Lega italiana per la lotta ai
tumori), guidata dalla presi-
dente Concetta Stanizzi,
scende in campo inauguran-
do quest’importante campa-
gnha con un aperitivo orga-
nizzato in collaborazione
con il Rotaract Club, presso
illocale “Area Loft”, domeni-
ca prossima marzo alle 19.

Si tratta della prima di
una serie di iniziative che si
svolgeranno dal 22 marzo in
poi. I volontari Lilt, infatti,
saranno presenti al mattino,
per tuttala settimanae finoa
venerdi 27 marzo, in via In-
dipendenza (angolo via Pa-
paro) per diffondere linvito
alla salute, offrendo - in
cambio di un modesto con-
tributo - la bottiglia di olio
extravergine di oliva insie-
me ad un apposito opuscolo
ricco diinformazioni sui cor-
retti stili di vita. L’olio offer-
to sara, inoltre, accompa-
gnato dal ramoscello d’uli-
vo, simbolo delle festivita
pasquali.

Corretti stili di vita, unita-
mente ad azioni di diagnosi
precoce, come evidenzia la
ricerca, possono portare a
guarigione oltre 1’80 per cen-
to delle persone che si am-
malano di tumore. «D’al-
tronde - si legge in una nota
stampa della LIt — la lettera-
tura scientifica nazionale ed
internazionale ha univoca-
mente confermato che sane
abitudini alimentari sono un
efficace strumento di pre-
venzione oncologica. Evi-
denze che da oltre 15 anni
hanno indotto la Lilt a cele-
brarne i valori nell’lambito di
una specifica e dedicata
campagna nazionale di sen-
sibilizzazione alla preven-
zione oncologica, indivi-
duando nell’'olio extravergi-
ne di oliva il simbolo piu
adatto ai fini della campa-
gna stessa. <

SANITA' LOCALE
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Delegazione di Nicotera ricevuta ieri a Catanzaro
Oliverio perentoriosul 118
«Attivare tutte le procedure»

Consegnata la petizione
che ha raccolto
oltre tremila firme

Orsolina Campisi
NICOTERA

«Attivare le procedure neces-
sarie all’istituzione del servi-
zio 118»: questa la consegna
del presidente della Regione,
Mario Oliverio, pochi minuti
dopo aver ricevuto la petizio-
ne popolare sottoscritta da
circa tremila cittadini del ter-
ritorio interessato che, oltre
Nicotera, ricomprende Lim-
badi, Joppolo, Rombiolo e
San Calogero. Quest’area con-
ta una popolazione di piu di
20mila residenti che, nel pe-
riodo estivo, arriva anche a
raddoppiare.

«Condividiamo le ragioni
che hanno spinto tanti cittadi-
ni — ha dichiarato Oliverio — a
richiedere cio che rappresenta
una giusta tutela del proprio
diritto alla salute». Il presi-
dente della Regione ha quindi
chiesto al dirigente generale
del dipartimento Tutela della
salute Bruno Zito, presente al-
I'incontro, di contattare il di-

rettore dell’Asp di Vibo Valen-
tia al fine di attivare le proce-
dure necessarie all’istituzione
del servizio.

La petizione & stata conse-
gnata al presidente Oliverio
da Enzo Comerci, coordinato-
re del comitato “Pro 118” e
Gian Maria Lebrino che ne e
componente. I delegati del co-
mitato hanno sottolineato la
necessita di avere un servizio
per le emergenze presente in
un comprensorio che dista ol-
tre 30 chilometri dagli ospe-
dali pitt vicini, quelli di Vibo
Valentia e Tropea, con soccor-
si che impiegano piu di 40 mi-
nuti per arrivare, tempo da
considerare anche nel ritorno
verso i nosocomi.

Un servizio, dunque, quello
richiesto nella petizione, indi-
spensabile e urgente, anche
considerata 1'orografia del
territorio.

I rappresentanti del comi-
tato “Pro 118”, al termine del-
'incontro hanno voluto espri-
mere pubblicamente il pro-
prio ringraziamento al presi-
dente della Regione, rimar-
candone la disponibilita e
l'impegno mostrati. «
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Sopralluogo all’ospedale di Tropea

Blitz di Dalila Nesci
nella sanita malata

Sala operatoria chiusa,
climatizzazione guasta
e reparti al collasso

TROPEA

«Favorire l'utilizzo della tac
con mezzo di contrasto, prati-
carelecure oncologiche pallia-
tive, aumentare gli anestesisti,
riattivare la reperibilita per la
dialisi, incrementare il perso-
nale del laboratorio analisi e
assumere un medico al consul-
torio». Queste, e altre ancora,
le richieste che la deputata Da-
lila Nesci (M5s) ha inoltrato al
presidente della Regione Cala-
bria, Mario Oliverio, al diretto-
re generaledell’Asp diVibo Va-
lentia Florindo Antoniozzi e al
direttore sanitario Carlo Tru-
scello, nonché al neo commis-
sarioregionale alla sanita Mas-
simo Scura, a seguito della sua
visita presso 'ospedale di Tro-
pea.

I1“viaggionellasanita” cala-
brese, iniziato nei giorni scorsi
dalla deputata tropeana, non
ha dimenticato le criticita pre-
senti nel nosocomio della sua
cittadina, da anni soggetto a
un continuo ridimensiona-
mento causato dalle scelte
operate all'interno del piano di
rientro della sanita calabrese.

La deputata, accompagnata
per loccasione dal personale

medico dell’ospedale tropea-
no, ha potuto constatare il col-
lasso vero e proprio che vive la
sanitacalabresee, in particola-
re, quella tropeana. Sala ope-
ratoria chiusa, reparti ridi-
mensionati a semplici ambula-
tori, medici e personale ridotti
di giorno in giorno: sono anco-
ra queste, da anni, le criticita
dell’ospedale tropeano che,
lentamente, muore sotto lo
sguardo rassegnato della po-
polazione e quello indifferente
della classe politica, a tuttiili-
velli.

Diprimariaimportanza, per
la deputata tropeana, l'au-
mento del personale medico e
delle ambulanze a servizio del
pronto soccorso dell’ospedale
diTropea, sprovvisto, nelle ore
pomeridiane, «dei dovuti ausi-
li diagnostici e medici. La pro-
tratta chiusura del blocco ope-
ratorio—prosegue ancora—per
mancanza di anestesisti e poi
per il guasto dell'impianto di
climatizzazione appare inac-
cettabilee non puod proseguire.
Lapiccola chirurgia li effettua-
ta, infatti, serve ad alleggerire
l'ospedale di Vibo Valentia, co-
medimostranoi 630interventi
dell’anno passato. Bisognereb-
be valorizzare la chirurgia pra-
ticata negli ospedali generali,
il che comporterebbe guada-
gni aziendali e ridurrebbe le li-
ste d’attesa». <« (v.m.)
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Promossi dall’Asp

Percorsi formativi
per tutti i dipendenti

Agli incontri
possono partecipare
operatori esterni

Si & aperta la nuova stagione
dei corsi di formazione per il
personale dell'Asp di Catanza-
ro con un piano che offre sva-
riati percorsi formativi appro-
valti dalla direzione aziendale,
organizzati dall'unita operati-
va Formazione e qualita diret-
tadaClementina Fittante.

A dare inizio al nuovo anno
di formazione per le diverse
aree tecnico professionale, ge-
stionale manageriale e ammi-
nistrativa, si legge in una del-
I'Ufficio stampa dell’Asp ca-
tanzarese, € stato il corso inte-
grativo rivolto all’Area emer-
genza,conladirezione scienti-
fica di Eliseo Ciccone. Un per-
corsodiseimoduli etre edizio-
ni, incentrato sulla continuita
assistenziale e sugli aspetti or-
ganizzativi e operativi clinici
per specifiche patologie in
emergenza. Per la stessa area,
s'inserisce tra i primi corsi del
2015, il percorso organizzati-
vo clinico dello stroke (ictus),
che si terra in cinque edizioni
di una sola giornata, mentre si
stanno gia realizzando altri
corsi sulla buona pratica nelle
procedure disanificazione, sa-
nitizzazione e decontamina-

zione degli ambienti dilavoro,
ai quali partecipano, oltre agli
operatori sanitari, anche il
personale delle imprese di pu-
lizia incaricate dall’Asp.

Ai corsi, come ogni anno,
prenderanno parte, in qualita
didocent, oltre ai medici spe-
cialisti dipendenti dell'Asp,
professori  universitari ed
esperti provenienti da tutta
Italia. Ogni percorso formati-
Vo programmalo, prosegue la
nota dell’Ufficio stampa del-
'Asp,sisvolgeraindiverseedi-
zioni al fine di favorire la pil
ampia partecipazione degli
operatori sanitari e garantire
loro la pari opportunita. Alla
maggior parte dei corsi sono
ammessi operatori sanitari
esterni all’Azienda. «

L’incontro. Dipendenti Asp
al corso di formazione

SANITA' LOCALE
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Azienda sanitaria

Il Tdm chiede
al dg Fratto
chiarimenti
sugli incarichi
dei direttori

Con una nota i responsabili
locali di Cittadinanzattiva
-Tribunale peridirittidel ma-
lato di Crotone, esprimono
stuporeedisappunto nell’ap-
prendere che il Direttore ge-
nerale pro-tempore dell’Asp
Giuseppe Fratto, «<ha bandito
degli avvisi interni peril con-
ferimentodiincarichiriguar-
danti la sostituzione dei Di-
rettoridelle S.0.C (Strutture
Operative Complesse ) “Con-
trollo di Gestione”, ” Ufficio
Acquisizione Beni e Servizi”,
" Utfici Affari Generale e Le-
gali”e Area ” A” Sanita Ani-
male». Cittadinanzaattivia
scrive che nell’avviso si legge
«chesitrattadiU.O. diimpor-
tanza strategica nell’ organi-
gramma aziendale, ma ad
oggiil Tdm-proseguelanota
- dal punto di vista ammini-
strativo, non ha ravvisato al-
cunacriticita in tali ambiti».

Per il Tribunale dei diritti
del malato che chiede al Dg di
fornire chiarimenti su questi
conferimenti di incarichi al-
tre sarebbero le criticita da
affrontare: «Dadiversi anniil
Tdm-sileggenellanota—-sta
denunciando che le politiche
economiche, sociali e sanita-
rie, messe in atto in quest'ul-
timo periodo, stanno met-
tendo in pericolo il nostro si-
stemadel Welfare ein discus-
sione la certezza delle cure e
dell’assistenza dei cittadini.
Dal nostro osservatorio, in-
fatti, si evidenzia che i malati
sono costretti ad emigrare in
cerca di salute o ricorrere a
prestazione private e/0 ,in
ultimo, a rinunciare alla cu-
ra», 1
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Incontro con gli studenti a Rocca di Neto
Le illegalita si combattono
con il rispetto delle regole
i convegno organizzato con vissuti di solitudini, paura
dal Comitato dei genitori della diversita, difficol‘té d"inse-
dall'Istitut . rimento andando cosi a incre-
€ dallistituto Comprensivo  pengare le nuove dipendenze
srovens 1 tndan ginerhi intarearala
VCIsL 1 VIUCU slULlll, 1ILCLIICLC I
ROCCADINETO chat. Questo concetto éstato ap-
Giornata di formazione a Rocca profondito dall’assistente Otello
diNeto conil convegno “Cresce-  Chimenti della Polizia Postale e
renelrispettodelleregole”orga-  dalPassistente di Ps Teresa Cac-
nizzato dal Comitatodei Genito-  ¢jpla della Questura-Ufficio mi-
ri, dall’lstituto Comprensivo €  norj che hanno spiegato agli al-
dal Comune di Rocca di Neto.  lievi come il non rispetto delle
DOPO isalutidella dirigente del- regole possa farli cadere nell’il-
Ilstituto Donatella Calvo, del  Jegalita. Di grande interesse so-
sindaco Luigi Marangolo, del o stati gli elaborati degli stu-
sindacodiCasabonaNataleCar-  denti dell’L.C. come il video e 1o
vello ediAntonio lonapresiden-  gpot,
te del Consiglio d’istituto, & stata Luigi Marangolo, funzionario
Pina Notarianni del Comitato  del’Agenzia delle Entrate eil te-
dei genitori ad introdurrelepa-  pente colonnello Renato Serreli
role chiavi dell'incontro: rispet-  della Guardia di Finanza, hanno
toeregole. parlatodelfisco e dell'importan-

Tutti gli intervenuti hanno  za di rispettare le regole per of-
concordato sull'importanza del  frire piu servizi alla comunita
rispettare le regole. Concettiaf-  migliorando quelli esistenti.
fermati da Adele Scorza (psico-  Lufficiale della Gdf si & soffer-
logadell'Asp), chehaillustratoil ~ mato sui rischi che si corrono
progetto “lifeskills”voltoafavo-  nell’acquisto di materiale con-
rire le abilith emotivo-affettivee  traffatto per i consumatori. Gli
sociali. Paolo Sesti (medico psi-  studenti e i genitori intervenuti
chiatra dell’Asp di Crotone) ha  hanno trovato interessante l'in-
parlato del cambiamentoacuie  terventodi Antonio Tatarespon-
andata incontro la famiglia, la  sabile provinciale dell’associa-
scuola e la societa ritrovandosi  zione “Libera” Crotone. <
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Sopralluogo all’ospedale di Tropea

Blitz di Dalila Nesci
nella sanita malata

Sala operatoria chiusa,
climatizzazione guasta
e reparti al collasso

TROPEA

«Favorire l'utilizzo della tac
con mezzo di contrasto, prati-
carelecure oncologiche pallia-
tive, aumentare gli anestesisti,
riattivare la reperibilita per la
dialisi, incrementare il perso-
nale del laboratorio analisi e
assumere unmedico al consul-
torio». Queste, e altre ancora,
le richieste che la deputata Da-
lila Nesci (M5s) ha inoltrato al
presidente della Regione Cala-
bria, Mario Oliverio, al diretto-
re generaledell’AspdiVibo Va-
lentia Florindo Antoniozzi e al
direttore sanitario Carlo Tru-
scello, nonché al neo commis-
sarioregionale allasanita Mas-
simo Scura, a seguito della sua
visita presso l'ospedale di Tro-
pea.

I1“viaggionellasanita” cala-
brese, iniziato nei giorni scorsi
dalla deputata tropeana, non
ha dimenticato le criticita pre-
senti nel nosocomio della sua

i

La visita di ieri mattina. Nesci
accolta dal personale medico

cittadina, da anni soggetto a
un continuo ridimensiona-
mento causato dalle scelte
operate all'interno del piano di
rientro della sanita calabrese.

La deputata, accompagnata
per l'occasione dal personale
medico dell’'ospedale tropea-
no, ha potuto constatare il col-
lasso vero e proprio che vive la
sanitacalabresee, in particola-
re, quella tropeana. Sala ope-
ratoria chiusa, reparti ridi-
mensionati a semplici ambula-
tori, medici e personale ridotti
di giorno in giorno: sono anco-
ra queste, da anni, le criticita
dell'ospedale tropeano che,
lentamente, muore sotto lo
sguardo rassegnato della po-
polazione e quelloindifferente
della classe politica, a tutti i li-
velli.

Diprimariaimportanza, per
la deputata tropeana, l'au-
mento del personale medico e
delle ambulanze a servizio del
pronto soccorso dell’'ospedale
diTropea, sprovvisto, nelle ore
pomeridiane, «dei dovuti ausi-
li diagnostici e medici. La pro-
tratta chiusura del blocco ope-
ratorio—prosegue ancora—per
mancanza di anestesisti e poi
per il guasto dell'impianto di
climatizzazione appare inac-
cettabilee non puo proseguire.
La piccola chirurgia li effertua-
ta, infatd, serve ad alleggerire
l'ospedale di Vibo Valentia, co-
medimostranoi630interventi
dell’anno passato. Bisognereb-
bevalorizzare la chirurgia pra-
ticata negli ospedali generali,
il che comporterebbe guada-
gni aziendali e ridurrebbe le li-
ste d’attesa». < {(v.m.)
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Dalila Nesci (M5S): “E necessario
rilanciare l'ospeddle di Tropea”

VIBO VALENTIA. La deputata del M5s Dalila Nesci, in seguito alla visita all’ospedale di Tropea, ha scrit-
to una lettera di richieste al direttore generale e sanitario dell’Asp di Vibo Valentia, Florindo Antoniozzi
e Carlo Truscello, indirizzata anche al commissario alla sanita regionale, Massimo Scura, e al governa-
tore della Calabria, Mario Oliverio. “Nella missiva sono riassunte le cause reali delPaffossamento della
sanita pubblica - spiega la parlamentare -, legate al sistera di emissione della moneta comune, alle misu-
re salva-Stati, al Patto di stabilita, al Trattato di Lisbona e ai tagli conseguenti, che col pareggio di bilan-
cio in Costituzione hanno cancellato la tutela della salute come diritto fondamentale”. La deputata
Cinque stelle ha chiesto di aumentare i medici e le ambulanze del pronto soccorso di Tropea, che dal
pomeriggio ¢ sprovvisto “dei dovuti ausili diagnostici e medici. La protratta chiusura del blocco opera-
torio per mancanza di anestesisti e poi per il guasto dell'impianto di climatizzazione - ha sottolineato
nella missiva la parlamentare M5s - appare inaccettabile e non puo proseguire. La piccola chirurgia h
effettuata, infatti, serve ad alleggerire Pospedale di Vibo Valentia, come dimostrano i 630 interventi del-
Panno passato. Bisognerebbe valorizzare la chirurgia praticata negli ospedali generali, il che comporte-
rebbe guadagni aziendali e ridurrebbe le liste d’attesa”. Nella lettera per I'ospedale di Tropea, le altre
richieste di Nesci sono: favorire I'utilizzo della tac con mezzo di contrasto, praticare le cure oncologiche
palliative, aumentare gli anestesisti, riattivare la reperibilita per la dialisi, incrementare il personale del
laboratorio analisi e assumere un medico al consultorio.
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Al via all’Asp di Catanzaro i corsi
di aggiomamento per i dipendenti

CATANZARO. “Si € aperta il 277 febbraio scorso la nuova stagione dei corsi di formazione per il persona-
le dell’ASP di Catanzaro con un piano ancora piu corposo degli anni precedenti e che offre svariati per-
corsi formativi approvati dalla direzione aziendale, organizzati dall’'unita operativa Formazione e
Qualiti, diretta dalla dr.ssa Clementina Fittante”. Lo si legge in un comunicato stampa dellazienda. “A
dare inizio al nuovo anno di formazione per le diverse aree tecnico professionale, gestionale manage-
riale e amministrativa, é stato - prosegue il comunicato - il corso integraﬁvo rivolto all’Area Emergenza,
con la direzione scientifica del Dott. Eliseo Ciccone. Un percorso di sei moduli e tre edizioni, incentrato
sulla continuita assistenziale e sugli aspetti organizzativi e operativi clinici per specifiche patologie in
emergenza. Per la medesima Area, sl inserisce tra i primi corsi del 2015, il percorso orgamzzal]vo clini-
co dello stroke (ictus), che si terra in cinque edizioni di una sola giornata, mentre si stanno gia realiz-
zando altri corsi sulla buona pratica nelle procedure di sanificazione, sanitizzazione e decontaminazio-
ne degli ambienti di lavoro, ai quali partecipano, oltre agli operatori sanitari, anche il personale delle
imprese di pulizia incaricate dalPASP. Ai corsi, come ogni anno, - si legge - prenderanno parte, in quali-
ta di docenti, oltre ai medici specialisti dipendenti delPASP prof&sson universitari ed esperti provenienti
da tutta Italia. Ogni percorso formativo programmato - si legge in conclusione della nota - si svolgera in
diverse edizioni al fine di favorire la p1u ampia parteclpazmne degli operatori sanitari e garantire loro la
pari opportunita. Inoltre, alla maggior parte dei corsi, tutti accreditati dal ministero della salute, sono
ammessi operatori sanitari esterni all’azienda”.
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Setiimana di prevenzione dei fumori:
e o o ® ® )
iniziative della Lilt di Catanzaro

CATANZARO. “La prevenzione sconfigge il cancro. Passaparola!”. Si apre con questo slogan la quattor-
dicesima edizione della settimana nazionale per la prevenzione oncologica. La sezione provinciale Lilt di
Catanzaro scende in campo inaugurando questa importante campagna con un aperitivo organizzato in
collaborazione con il RotarAct Chu, nel locale Area Loft di Catanzaro, domenica 22 marzo alle ore 19 . “Si
tratta - spiega una nota - della prima di una serie di iniziative che si svolgeranno dal 22 marzo in poi. I
volontari Lilt, infatti, saranno presenti al mattino, per tutta la settimana e fino a venerdi 277 marzo, in via
Indipendenza (. angolo via Paparo) per diffondere I'invito alla salute, offrendo - in cambio di un modesto
contributo - Ia botllgha di olio extra vergine di oliva insieme ad un apposito opuscolo ricco di informa-
zioni sui corretti stili di vita. L'olio offerto sara, inoltre, accompagnato dal ramoscello d’'ulivo, simbolo
delle festivita pasquali. Corretti stili di vita, unitamente "ad azioni di diagnosi precoce, evidenzia Ia ricer-
ca, possono portare - sottolinea la Lilt - a guarigione oltre 'S80 per cento delle persone che si ammalano
di tumore. D’altronde, la letteratura scientifica nazionale ed internazionale ha univocamente confer-
mato che sane abitudini alimentari sono un efficace strumento di prevenzione oncologica. Evidenze che
da oltre 15 anni hanno indotto la Lilt - si segnala - a celebrarne i valori nellambito di una specifica e dedi-
cata campagna nazionale di sensibilizzazione alla prevenzione oncologica, individuando nell’olio extra
vergine di oliva, il simbolo piu adatto ai fini della campagna stessa”
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«Grave perdita
per l'intera
rete oncologica

regionale»

«Avevamo gia ripetutamente segna-
lato da molto tempo la complessita del
carico assistenziale che grava sull’area
di Oncologia Medica della Fondazione
Tommaso Campanella e il pericolo di
un’improvvisa emergenza sanitaria per
la nostra citta e la nostra Regione a se-
guito delle ben note vicissitudini della
stessa. La previsione si & purtroppo di-
mostrata vera e negli ullimi tempi la si-
tuazione generale si & perfino deteriora-
ta». E quanto scrivono i professori Pier
Sandro Tagliaferri e Pierfrancesco Tas-
sone, responsabili medici del polo on-
cologico universitario di Germanelo.
«Nella settimana scorsa - continuano -
solo I'intervento dei sottoscritti e/o del
management della Fondazione ha
scongiuralo episodi di disconlinuita as-
sistenziale per i nostri pazienti. Inoltre
nei giorni scorsi alcuni pazienti hanno
spontaneamente e fortemente espresso
la volonta di non voler perdere il rap-
porto di fidelizzazione con gli oncolo-
gi che hanno preso in carico la loro tri-
sle vicenda. Nelle ullime ore poi, I'invio
delle lettere di licenziamento a tutto il
personale pone di fatto un’imminente
deadline in chiave operativa dell’istitu-
zione slessa a cui occorre fare fronte con
la massima tempestivita ed efficienza.
Ouello che annare chiara in auesto mo-

mento & la sostanziale assenza di una
governance di questa grave e pericolo-
sa siluazione». «Siamo assolulamenlte
sorpresi - scrivono ancora - che nono-
stante la complessita della condizione
amministrativo-contabile della Fonda-
zione, nonostante I'interessamento del-
'autorita giudiziaria e un recenle de-
creto prefettizio, non si siano registrati
negli ultimi tempi tentativi concreti da
parte dei soci fondatori e di altre auto-
rita cittadine e regionali al fine di indi-
viduare possibili soluzioni alle a man-
tenere in essere o a ricostituire in una
nuova entita giuridico-amministrativa
un polo sanitario, che oggi raccoglie fi-
gure professionali e risorse umane di
riconosciuto valore per un territorio che
ha da sempre registralo emorragie di
qualificate figure professionali. Va in
questo senso fatto un riferimento alle
cenlinaia di pazienti che hanno scelto
la Fondazione quale centro di cura. Del
loro destino e delle risorse umane sem-
bra interessare a pochi. Va ancora una
volta ribadito che la perdita del centro
oncologico di Germaneto con il suo pa-
trimonio di know-how e di tecnologia
rappresenterebbe una perdita gravissi-
ma per 'intera rete oncologica regiona-
le. Anche di questo non sembra impor-
lare a molti».
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Tutte le carenze
dell'ospedale di Tropea

La deputata del Movi-
mento cinque stelle Dali-
la Nesci, in seguilo alla
visita all’'ospedale di Tro-
pea, ha scritto una lettera
di richieste al direttore
generale e sanilario del-
I’Asp di Vibo Valentia,
Florindo Anloniozzi e
Carlo Truscello, indiriz-
zata anche al commissa-
rio alla sanila regionale,
Massimo Scura, e al go-
vernatore della Calabria,
Mario Oliverio.

«Nella missiva sono
riassunle le cause reali
dell’affossamento della
sanita pubblica - spiega
la parlamentare -, legate
al sistema di emissione
della moneta comune, al-
le misure salva-Stati, al
Patto di stabilita, al Trat-
tato di Lisbona e ai tagli
conseguenli, che col pa-
reggio di bilancio in Co-
stituzione hanno cancel-
lato la tutela della salute
come diritto fondamen-
lale».

La deputata Cinque
stelle ha chiesto di au-
mentare i medici e le am-
bulanze del pronto soc-
corso di Tropea, che dal
pomeriggio ¢ sprovvisto

«dei dovuti ausili dia-
gnoslici e medici. La pro-
tratta chiusura del blocco
operalorio per mancanza
di anestesisti e poi per il
guasto dell’impianto di
climalizzazione - ha sol-
tolineato nella missiva la
parlamentlare M5s - ap-
pare inaccettabile e non
puo proseguire. La picco-
la chirurgia i effettuata,
infatti, serve ad allegge-
rire l'ospedale di Vibo
Valentia, come dimostra-
no i 630 interventi del-
I’'anno passalo. Bisogne-
rebbe valorizzare la chi-
rurgia praticata negli
ospedali generali, il che
comporterebbe guadagni
aziendali e ridurrebbe le
liste d’allesa».

Nella lettera per l'ospe-
dale di Tropea, le altre ri-
chieste di Dalila Nesci
sono: favorire l'utilizzo
della lac con mezzo di
contrasto, praticare le cu-
re oncologiche palliative,
aumenlare gli aneslesisli,
riattivare la reperibilita
per la dialisi, incremen-
tare il persanale del laho-
ratorio analisi e assume-
re un medico al consul-
lorio.
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B SANITA
11 Tdm boccia

le scelte
dell'Asp
Sostituzioni
senza motivor

CITTADINANZATTIVA -
Tribunale per i diritti del
malatodiCrotoneapprende
«con grande stupore e di-
sappunto» che il diretiore
generale pro-tempore del-
I'Asp , Giuseppe Fralto, ha
bandito avvisi interni per il
conferimento di incarichi
riguardanti la sostituzione
dei direttori delle strutture
operalive complesse “Con-
trollo di gestione”, “Ufficio
acquisizione beni e servizi”,
“Uffici affari generali e le-
gali” e area “A” sanita ani-
male, Si tratta di reparti di
importanza strategica nell
organigramma aziendale,
ma «ad oggi il Tdm, dal
punto di vista amministra-
tivo, non ha ravvisato alcu-
na criticitd in tali ambiti».
Al contrario, «dadiversian-
ni il Tdm sta denunciando
chelepoliticheeconomiche,
sociali e sanitarie, stanno
mettendo in pericolo il no-
stro sistema del welfaree in
discussione la cerlezza del-
le cure e dell'assistenza dei
cittadini». A Fratto il Tdm
chiede chiarimenti.
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BSANITA Direcente I'azienda aveva invece giurato che i tempi sono brevi

Tac, 'Asp viene smentita dai fatti

Altra protesta per la lunghezza delle liste d attesa: una paziente prenotata tra 8 mesi

L'esame
fissatoil 27
novembre 2015
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«LUNGHE le liste d’attesa nell’Asp per
una Tac? Ma quando mai, si va da zero
giorni ad un massimo di quattro mesi».
Parola della dirigenza dell’azienda sa-
nitaria che cosi aveva replicato alcune
settimane addietro alla protesta di un
utente (riportata dal Quotidiano)il qua-
le, invece, era stato prenotato per no-
vembre 2015, con un‘attesa dunque di
ben nove mesi.

Avevamo dato conto, per come nostro
dovere, della perentoria, tetragona as-
sicurazione del management azienda-
le, pur intuendo che la realta era di ben
altro segno. In quell’occasione, infatti,
all’Asp aveva contestualmente contro-
replicato I'utente in questione ribaden-
do la prenotazione di novembre. Chi ha
ragione? —avevamo chiesto in quell’oc-
casione. Ebbene, i fatti si sonoincaricati
di fornire la risposta, dando ragione al-
l'utente e smentendo in maniera cate-
gorica le troppo autoreferenziali assi-
curazione della dirigenza: una paziente
infatti ci ha fornito copia di una preno-
tazione per una Tac con mezzo di con-
trastoaleiassegnata, anche questa vol-
ta, per il mese di novembre 2015, Ma ri-
leggiamo la citata nota dell’Asp: «In ri-
ferimento a quanto pubblicato su alcu-
ni organi di stampa in ordine ai tempi
per eseguire una tac, al solo fine di for-
nire una corretta informazione alla cit-
tadinanza si ritiene doveroso precisare
che non sononoveimesidi attesa previ-
sti. L'immediata verifica fatta dagli uf-
fici di questa azienda sanitaria, con par-
ticolare riferimento alla tac addome che
risulta la piu richiesta, ha prodotto in-
fatti risultati del tutto differenti». In-
somma, per I’Asp, all’'ospe-
dale di Tropea per una tac
addome completo (senza
mezzo di contrasto) i tempi
di attesa sono pari a zero;

allo Jazzolino lo stesso esa-
me (ma con mezzo di con-
trasto) & prenotabile per il
10 luglio 2015, appena
quattro mesi e mezzo... All'ospedale di
Serra, invece, una tac addome superio-
re (senza o con mezzo di contrasto) la si
puo prenotare per 1’8 aprile 2015, men-
tre allo Jazzolino di Vibo si viene messi
in lista per il 2 maggio 2015, con una
corsia preferenziale, che prevede al
massimo sette giornidiattesa, perletac

sulle cui prescrizioni & riportato il “co-
dice 48”, e cioe oncologico.
Come detto, pero, i fatti raccontano

ben altro: «Mi e stata prescritta — rac-

conta A. P. una45ennedi Vibo-una tac

dell’arto inferiore con e senza mezzo di

contrasto. Quando sono andata a pre-

notare, allo sportello mi hanno detto

che per l'esame con contrasto la prima

data utilee il 27 novembre 2015. Poiché

avevolettoladichiarazione dell’azienda

sanitaria, mi sono detta che non era

possibile, che ci doveva essere un erro-

re... E invece la data era

proprio quella. Mi chiedo,

allora: ma dove vivono que-

sti dirigenti? Non sarebbe

loro compito fare in modo

che tutto questo non av-

venga? Percepiscono uno

stipendio da 100 mila euro

l'annoedaultimo, comeab-

biamo letto su questo giornale, sono

stati ulteriormente gratificati con una

robusta indennita per aver raggiunto

gli obiettivi loro assegnati. Se li hanno

raggiunti su altri problemi non 1o so -

conclude sarcasticamente l'interessata

- Visto quanto mi & accaduto, so solo

che per le liste d’attesa hanno clamoro-
samente fallito».

r.v.
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MTROPEA La parlamentare pentastellata evidenzia le criticita della struttura sanitaria

Ospedale, aumentare i dipendenti

Lo chiede in una lettera al governatore Mario Oliverio la deputata Dalila Nesci

U0 data
(] stampa

dal 1980 monitoraggio media

di VITTORIA SACCA

TROPEA - Dopo la visita a
sorpresa che la deputata
pentastellata Dalila, Nesci
ha effettuato presso il noso-
comio cittadino, ha inviato
una lettera ai vertici dell’a-
zienda ospedaliera vibonese
e della Regione. Ha voluto
rendersi conto del vero sta-
to in cui versa l'ospedale di
Tropea, che oltre a servire il
territorio circostante, du-
rante il periodo estivo &
punto di riferimento per i
tanti turisti. Pertanto, la
Nesci ha inviato una lettera
di richieste al direttore ge-
nerale e sanitario dell’Asp
di Vibo Valentia, Florindo
Antoniozzi e Carlo Truscel-
lo, indirizzata ancheal com-
missario alla sanita regio-
nale, Massimo Scura e al
governatore della Calabria,
Mario Oliverio.

Nella lettera, la deputata
Cinque Stelle ha chiesto di
aumentare i medici e le am-
bulanze del pronto soccor-
so, che dal pomeriggio &
sprovvisto «dei dovuti ausi-
li diagnosticie medici». Sof-

fermandosi poi sulla chiu-
sura della sala operatoria,
Nesci ha scritto: «La pro-
tratta chiusura del blocco
operatorio per mancanza di
anestesisti e poi per il gua-
sto dell'impianto di clima-
tizzazione — ha sottolineato
nella missiva - appare inac-
cettabile e non pud prose-
guire. La piccola chirurgia
1i effettuata, infatti, serve
ad alleggerire l'ospedale di
Vibo Valentia, come dimo-
strano i 630 interventi del-
Tanno passato. Bisognereb-
be valorizzare la chirurgia
praticata negli ospedali ge-
nerali, il che comporterebbe
guadagniaziendali e ridur-
rebbe leliste d’attesa». Ean-
cora, la deputata Nesci, ha
avanzato altre richieste,
sempre inerenti al miglior
funzionamentodell’ospeda-
le di Tropea, come favorire
Tutilizzo della tac con mez-
7o di contrasto, praticare le
cure oncologiche palliative,
aumentare gli anestesisti,
riattivare la reperibilita per
la dialisi, incrementare il
personale del laboratorio
analisie assumere un medi-
co al consultorio.
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M TROPEA La precisazione di Massimo L’Andolina
«Mai criticato
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Massimo L'Andolina

TROPEA - «Mai criticato !’ Azienda sani-

taria e mai pronunciato la frase “si lavo-

ra ai limiti della decenza” cosi come ri-

portato da questo giornale nei titoli di

un servizio sull’ospedale apparso nell’e-

dizione di ieri». La precisazione giunge

dal responsabile del reparto di Medicina
Massimo I’Andolina che ri-
badisce di aver parlato di
«un’ospedale che secondo le
direttiva della precedente
Giunta Regionale & tale ma
solo sulla carta», ma nega
categoricamente di aver mai
pronunciato la su citata fra-
ze. B in effetti ha ragione.
Per un spiacevole errore si &
riportato il commento di
uno dei malati ricoverati
nella struttura che, appun-

to, ha detto: «In questo nosocomio gli

operatori sanitari lavorano al limite del-

la decenza». Un congcetto tra 'altro riba-

dito dalla parlamentare Dalila Nesci che

nella giornata di mercoledi ha effettua-

to un’ispezione a sorpresa nel comples-

so sanitario. Del resto, il virgolettato at-

tribuito nel pezzo a L’Ando-

lina non & stato frutto di

un’intervista, bensi il sun-

to, riferito da una terza per-

sona, del colloquio che lo

stesso professionista ha

avuto con la parlamentare

Dalila Nesci. Per la spiace-

vole incomprensione ¢i scu-

siamo con i diretti interes-

sati.
n. c.
© RIPRODUZIONE RISERVATA

SANITA' LOCALE

'azienda»

Ospedale, aumentare i dipendenti

¥

32



Tiratura: n.d.
Diffusione:  n.d.
Lettori 2014:

Dati rilevati dagli Enti certificatori o autocertificati

19.000

Edizione VIBO VALENTIA

@ [ ) ® del Sud
il Quotidiano
| — L |

Dir. Resp.: Gianni Festa

20-MAR-2015
dapag. 26

U0 data
(] stampa

dal 1980 monitoraggio media

di ENZA DELL’ACQUA

NICOTERA - Ieri, nella tarda mattina-
ta, ha avuto luogol'ultima importante
tappadel percorsoiniziatoa meta gen-
naio dal Comitato pro 118, e cioe la
consegna della petizione al Presidente
della Regione Mario Oliverio. Un per-
corso lungo e faticoso il cui obiettivo e
quello diottenere peril territorionico-
terese el'interoentourage un presidio
sanitario di emergenza urgenza.
L’'ampio territorio & sguarnito di un
servizio essenziale e tale carenza rap-
presenta un rischio per la vita dei cit-
tadini, qualora malauguratamente
dovessero incorrere in un incidente o
in un malore. E cosi ieri gli esponenti
del Comitato hanno incontrato il pre-
sidente Oliverio e a lui hanno esposto
il grave disagio che vive l'intero terri-
torio. Hanno sottolineato la necessita
di avere un servizio per le emergenze
presente in un comprensorio che dista
oltre 30 km dagli ospedali pil vicini,
quelli di ViboValentia e Tropea, con
soccorsi che impiegano piu di 40 mi-
nuti per raggiungere il malcapitato
paziente, tempo da considerare anche
nel rientrare negli ospedali. Un servi-
zio, dunque, quello richiesto nella pe-
tizione, indispensabile ed urgente, an-
che vista l'orografia del territorio. I
tantiversantidel Monte Poroche la se-
parano da Vibo, e il percorso tortuoso
verso Tropea, quest’ultimo, caratte-
rizzato, tra l'altro, da ben due passag-
gialivello.

11 “piccolo capitale” del Comitato &
cosi stato affidato al presidente della
Regione. Il Governatore, alla presenza
anche del vice presidente della giunta

Oliverio a favore
dell’istituzione
del 118 in citta

regionale Vincenzo Antonio Ciconte e
al direttore generale del Dipartimento
Salute Bruno Zito, convocato per l'oc-
casione, si & pronunciato, senza mezzi
termini, a favore della richiesta, dimo-
strando di conoscere moltobeneil pro-
blema ed il territorio interessato e, ri-
chiamando lattenzione del direttore
generale del Dipartimento Salute, lo
ha investito direttamente del proble-
ma. Bruno Zito, era comunque gia a
conoscenza della richiesta avanzata e
delle disfunzioni lamentate. Sié impe-
gnato a convocare i vertici aziendali
dell’Asp in quel di Catanzaro gia dalla
prossima settimana per dare soluzio-
ne alla richiesta dei cittadini del terri-
torio nicoterese. L’incontro, voluto
fortemente dal Comitato, si & concluso
nel migliore dei modi ed era visibile
sulla faccia degli intervenuti del soda-
lizio la soddisfazione che, in qualche
modo, 1i ripaga dell'impegno, del sa-
crificio profuso per una causa giusta,
per una battaglia di civilta che si pro-
spetta, finalmente, vicina alla vittoria.
«Condividiamo le ragioni che hanno
spinto tanti cittadini a richiedere cid
che rappresenta una giusta tutela del
propriodiritto alla salute» ha detto il
presidente Oliverio che ha chiesto al
dirigente generale del Dipartimento
Tutela della Salute Bruno Zito di con-
tattare ildirettore dell’Asp di Vibo Va-
lentia al fine di attivare le procedure
necessarie all'istituzione del servizio.
I rappresentanti del “Comitato pro
118”, hanno per questo voluto ringra-
ziare il presidente della Regione, ri-
marcando la disponibilita e 'impegno
mostrati.
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