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Cure a misura
di bambini
e genitori

Tre giorni per avvicinare le
famiglie calabresi alla pre-
venzione pediatrica. Met-
tendo a disposizione,
gratuitamente, specialisti
per controlli e visite. E
I'obiettivo della seconda edi-
zione di “Nativity”, I'evento
della pediatria riservato alle
famiglia, che si terra a Lame-
ziaTerme dal 9 all'11 maggio
e poia Romadal 7 al 9 no-
vembre. Lo scorso anno
hanno partecipato 12mila
persone, con 1.800 controlli
effettuati nei 20 consultori
messi a disposizione. «Que-
st’anno ci sono altre novita -
afferrnano gli organizzatori
di Fondazione “Pediatria e
famiglia” - ci saranno perso-
naggi come “Peppa Pig” con
spettacoli gratuiti per i bam-
bini. Abbiamo gia quasi
mille prenotazioni online
per le visite, che si possono

fare tramite il sito web:

wwwe.nativitypediatria.ity,
A Lamezia sara allestita una
grande area ludica, un baby

parking e una nursery.

SANITA' REGIONALE
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CARTA

1l Piano di rientro e i suoi utilizzi clientelari
Ricollocazione dei medici bloccata per due anni e mezzo
E riavviata in prossimita delle prossime regionali

Pablo Petrasso

ranco Sarica, neocommissario dell’Asp di Reggio Calabria,
ha un merito: quello di aver avviato, con due anni e mezzo
di ritardo, la ricollocazione del personale delle strutture sa-
nitarie chiuse dal Piano di rientro. Il nuovo dg non & respon-
sabile del ritardo: la procedura era stata dimenticata nel
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L’ANOMALIA SEGNALATA

DAL MINISTERO DELLA SANITA
NELLO SCORSO NOVEMBRE:
DAGLI OSPEDALI CHIUSI
CONTINUANO AD ARRIVARE
SCHEDE DI DIMISSIONE

+«olore, | democrat ricordano che, «a distanza

di tre anni, il processo di ricollocazione ri-
sulta essere assolutamente minimale»,
mentre «persistono sacche di clientela e fa-
voritismi».

Nel documento non mancano gli esempi.
Come quelli del punto nascita dell'ospe-
dale di Melito Porto Salvo, chiuso nel marzo
2011 senza che i suoi medici fossero spo-
stati, proprio mentre |'ospedale di riferi-
mento dell'area, quello di Reggio Calabria,
soffriva una grave carenza di personale nel
reparto di Ostetricia e ginecologia. Stessa si-
tuazione che si sarebbe verificata, secondo
il report del Pd, ad Acri. E poi a Palmi, dove
sarebbe stata registrata la presenza di me-
dici e tecnici di Radiologia anche se I'ospe-
dale era stato trasformato in Capt (Centro
di assistenza primaria territoriale). Ancora
a Melito Porto Salvo, poi, ¢'erano medici
pediatri nella struttura sanitaria che non
prevede unita operative di Pediatria. Pic-
cole storie dal Piano di rientro: nell'ospe-
dale di Scilla, diventato anch’esso un Capt,
si erogavano ancora «prestazioni della spe-
cialita di oncologia, quali la preparazione di
farmaci antiblastici, che nulla hanno a che
vedere con le prestazioni della sanita terri-
toriales, C'e¢ pure un caso al contrario:
quello del direttore del reparto di Ostetricia
e ginecologia dell'ospedale di Acri, disatti-
vata nel luglio 2011, che ha addirittura do-
vuto scrivere richieste di trasferimento per
un anno e anche minacciare di rivolgersi
alla magistratura prima di essere trasferito
a Crotone, dove il posto era vacante. Tutto
mentre i manager della sanita calabrese di-
menticavano di applicare un decreto voluto
dallo stesso commissario che li aveva no-
minati. L'idea di fondo & semplice. Si po-
trebbe dire vintage, visto che richiama
logiche da Prima Repubblica: si firmano le

L'ospedale di Scilla; a pagina 19, l'atto che awia la ricollocazione dei medici
da parte dell'Asp di Reggio; sotto, Franco Sarica, commissario straordinario dell'Azienda

leggi senza applicarle. E il dubbio dell'op-
posizione & che questi vuoti di memoria
abbiano alimentato clientele e potentati lo-
cali, che, per non scontentare gli amici, li
hanno lasciati al loro posto.

IL DOPPIO DANNO PER LA SANITA

1l guaio, perd, e che situazioni del genere -
ciog il mancato trasferimento di medici e
infermieri da reparti che non esistono piu
- potrebbero aver alimentato anche un co-
spicuo danno erariale «a causa del mante-
nimento di retribuzioni inadeguate al
livello dello stato giuridico, della tipologia
di specialita e della produttivita dei singoli
esuberi non ricollocati», C'e di pii1. Questa
mancata applicazione del Piano di rientro
@ stata segnalata anche dal governo. E suc-
cesso nel novembre scorso, quando in una
videoconferenza, un rappresentante del

1 CASI LIMITE: A MELITO PORTO SALVO PEDIATRI

IN SERVIZIO SENZA PEDIATRIA. E AD ACRI UN PRIMARIO
SENZA REPARTO E STATO COSTRETTO A MINACCIARE

DI RIVOLGERSI ALLA MAGISTRATURA PER ESSERE
RICOLLOCATO A CROTONE, DOVE IL POSTO ERA VACANTE
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ministero della Salute ha segnalato un'ano-
malia piuttosto grave. Nonostante i docu-
menti arrivati dalle Aziende sanitarie e
alcuni decreti commissariali abbiano co-
municato I'avvenuta chiusura di alcuni
ospedali, da quelle postazioni continuano
ad arrivare schede di dimissione ospeda-
liera. E la manifestazione finale del disor-
dine segnalato nelle strutture sanitarie:
reparti chiusi da due anni e mezzo per legge
continuano a funzionare.

L'altra conseguenza dell'inerzia ammini-
strativa, se possibile ancora pii1 debilitante
per il sistema, € il blocco del turnover. 11 Ta-
volo Massicci si @ sempre opposto allo
sblocco segnalando proprio 'assenza di
procedure di mobilita peril personale sani-
tario della regione. Un doppio danno, dun-
que: la rete assistenziale resta sguarnita in
alcune aree e non la si & potuta rimpolpare
proprio per le inadempienze.

TURNOVER. ASSUNZIONI

E SCADENZE ELETTORALI

Adesso, perd, la musica cambia (almeno in
provincia di Reggio Calabria). E ci si mette
in linea con atti che sarebbero stati neces-
sari due anni e mezzo fa. Sarica stesso lo
spiega nell'incipit della lettera inviata alle
organizzazioni sindacali: «Come noto, con
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ADESSO SI PUNTA ALLO
SBLOCCO DEL TURNOVER,

PER AVVIARE UNA NUOVA FASE
DI CONCORSI. CON LA SCADENZA
DELLE PROSSIME REGIONALI
DIETRO L'ANGOLO
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Commissario Straordinano

L —

Ai Sigg.ri Componenti
Delegazione Trattante parte
Sindacale

Area Compario

Delegazione Trattante parte
Sindacale

Area Dirigenza Medica e Veterinaria
Area SPTA

Loro sede

Sggetto : decrato di riordine della rete cspedaliera regionale - avvio procedure di riallocazione

2ersonale

~=me noto a codeste Organizzazioni Sindacali con decreto n® 106 del 20.10 2011 il Presidente della

Dspedaliere

& fine di implementare il nuove asset

ootenziare le Strutture operative mantenute da

=~«! goale sono rappresentate, o

ogr"
sssegnato sia |2 dotazione organica mir
ce! 1 settembre 2009 per l'Accredit

2MeEnto ne
Stracrd. n. 2 del 10 Settembre 2008 Cansiderato

Aegionale, nella qualita di Commissario ad Acta per 'attuazione del Piano di Rientro, ha formalizzato
cella rete ospedaliera ex DPGR n" 18/2010 e la determinazione dei postl letto per presidio

della rete ospedaliera, si rende necessario e prioritario
PGR 106/2010, cosi come indicato nel prospetto allegato,
: per cgni unith operativa, sia il personale in atto
: determinata al sensi del Regolamento Regionale n 33
vizlo Sanitario Regionale pubblicato sul Bur n.16 Sup

dlocco del turn-over, 13 Direzicne . compatibilments

con e risorse umane atiuaimente disponibill, s nserva di atware alcune delle Unith Operative previste g

nor ancora funzionanti, al fine o

All2 luce dellg pregette conswdera2ion sl rende ne

nel rispetic delie procedure in

simodulazione del eto efc deg!

=™t »a TBGR [8/2010

viduate dalie norme

Dspecaien gel’AS? o delie AQ ex OPGR 18/7010", quale orocedurs ds appl

antire un maggicr numers di posti letto ai territor intersssati

cessario procedere alia riallecwzione del personale
i settore, fermo restando che in caso di successiva
standare di riferimento d2 parie della Regione Calabria

an CRe u rANREANnG necessarie

state recepite laccordo sincdaczle denorr inaic

g : seclocazcre e per |la mebi'td del personale appartenente ail'area dirigentiate

aritaria professionale. tecnwa ¢ amministrativa a Sgguite deil process o

decreto numero 106 del 20 ottobre 2011, il
presidente della giunta regionale, nella
qualita di comissario ad acta per I'attua-
zione del Piano di rientro, ha formalizzato
il riordino della rete ospedaliera e la deter-
minazione dei posti letto per presidio ospe-
daliero». E poi se n'e dimenticato. Peccato
che il riassetto della rete fosse I'obiettivo
principale del Piano di rientro. Soltanto ora
«si rende necessario e prioritario potenziare
le strutture operative mantenute», E, «con-
siderato il blocco del turnover, la direzione,
compatibilmente con le risorse umane at-
tualmente disponibili, si riserva di attivare
alcune delle Unita operative previste e non
ancora funzionanti, al fine di garantire un
maggior numero di posti letto ai territori in-
teressati». In poche righe, ecco I'outing am-
ministrativo: finora non ¢ stato fatto nulla.
L'’Asp di Reggio Calabria «avviera le proce-

dure di ricollocazione del personale invi-
tando ciascun operatore interessato a spe-
cificare le preferenze di ricollocamento».
Una bella accelerazione, che potrebbe por-
tare — se seguita da provvedimenti simili
nelle altre Aziende sanitarie calabresi - al
fatidico sblocco del turnover. Per i medici
(e soprattutto per i cittadini) significhe-
rebbe avere organici non piu ridotti all'osso
e reparti piu efficienti. Per la politica, invece,
potrebbe voler dire “guidare” una nuova
fase di concorsi. Proprio mentre si avvicina
una scadenza elettorale che si annuncia te-
sissima. La legislatura si chiude e si sbloc-
cano ritardi che potrebbero favorire nuove
assunzioni. Molto vintage pure questo. Sa-
nita, politica e ricerca del consenso: certe
cose non cambiano mai.

U riproduzione vietata
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“CASO RIUNITI"

& & o 5
S1corre ai ripari
Dopo la denuncia del Corriere della Calabria la ditta,

che si ¢ aggiudicata Uappalto dei lavori, ha comunicato
all'ospedale il cronoprogramma degli interventi previsti

2 Candito | REGGIO CALABRIA

labria ¢ stato infatti in grado di descrivere
le anomalie di struttura che potrebbero
mettere a rischio il rispetto dei parametri
di sicurezza nel delicato reparto di Chirur-
gia.

TRA ALLARMI INASCOLTATI

E RIUNIONI RISERVATE...

Una preoccupazione che anche il perso-
nale medico e infermieristico - si apprende
da fonti interne ai Riuniti - ha manifestato
nei  confronti  dell'amministrazione
quando ha scoperto che i malfunziona-
menti e guasti denunciati nel corso dei
mesi si dovevano a ragioni strutturali—im-
pianti non coibentati, macchine non col-
legate, riparazioni piut che provvisorie -
impensabili in un reparto inaugurato da
meno di qualche anno.

Almeno pubblicamente, I'amministra-
zione ha mantenuto un rigoroso silenzio.
Non ha ammesso né smentito i problemi,
non ha gridato indignata allo scandalo, so-
stanzialmente ignorando le legittime do-
mande arrivate per le pil diverse vie da
parte degli utenti. Ma nel cuore della mac-
china amministrativa ospedaliera, qual-
€0sa si € Mosso.

Non e dato sapere se sia stato il manage-
ment ospedaliero a pretendere dalla ditta,
che — almeno ufficialmente - piu di due
anni fa avrebbe consegnato il reparto,
un'accelerazione su quelli che vengono
definiti «interventi di ripristino concor-
dati», 0 al contrario si tratti di una mera
coincidenza. Fatto sta che a pochi giorni

20 | | | CORRIERE della CALABRIA
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n via ufficiale, nessuna risposta e arrivata dalla direzione degli
Ospedali Riuniti di Reggio Calabria alle domande sulle reali
condizioni delle sale operatorie del nosocomio che ponevamo
- dalle pagine di questo giornale. Fotografie e documenti alla
mano, non pii1 tardi di qualche settimana fa, il Corriere della Ca-

dalla pubblicazione di quell’articolo, il
Consorzio Stabile Busi - l'impresa che nel
2008 si e aggiudicata l'appalto, main corso
d’operasi e trasformata in una partecipata
dell’Astaldi e come tale I'ha portato a ter-
mine —ha comunicato alla direzione ospe-
daliera il cronoprogramma degli interventi
previsti.

QUALCOSA S1 MUOVE

Lavori non da poco, se & vero che & la stessa
Busi a dichiarare che saranno necessari al-
meno 40 giorni: esclusi domeniche e fe-
stivi, significa almeno un paio di mesi per
completare gli interventi. Del resto, fraila-

SANITA' REGIONALE

vori previsti ¢'e il «ripristino del sistema di
supervisione con verifica dei punti control-
lati», come il «ripristino e sistemazione di
rivestimenti di linee e apparecchiature, tu-
bazioni, valvole ed elettropompa» il che -
tradotto per i profani - significa completare




quella coibentazione necessaria a garan-
tire il funzionamento degli impianti —dun-
que il corretto mantenimento di umidita e
temperatura. E ancora, e la stessa ditta a di-
chiarare che le sue squadre si dovranno oc-
cupare del ripristino e sistemazione «di
isolamenti e rivestimento di linee ed appa-
recchiature del produttore di vapore ste-
riles e «delle apparecchiature e linee di
alimentazione delle batterie di post riscal-
damento a servizio del gruppo operatorio».
Anche in questo caso, si tratta di snodi cen-
trali del sistema che regola le temperature
in reparto, ma soprattutto nelle sale opera-
torie, dove il mancato o malfunziona-
mento dell'impianto non & un semplice
disagio, ma un rischio.

Lettori: n.d. = Em 01-MAG-2014
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IL PROBLEMACE

La regolazione della temperatura - dice in-
fatti I'lspesl, I'lstituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro, che sugli
standard di sicurezza e di igiene del lavoro
nel reparto operatorio ha stilato oltre cin-
quanta pagine di linee guida — serve per
«contenere la concentrazione del partico-
lato e della carica microbica aeroportata, in
modo tale da non recare danno alla salute
dei soggetti presenti nell'ambiente della
sala operatoria».

In parole povere, un corretto condiziona-
mento e garanzia di sterilita, assicurazione
contro infezioni e complicanze postopera-
torie e —almeno in teoria — norma base dei
presidi ospedalieri. Una condizione che -

QUALCHE SETTIMANA FA AVEVAMO DESCRITTO

CON FOTO E DOCUMENTI ALCUNE ANOMALIE NEL REPARTO
DI CHIRURGIA DEL NOSOCOMIO REGGINO: IMPIANTI

NON COIBENTATI, RIPARAZIONI PIU CHE PROVVISORIE,
TEMPERATURE FUORI STANDARD NELLE SALE OPERATORIE
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Sopra, il servizio del Corriere della Cala-
bria, pubblicato sul numero 146, nel
quale si descrivevano con foto e docu-
menti alcune anomalie nel reparto di
Chirurgia degli Ospedali Riuniti di Reg-
gio (a sinistra). A pagina 20, in basso,
una riparazione improwisata ai canali di
aerazione

se & vero che sono stati disposti «interventi
di ripristino» — allo stato non sarebbe ga-
rantita. E a provarlo ci sono — anche - gli
altri interventi che la Busi promette di fare
nei prossimi 40 giorni. Nella lunga lista pre-
sentata dall'impresa, figurano infatti anche
la «messa in funzione del generatore del va-
pore indiretto», con la specificazione che
«in caso di documentazione Ispesl incom-
pleta si procedera solo alla messa in pres-
sione dell'apparecchiatura», come il
aripristino del corretto funzionamento
degliinverter delle elettropompe e dei ven-
tilatori», e ancora la «verifica del funziona-
mento del condizionatore installato
all'interno del locale Ups» ma soprattutto
del «corretto funzionamento dell'impianto
di immissione ed estrazione aria e dell'im-
pianto di raffreddamento della cabina elet-
trica Ce4». Termini che agli occhi dei non
addetti ai lavori potrebbero dire poco o
nulla, ma in realta non fanno che corrobo-
rare l'ipotesi di una situazione di potenziale
rischio in reparto, ma soprattutto spiegano
come mai i monitor di controllo indichino
una temperatura pari a 21,6 gradi con un
tasso di umidita dell’80%, che innalza di
cinque o sei gradi il calore percepito nelle
sale operatorie. Quegli impianti, che -
stando al progetto presentato e che ha per-
messo all'impresa di vincere la gara -
avrebbero dovuto lavorare in maniera au-
tomatica e coordinata, grazie a uno speci-
fico software preposto allo scopo,
garantendo temperature standard, che per

sale operatorie e ambienti chirurgici si ag-...
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e GIFANO iN UN camMpo compreso

PRIMO PIANO —

MA NON E DETTO CHE GLI
INTERVENTI PROGRAMMATI
SIANO RISOLUTIVI, CHE

ALLA FINE TUTTO FUNZIONI

E CHE NON SIANO NECESSARIE
ULTERIORI INTEGRAZIONI

[EA rae .. SAUTER

Tempeiatuta Urmnidita

l 21.6 -

21 Fa

Regime S.0 »au.;._J
@ O O

Noimale Ridomo  Stesiiez

08:43:07

Da sopra, in senso orario, lindicatore di
temperatura in una sala operatona:
I'umidita & al di sopra della soglia stabi-
lita; un produttore di vapore mai messo
in funzione; la scollatura di un rivesti-
mento delle pareti; la condensa nei ca-
nali di aerazione

fra 17 e 24 gradi, con umidita re-
lativa mantenuta fra il 45% e il
55%, non funzionerebbero cor-
rettamente.

UNA STORIA A LIETO FINE?

Ma i problemi potrebbero non finire qui. A
conclusione della lettera con cui la ditta co-
munica all'Asl gli interventi previsti, & infarti
la stessa Busi a dichiarare che «in ordine alle
considerazioni e azioni, relative al sistema
di supervisione e regolazione degli impianti
di condizionamento, (...) solo ad avvenuto
ripristino del sistema, sara possibile verifi-
carne lo stato e quindi apprendere se oc-
corra effettuare ulteriore attivita per il
corretto funzionamento dello stesso e
quindi determinare ['eventuale pro-
gramma dei lavori a finire».

Iraduzione, con buona pace di medici e
personale che tuttora li sono chiamati a
operare e lo saranno anche durante i lavori,
non e detto che gli interventi programmati
siano risolutivi, non e detto che alla fine
tutto funzioni, non e detto che non siano

necessarie ulteriori integrazioni. Ma so-
prattutto, dalla ditta specificano che «rela-
tivamente al produttore di vapore sterile,
sara nostra cura effettuare le opere di siste-
mazione ma in assenza della documenta-
zione esaustiva riguardante la pratica Ispesl
che deve esserci da voi fornita, non si potra
procedere alla presentazione della stessa e
ci limiteremo alle sole operazioni di avvio
del generatore di vapore con prove funzio-
nali».

Peccato che nella seconda perizia di va-
riante, approvata dall’'Asl con la delibera
616 del 17 giugno 2013 e costata all'ospe-
dale altri 650mila euro, oltre ad arredi e ma-
teriali di uso comune, ma dai prezzi
decisamente curiosi — scopini del valore di
89 euro ciascuno, box doccia e doccetta
prezzati 2.281,05 euro, un dosatore di sa-
pone liquido costato 203 euro -, la Busi

22 CORRIERE della GALABRIA
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abbja gia chiesto e ottenuto di mettere in
conto all'ospedale, per 14.900 euro, «/'in-
stallazione di apparecchiature di sicurezza
e controllo su generatore di vapore sterile
esistente comprendente valvola di sicu-
rezza Dn50 omologata Ispesl, tarataa 1 bar,
indicatore di livello, allacciamenti elettrici,
messa in funzione e collaudo. Compren-
sivo degli oneri per l'esecuzione della pra-
tica Ispesl».

Come mai questa pratica non si trova piu?
Come mai oggi la Busi riscarica sui Riuniti
il costo della messa in sicurezza dell'im-
pianto? Domande che perI'Asl, chiamata a
rioccuparsi della pratica e dei relativi oneri
in teoria gia pagati, suona non solo come
un danno, ma anche come un'inaccettabile
beffa.

riproduzione vietata
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Assenteismo
Dipendenti Asp
sospesi dal gip

In 17 indagati per truffa:
si assentavano spesso
durante l'orario di lavoro

VIBOVALENTIA

Sospesi per due mesi dal pub-
blico servizio. Un provvedi-
mento severo che colpisce i
dipendenti Asp-Presidio
ospedaliero di Pizzo, nell’ot-
tobre di due anni fa, coinvolti
nel blitz anti-assenteismo dei
carabinieri. Si cambia regi-
stro e a “pagare” sono oggi
quanti - dall’l giugno al 3 ot-
tobre 2012 - secondo gli in-
quirenti si sarebbero assenta-
ti dal luogo di lavoro senza
autorizzazione, dedicandosi
a faccende personali oppure
si sarebbero fatti marcare il
badge d’uscita da altri colle-
ghi.
Truffaaggravatainconcor-
so ai danni dell’Azienda sani-
taria il reato che viene conte-
stato agli indagati, gli sposta-
menti dei quali sono stati mo-
nitorati dai militari, attraver-
so attivita di video-ripresa e
numerosi appostamenti. In
particolare il provvedimento
di sospensione riguarda: il
dott. Emilio De Pasquale, 56
anni, dirigente medico del
Sert di Pizzo; la dottoressa
Maria Teresa De Fina, 54 an-
ni, dirigente medico e il dott.
Giuseppe Grillo, di 58 anni,
entrambi in servizio al Dipar-
timento prevenzione dell’A-
sp; il dott. Giovanni Meddis,
61 anni, dirigente medico del
Sert; Carmela Gaglioti, 55 an-
ni, infermiera professionale
(Assistenza specialistica am-
bulatoriale); Lucrezia Fortu-
na, 63 anni, operatore tecnico
del Sert; Salvatore Morle, 61
anni, assistente amministrati-
vo del Reparto chirurgia d'ur-
genza; Alfonso Belvedere, 56
anni, infermiere professiona-
le in servizio al Sert; Annun-
ziata Carullo, 50 anni, infer-
miera professioinale in servi-
zio al Sert; AnnaRusso, 58 an-

ni, assistente amministrativo
Reparto comunicazione e for-
mazione; Giuseppina Merca-
dante, 55 anni, operatore so-
cio-sanitario del Reparto Atti-
vita riabilitativa psichiatrica;
Elisabetta Sardanelli, 56 an-
ni, assistente amministrativo
del Sert; Rita Tambuscio, 52
anni, infermiera professiona-
le dell’Attivita riabilitativa
psichiatrica; la dottoressa Ro-
sella De Gennaro, 50 anni, di-
rigente medico Sert; Maria
Concetta Asturi, 56 anni, in-
fermiera professionale (capo
sala) del 118; il dott. France-
sco Andreacchi, 50 anni, diri-
gentemedicodel 118eildott.
Antonio Talesa, dirigente me-
dico (direttore del 118). Al-
I'impegno diquest’ultimo e di
quello di tutto il personale del
Suem 118 e legatal'efficienza
dimostrata in questi anni di
unsettore nevralgico della sa-
nitavibonese. < {r.v.)

Nel mirino
del’Arma, medici
dirigenti, infermieri
e personale
amministrativo

¥

L'ordinanza. | prowedimenti cautelari
firmati dal gip Fabio Regolo

SANITA' REGIONALE

11 Viminale: sialla sospensione
Tempi ridotti per le dimissioni
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H PIZZ0
Assenteisti
all’Asp
Sospesi in 17

Sanitari e dirigenti
sono accusati di truffa

GIANLUCA PRESTIA
APAGINA S

B LA TRUFFA Lindagine coordinata dalla Procura di Vibo e condotta
dai carabinieri. Provvedimento del gip Fabio Regolo

Asp, sospesi 17 dipendenti

1l personale sorpreso ad assentarsi dal posto di lavoro nella struttura di Pizzo

di GIANLUGA PRESTIA

PIZZO(Vv)-LacittadiMurat tor-
na ad essere al centro di un pre-
sunto, clamoroso caso di assen-
teismo.

Dopoquelloche, nel2011, ave-
va interessato i dipendenti del
Comune, adesso € la volta del
personale in servizio alla strut-
turasanitariadi ViaNazionale.

In 17, su 18totali, ieri mattina
si sono visti notificare un prov-
vedimentodi ordinanza applica-
tivadimisuracautelare(interdi-
zione dal servizio) emessa dal
gip FabioRegolo.

Si tratta di dirigenti sanitari,
assistenti amministrativi, infer-
mieri, tutti responsabili, a vario
titolo, di truffaaggravata.

L'inchiesta “Asp-etta” nasce
daunaseriediinformazionicon-
fidenziali ai carabinieri della
Stazione di Pizzo che hanno cosi
notiziatoil pm Vittorio Gallucci,
titolaredel caso, ilqualehaaper-
to un fascicolo d'indagine sulle
presunte situazioni di assentei-
smo nel centro servizi “Santa
Maria”, sito su via Nazionale a
Pizzo.

E stato, quindi, approntatoun
primo servizio di osservazione,
pedinamento e controllo che ha
consentitoagli uominidel mare-
scialloPaoloFiorelloedel capita-
no Diego Berlingieri di riscon-
trarel'allontanamentodal posto
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di lavoro da parte di diversi di-

pendenti per ragioni, presumi-
bilmente estranee alle proprie
mansioni.

A sostegno di cio, anche per
consentire agli inquirenti di
avereuna “provainconfutabile”,
si & deciso di avviare un sistema
divideosorveglianzachepotesse
monitorasse costantemente gli
accessi alla struttura sanitaria,
sia dall'interno che dall'esterno,
cheallamacchinetta marca tem-
po.

Esattamente come avvenuto
in altre inchieste analoghe che
hanno coinvoltoidipendenti del
comunediPizzoedel servizio ve-
terinario dell'Azienda sanitaria
vibonese.

Enelperiododimonitoraggio,
dall'l giugnoal 3 ottobre 2012, i
carabinieri «<hanno rilevato due
diverse tipologie di condotta pe-
nalmenterilevanti».

Da un lato, infatti, era emerso
come un «considerevole numero
didipendenti,dopoaverregolar-
mente timbrato l'entrata, era so-
lito allontanarsi temporanea-
mente dal luogo di lavoro senza
timbrare il cartellino in uscita e
senza, conseguentemente, regi-
strare il rientro»; dall'altro lato
un numero pitt limitato, «in di-
verse occasioni, si scambiava ii
badge personali marcandoli vi-
cendevolmente a seconda dell'e-

SANITA' REGIONALE

sigenza, facendo cosl apparire
come presenti dipendenti in
realta assentidagli uffici».

Una formulazione dell'impu-
tazione provvisoriacheil gip Fa-
bio Regolo ritiene «corretta in
quanto a fronte di un monte di
ore di assenze ingiustificate, si
segnalano giorni in cui 'assen-
za ingiustificata e stata provata
e, quindi, dalle stesse in assenza,
di diversa prospettazione si puo
dedurrel'irregolarita anche con
riferimento ad altri episodi».

Secondo quanto emerso dal-
l'inchiesta, idipendenti, unavol-
ta lasciati gli uffici Asp, veniva-
no intravisti portare buste «pre-
sumibilmente» della spesa fatta
dal fruttivendolo o al supermar-
ket, e farerientroin sede.

Altriproprioil ritornonon l'a-
vrebbero proprio effettuato o
non avrebbero mai timbrato 1'u-
scitanon soloin quella, mainal-
cun altra struttura dell'Azienda
sanitaria.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Scopelliti, lite Alfano-Lanzetta
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B COSENZA Avviata un'indagine all'ospedale. Nessuna denuncia in Procura

«Cloe vivra in altri bambini»

La frase del papa della bambina di soli quattro mesi morta a Napoli
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COSENZA -“Cloe vivrain al-
tribambini. Il suo cuoricino
vivra in unbambinoche sta-
va soffrendo”. L'onda emo-
zionale per la morte della
piccola Cloe Grano, di soli
quattromesi, nonaccennaa
placarsi. E non potrebbe es-
sere altrimenti vista la sto-
ria che ha vissuto e soprat-
tuttoil dolore che ha colpito
la famiglia composta da Di-
noe Edyta Grano, di Rende,
che pochi giorni fa hanno
persolalorobimba, Cloe, ap-
punto,perunapresuntasto-
ria di malasanita. La frase &
quella cheieri hascritto sul-
la sua pagina di Facebook il
padre della piccola sottoli-
neando come la famiglia ab-
bia decisola donazione degli
organi. Il popolare social
network continuaaesserelo
strumento utilizzato da tan-
ti per esprimere il cordoglio
e cercare di inviare una pa-
rola di affettoedisolidarieta
aduesfortunati genitori. Ed
éanche la valvoladisfogo di
chipretende che sullamorte
della piccola Cloe si faccia al
piuprestogiustizia.
Labambina aveva accusa-
to un malore accompagnato
da febbre alta e vomito. Per
quattrovolte, apartire dallo
scorso 11 aprile, é stata ac-

compagnata dai genitori al
Pronto soccorso dell'ospe-
dale dell'Annunziata e per
quattrovolte e stata rispedi-
ta a casa con i medici che si
sono detti sicuri che non si
trattasse di nulla di grave.
La situazione pero, col pas-
sare delle ore, & precipitata
al punto da doverrichiedere
il ricovero urgente all'ospe-
daleSantobonodi Napolido-
velabimba peroédeceduta.
Ecco perche il direttore
generale dell’ Azienda ospe-
daliera di Cosenza, Paolo
Gangemi, ha avviato un’in-
chiesta interna per cercare
di scoprire cosa sia vera-
mente accaduto assicuran-
do tempi brevi nell'accerta-
mento di eventuali respon-
sabilita. Ieri mattina inoltre
il procuratore di Cosenza
Dario Granieri ha comuni-
cato e ribadito che al tribu-
nalediCosenzanon earriva-
ta alcuna denuncia e che
pertanto la Procura di Co-
senza non ha aperto ancora
nessuna inchiesta sulla
morte della piccola. La vi-
cenda insomma resta avvol-
tanelmisterocolsuocontor-
no di rabbia e rassegnazio-
ne.
a.c.
©RIPRODUZIONERISERVATA
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Incarichi legali all’Asp
Greco: <Le mie parcelle
dall’Autorita giudiziaria»

«Mai ricevuti
incarichi
legali
dall’Ente»

IN MERITOQ all’articolo

pubblicato in data 6
marzo 2014, alle pagi-
ne 6 e 7 dal titolo “La
sentenzanonc’e, lapar-
cella s1”, 'avvocato Va-
leriano Grecoevidenzia
che il proprio nome,
comparso per ben tre
volte nell’elenco ripor-
tanteinomedegliavvo-
cati che
“hannolavo-

rato con I'A-

zienda sani-

taria”, non

ha mai otte-

nuto incari-

chi legali

dall'ente in
questione,

in quanto le

somme  Ii-

quidate allo

stesso, si ri-

feriscono al-

le competen-

zeliquidate -

alcontrario-
dall’Autori-

ta Giudizia-

ria di Paola,

a seguito di

ricorsi per

decreto in-

giuntivo

o
3/’41miversanb

presentati contro Ia
stessa azienda sanita-
ria.

E precisamente: lIa
prima somma, pari ad
euro 1.836,22, liquida-
ta a seguito di “Ricorso
per Decreto Ingiunti-
vo” presentato innanzi
al tribunale di Paola,
giustanomina del labo-
ratorio di analisi clini-
che Lac Sas di Mun-
no&C.” con sede in
Amantea (Cs), in perso-
nadellegalerappresen-
tante p.t. Dott. Vincen-
zo Munno, al fine di in-
giungere all’Asp di Co-
senza di pagare, nei ter-
minidilegge, lasomma
di28.428, 75euroatito-
lo di saldo del tetto di
spesa riconosciuto alla
ricorrente.

La seconda somma,
pariaeuro 1.377,78 Li-
quidataaseguitodi “Ri-
corso per Decreto In-
giuntivo” presentato
innanzi al Tribunale di
Paola giusta nomina
del “Laboratorioanalisi
Borzi Domenico e C.
S.a.s.” con sede in Fu-
scaldo Marina, in per-
sona del legale rappre-
sentante p.t. Domenico

Borzi, al fine
di ingiunge-
re all’Asp di
Cosenza, di
pagare, nei
termini di
legge, Ia

SANITA' REGIONALE

somma  di
euro
17.695,99 a
titolo di sal-
dodeltettodi
spesa rico-
nosciutoalla
ricorrente.
La terza
somma, pari
ad euro
1.403,50 Ii-
quidata a se-
guito di “ri-
corsoper De-
creto In-
giuntivo”
presentato
innanzi all’Ufficio del
Giudice di Pace di Pao-
1a”, giusta nomina del
“Laboratorio  analisi
Borzi Domenico e C.
S.a.s.” con sede in Fu-
scaldo Marina, in per-
sona del legale rappre-
sentante p.t. Domenico
Borzi al fine di ingiun-
gere all’Asp di Cosenza
di pagare, nei termini
di legge, la somma di
euto 721,77 a titolo di
saldo del tetto di spesa
riconosciuto alla ricor-
rente.

Questo premeva far
rilevare per l'oggettiva
completezza dell’'infor-
mazione e per la tutela
della professionalita ed
onorabilita che con-

traddistingue il mio as-
sistito.

Avvocato

Egidio Lorito

Ragazzo ferito, identificato 'autore
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Avviata collaborazione
con le associazioni

MANGONE (Cs) - Si e svolto nella sede
dell'IstitutodiScienze Neurologichedel
CNR di Mangone, l'incontro “L’ISN-
CNRincontrale Associazioni”.

AdaprireilavoriéstatoildirettoreSe-
bastianoCavallaro,cheharappresenta-
to 'Istituto come unica realtd del CNR
nel settore biomedico della provincia di
Cosenza. Muglia, direttore tecnico, ha
illustrato lattivita di ricerca e di servi-
zio dell'Istituto, che spazia dalla geneti-
ca molecolare alla diagnostica per im-
maginidellemalattie del sistemanervo-
so. L'attenzione é stata in particolare ri-
voltaalfuturodellageneticache, grazie
all'utilizzo di tecnologie di ultima gene-
razione, sara in grado di fornire rispo-
sterapideeaccurateapazientiaffettida
malattierare.

Sono intervenuti i responsabili di di-
verse associazioni pre-
senti sul territorio: De Luca dell’Asso-
ciazione Gli altri siamo noi; Guido della
Cooperativa Sociale Batti cinque; Scali-
se dell’Associazione Italiana Sindromi
Neurodegenerative da Accumulo di
Ferro; Schettini della Croce Rossa Ita-
liana; Calabrodell’AssociazioneSindro-
me di Noonan; Filice dell’Associazione

-1

Italiana Sclerosi Multipla di Cosenza,
Celebre dell’Associazione Sud Italia
Trapiantati di Cosenza, Stancato del-
I’Associazione Federanziani; Cuconato
delCentrolItalianoFemminile diSan Fi-
li e Blasi, presidente dell’Associazione
Nazionale Carabinieridi Cosenza.
L'incontroeéstatopensatoerealizzato
con lo scopo di ampliare e intensificare
lecollaborazionitral'ISNelevarieasso-
ciazioni presenti sul territorio. L'obiet-
tivoprefissatonon sembra essere lonta-
nodal momento che gia da,
questo primo incontro so-
O emersi numerosi spun-
tiperunaproficuacollabo-
razione: associazioni e ri-
cercatori si sono trovati
perfettamente d’accordo
sul concetto che l'assisten-
za sociale e sanitaria dei
pazienti affetti da patolo-
gie invalidanti rappresen-
tala spinta propulsivaalla
ricerca scientifica, vitale
per tante malattie ancora
prive di una diagnosi cer-
ta.

SANITA' REGIONALE

Un momento dell'incontro

Ammortizzatori, & mobilitazione
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Nuovo ruolo. Con il progetto “Farmaci

L

Farmacia dei servizi

Tallini sostiene il progetto

Incontro coi gestori per la presentazione della domanda al Governo

«Vista l'imminente scadenza
dei termini per la presentazione
dei progetti da parte delle Re-
gioni, misono dichiarato da su-
bito disponibile a sostenere in
tutte le sedi competenti 'avan-
zamento e la realizzazione del
progetto contenente una serie
di proposte della categoria at-
tuative delle linee progettuali,
affinché possa essere fatto pro-
prionel progetto chelaRegione
Calabria vorra presentare». Lo
ha affermato l'assessore regio-
nale Domenico Tallini in merito
al progetto “Farmacia dei servi-
zi” dopo l'incontro con Vincen-
zo Defilippo, presidente Feder-
farma Catanzaro e Unione Re-
gionale Titolari di Farmacia Ca-
labria; Vitaliano Corapi, presi-
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dente dell’Ordine Provinciale
Farmacisti e delegato regionale
Fofi Calabria; Maria Cristina
Murone, rappresentate provin-
ciale delle Farmacie Rurali; An-
tonio Perri, funzionario dell’Or-
dine dei Farmacisti.

Defilippo haesposto a Tallini
la problematica inerente I'ero-
gazione dei presidi per soggetti
affetti da morbo celiaco, e il
progetto regionale elaborato
da Federfarma Calabria finan-
ziato con risorse vincolate per
la realizzazione di obiettivi di
rilievo nazionale che riguarda
gli“Interventi peril riassetto or-
ganizzativo e strutturale della
rete dei servizi di assistenza
ospedaliera e territoriale — Far-
macia dei servizi”. Il progetto

Celiachia

Intervento di Abramo

® Il sindaco Abramo, insie-
me all’assessore alle Poli-
tiche sociali, Celestino, e il
presidente di commissio-
ne, Lostumbo, hanno in-
contrato il presidente di
Federfarma Catanzaro, De
Filippo, per trovare una so-
luzione al blocco dell’ero-
gazione di prodotti senza
glutine. Il primo cittadino
ha anche incontrato i ver-
tici della Regione ma Fe-
derfarma revochera la pro-
testa solo quando la Regio-
ne dara risposte concrete.

SANITA' LOCALE

a dei servizi" si potra limitare |'accesso alle strutture ospedaliere

tende a favorire la riorganizza-
zione del sistema di cure prima-
rie, ad alleggerire gli ospedali
dai compiti meno complessi, a
“riconsiderare i rapporti con le
farmacie che, perlalorocapilla-
rita, potrebbero erogare sul ter-
ritorio servizi sanitari di prima
assistenza e orientamento del
cittadino verso gli altri presidi
sanitari anche per limitare l'ac-
cesso alle strutture ospedalie-
re”. Per realizzare il progetto
laccordo prevede per la Regio-
ne Calabria49.861.250euro, di
cui ben 8.840.439 euro sono
destinati proprio al progetto
“Farmacia dei servizi” i cui ter-
mini di presentazione scadono
a breve. Da qui l'intervento di
Tallini.
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Operazione Asp-etta

Sotto accusa la gestione “a vista” dell’Asp

Durissimo il giudizio del gip che mette a nudo la situazione e da una sferzata senza precedenti

Marialucia Conistabile

Un provvedimento, quello
emesso dal gip Fabio Regolo e
che ieri ha dato vita all’opera-
zione “Asp-etta”, che se da
una parte colpisce quanti si
sarebbero allontanati arbitra-
riamente dal luogo di lavoro,
dall’altra mette a nudo «l'al-
larmante situazione gestiona-
le» di una struttura pubblica.

1l gip, infatti, va oltre le sin-
gole responsabilita nel senso
che 'indagine dei carabinieri,
a parere del dott. Regolo, da
contezza di una gestione del-
I’Asp vibonese «improntata al-
la navigazione a vista, con in-
teri settori che scongiurano la
paralisi solo grazie all'impe-
gno di singoli che cercano di
fare fronte a carenze di siste-
ma». Insomma un giudizio se-
verissimo nei confronti dell’A-
zienda sanitaria e della sua
conduzione, tanto quanto
quello espresso nei riguardi
dei presunti assenteisti.

«Si sentono infermiere qua-

Il gip Fabio Regolo
che ha emesso

il provvedimento
di sospensione

e di censura all’Asp

lificate —scrive il gip nel decre-
to di sospensione per due mesi
a carico dei 17 dipendenti
coinvolti nell'inchiesta an-
ti-assenteismo — che dicono di
dover comperare di tasca pro-
prial’alcol o di doversi portare
da casa un termosifone elettri-
co per non lasciare al freddo i
pazienti che devono essere
sottoposti a ecocardiogram-
ma in stanze prive di riscalda-
mento. Lo stesso personale —
prosegue il gip — afferma an-
cora di dover attendere mesi
prima che una finestra venga
riparata o che un qualsiasi in-
tervento di manutenzione or-
dinaria venga effettuato». E il
dott. Regolo non si ferma qui.

Lasuasferzata, infatti, & senza
precedenti, non chiude un oc-
chio anzi sull’aspetto emerso
li apre tutti e due. Per una vol-
tainsomma il Re & nudo e non
si cerca di vederlo, comunque,
vestito. Riprendendo le fila
della sua spietata, quanto rea-
le, analisi il gip continua: «Si

vede poi una parte di persona-
le allontanarsi continuamente
dal proprio luogo di lavoro, si
vedono infermieri specializ-
zati o assistenti sociali che
fanno i messi per andare a
prelevare medicinali come
fossero meri autisti, si assiste
a consegne di provette presso
laboratori di analisi effettuate
direttamente da medici, con
intere giornate di lavoro im-
piegate in tal senso». E poi an-
cora «assenze di scorte di ma-
gazzino con acquisti effettuati
al momento, personale che
sostiene di non aver mai avuto
a disposizione acqua potabile
nella struttura e di non aver
mai visto il direttore degli af-
fari generali recarsi presso i
propri uffici per monitorare
da vicino la situazione».

In definitivail quadro gene-
rale emerso, dalla documen-
tazione acquisita e dalle paro-
le del personale, per il dott.
Regolo & quello di una «alloca-
zione delle risorse umane del
tutto irrazionale e antiecono-
mica». 4
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Le tappe
dell’inchiesta

@ Il 20 ottobre di due anni
fa scattava il blitz anti-as-
senteismo dei carabinieri
della Stazione di Pizzo e
della Compagnia di Vibo
Valentia a conclusione di
indagini andate avanti
dall’l giugno al 3 ottobre
2012.

@ L’attivita, coordinata
dal sostituto procuratore
Vittorio Gallucci, coinvol-
geva in varie fasi comples-
sivamente 60 dipendenti
dell’Asp, ma soltanto per
18 diloro lo scorso feb-
braio il gip Lucia Monaco
fissava gli interrogatori.

@ E per 17 degli indagati
ora il gip Fabio Regolo, su
richiesta del pm, ha di-
sposto la sospensione dal
pubblico servizio per due
mesi.

oot
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LE PAROLE DEL DIRETTORE AFFARI GENERALI Dati
° . . o\
«Ennesimo capitolo di malasanita» e tappe
dell’inchiesta

Il gip Fabio Regolo sospende per
duemesi 17 dipendenti dell'Asp
(struttura diPizzo), non rispar-
mia severe critiche alla gestione
dell’Azienda e, a supporto, della
sua analisi fa riferimento anche
alle parole del direttore affari
generali che -ritiene—non ab-
bianobisogno di commenti, e
sono in grado di rappresentare
il contesto entro cui inserire e
leggere la vicenda legata all'in-
dagine “Asp-etta”.

Secondo quanto emerge dal
decreto di sospensione, emesso
dal gip surichiesta del pm Vitto-
rio Gallucci, queste sarebbero
state le parole del direttore agli
affari generali dell'Asp : «Diri-
genti totalmente disinteressatia
vigilare sul comportamento dei
propridipendentinonostante le
continue lagnanze dell’utenza. In
definitiva descritto lennesimo
capitolo di malasanita che rende
difficoltoso ridare credibilita a un
Ente gia colpito da drammatici
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eventis.

Parole pesanti, anzi pesantis-
sime, pure queste anche se si
percepisce una sorta di rimpallo
delle responsabilita.

In poche parole il quadro
tratteggiato dal gip, sulla scorta
dellacomplessaindagine dei
carabinieri della Stazione di
Pizzo, € quellodiuna Azienda
sanitaria “dedita” all'improvvi-
sazione con dipendenti che trat-
terebbero in modo molto perso-
naleil proprioimpiego, indiffe-
renti alle direttive comunque
emanate. Dopo aver sottolinea-
tola gravita degli episodi moni-
torati«accertati in soliquattro
mesi di osservazione», il gipnon
manca di annotare che i varidi-

Il pm

Vittorio Gallucei
ha coordinato
I’indagine

dei carabinieri

pendenti avrebbero tenutole
condotte contestate «pur aven-
do tutti ricevuto le circolari/di-
rettive emanate proprio per
porre un freno al mancato ri-
spetto dell’'orario dilavoroe al
fenomeno dell’assenteismo, che
gravidanni economicie all'im-
magine dell’Asp aveva giain
precedenza causato». Peril gip i
comportamenti nonsarebbero
stati modificati «<nemmeno do-
poil clamore di analoghe opera-
zioni condotte al Comune di
Pizzo e allastessa Asp». Atalri-
guardo il gipricorda che, nono-
stante tutti fossero a conoscen-
zadell'indagine di Pg «se non al-
troin quanto numerose sono
state le acquisizioni documen-
tali pressola struttura di Pizzo»
I'81uglio 2013 i carabinieri con
un nuovo servizio di osservazio-
ne, controllo e pedinamento
«verificavano che neanche il
50% del personale erain servi-
zionella sede». < {m.c.)

SANITA' LOCALE

@11 20 ottobre di due anni
fa scattava il blitz anti-as-
senteismo dei carabinieri
della Stazione di Pizzo e
della Compagnia di Vibo
Valentia a conclusione di
indagini andate avanti
dall’l giugno al 3 ottobre
2012.

@ L’attivita, coordinata
dal sostituto procuratore
Vittorio Gallucci, coinvol-
geva in varie fasi comples-
sivamente 60 dipendenti
dell’Asp, ma soltanto per
18 diloro lo scorso feb-
braio il gip Lucia Monaco
fissava gli interrogatori.

@ E per 17 degli indagati
ora il gip Fabio Regolo, su
richiesta del pm, ha di-
sposto la sospensione dal
pubblico servizio per due
mesi.

Sotto accusa la gestione “a vista” dell’Asp
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CATERINA FIAMMEL
[’unica
richiesta
non accolta
dal giudice

Unica richiesta di applicazio-
ne della sospensione dal ser-
vizio rigettata dal gip e quella
avanzata dal pm nei confron-
ti di Caterina Fiammella, 55
anni di Pizzo, infermiera pro-
fessionale in servizio al Di-
stretto di Vibo Assistenza sp.
ambulatoriale.

Una decina di giorni fa nel
corso dell'interrogatorio l'in-
dagata, tramite il proprio le-
gale, ha infatti depositato
una memoria con documen-
tazione allegata dalla quale si
evince «che la maggior parte
degli episodi contestati risul-
tano giustificati (disposizioni
di servizio del 30.11.2009 e
del 22.4.2009). Giustificazio-
ni - rileva il gip Fabio Regolo
-~ che coprono la maggior
parte dei periodi di allonta-
namento contestati nella
scheda personale, in quanto
attestano, per il periodo di
tempo esattamente corri-
spondente a quello indicato
nella richiesta di misura, al-
lontanamenti dalla sede per
recarsi allambulatorio di Vi-
bo Marina (studio Pegaso) o
al magazzino dell’Asl per riti-
rare farmaci». A parere del
giudice, dunque, Caterina
Fiammella «a differenza di
tutti gli altri» dimostra di es-
sersi attenuta alle disposizio-
ni in vigore nei momenti in
cui si assenta dal luogo di la-
voro per motivi di servizio «e
dando riscontro del tempo e
del motivo degli allontana-
menti sul registro cartaceo
presente in sede».

Relativamente agli episodi
in cui la dipendente é stata vi-
sta rientrare con buste della
spesa, il gip annota che il le-
gale ha anticipato indagini
difensive per dimostrare «che
quelle che si vedono non era-
no buste contenenti prodotti
da supermercato acquistati
per uso personale, ma sac-
chetti contenenti acqua e al-
tri prodotti acquistati per I'uf-
ficio alla luce delle gravi con-
dizioni di carenza di materia-
lein cui la struttura é stata la-
sciata», « (m.c.)

SANITA' LOCALE

Sotto accusa la gestione “a vista” dell’Asp
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Il dg dell’Asp chiede aiuto a Catanzaro

«Lavoriamo per assicurare il servizio»

Anche il prefetto Bruno
tiene sotto controllo
I'evolversi della situazione

Nicola Lopreiato

L'ordinanza del gip che coin-
volge 17 unita tra medici, diri-
genti, infermieri e personale
amministrativo del presidio
ospedaliero diPizzo, & statano-
tificata ieri mattina, poco dopo
le 10, anche al direttore genera-
ledell’Asp Florindo Antoniozzi.
La sospensione dal servizio per
due mesi di un alto numero di
dipendenti ai quali viene conte-
stato il reato di truffa ai danni
dell’Asp rappresenta una verae
propria tegola per la gia disa-
strata sanita vibonese, molto
spessonegli anni al centro delle
cronache. Vicende che hanno
riguardato non solo lacomples-
sainchiesta sulla sanitopoli con
al centro un giro di presunte
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mazzette legate alla realizza-
zione del nuovo ospedale ma
anche veri e propri casi di mala-
sanitd legati alle morti di due
giovani sedicenni (Federica
Monteleone ed Eva Ruscio) ve-
rificatesi a distanza di circa un
anno I'una dall’altra. Senza con
questo voler tralasciare altre
gravi situazioni che hanno ac-
ceso i riflettori sulla sanita co-
me ad esempio lo scioglimento
dellastessa Asp per presuntein-
filtrazioni mafiose.

La sospensione dal servizio
dei 17 dipendenti ha inevitabil-
mente indottoil direttore gene-
rale a convocare una riunione
urgente con il responsabile del
Dipartimento di emergenza ur-
genza allo scopo di assicurare il
servizio sanitario, soprattutto
per quanto concerne il Sert di
Pizzo, dove il provvedimento
del giudice e andato a colpire
maggiormente. «Personalmen-

Il manager. Florindo Antoniozzi
prova a mantenere in piedi il Sert

Vertice ieri mattina
nella sede dell’Asp
trail dg eil direttore
del Dipartimento

di emergenza urgenza

SANITA' LOCALE

te - ha detto il dg Antoniozzi - |
ho appreso di questa vicenda ¢
solostamane (ierindr.) quando
mi & stata notificatal'ordinanza
applicativa della misura dispo-
stadal Gip. Non posso farealtro
che prenderne atto. Per quanto
miriguarda-haaggiunto anco-
rail direttore generale, arrivato
in citta da circa due mesi - sto
cercando di mettere a punto un
piano per assicurare i servizi».

Per fronteggiare quella che
potrebbe essere una vera e pro-
pria emergenza all'interno del
Sert di Pizzo, il dg si & messo in
contatto con I’Asp di Catanzaro
allo scopo di poter reclutare del
personale specializzato. Nella
mattina di ieri, il direttore ge-
nerale ha ricevuto la telefonata
del prefetto Giovanni Bruno il
quale segue da vicino la situa-
zione dal punto di vista dell’as-
sistenza e dei servizi agli uten-
ti. «

Sotto accusa la gestione “a vista” dell’Asp
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Celiachia, spunta la proposta
e si va verso l'intesa tra le parti

Vincenzo Defilippo

C’E’ un modo per revocare loscio-
pero dell’erogazione dei prodotti
per celiaci: inserire i buoni delle
farmacie della provincia di Ca-
tanzaro nella distinta contabile
riepilogativa di aprile. Dopo un
incontro con il sindaco Sergio
Abramo, la pro-
posta del presi-
dente di Feder-
farma Vincen-
zo Defilippo ar-
riva diretta-
mente sul tavo-
lodellaRegione
Calabria, rap-
presentata in
una riunione
dai dirigenti
Brancati e Ba-
rone. Ma a dare una risposta
«chiara e concreta» dovra essere
data direttamente dall’assessora-
to alla salute. Altrimenti 1o stop
continua.l’associazione dei far-
magcisti su una richiesta non
transigeva: la concertazione. E
cosl sara nei prossimi giorni di
maggio. Adaccelerareil passoeil
sindaco Abramo, cheierimattina
ha incontrato i farmacisti «per
trovare, nell'immediato, una so-
luzione positiva della vicendav,
scriveunanotailprimocittadino.
La mattinata va avanti e Defilip-
po, Abramo, 'assessore Gabriella
Celestino, il presidente della.com-
missione politiche sociali, Rosa-
rio Lostumboeil direttore sanita-
rio dell’Asp Mario Catalano si re-
cano nella sede del settore regio-
nale di competenza. Ma prima di
spostarsidipalazzo, il sindaco ha
ricevuto anche il presidente re-
gionaledell’associazione italiana
celiaci, Anna Cannizzaro, che ha
ribadito le preoccupazioni dei ce-
liaciintuttalaprovincia. Intanto,
anche l'assessore regionale al
personale Mimmo Tallini siereso
disponibile a sostenere la realiz-
zazione del progetto contenente
una serie di proposte della cate-
goria.
ed.cor.
©RIPRODUZIONE RISERVATA
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B SAN MANGO D’AQUINO Medici ed esperti a confronto sulla legge 194

Aborto: negazione e obiezione

1ema del convegno della Commissione comunale alla Cultura
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diLUISA IERA

SAN MANGO D’AQUINO - Si & tenuto
nella sala del Consiglio il convegno or-
ganizzato dalla Commissione Cultura
del comune dal titolo “Il diritto all’abor-
to: tra negazione ed obiezione”, finaliz-
zatoallasensibilizzazionedei diritti del-
le donne. Tema centrale la mancata ap-
plicazione della legge 194, soprattutto
nelle strutture pubbliche. Moderatore
dellaseratail giornalista AntonioChief-
fallo che, nel presentare gli ospiti, ha
raccontatoleragioniche hannoportato
a scegliere un tema cosi delicato. «L'in-
contro riguarda un tema particolar-
mente delicato che pone una serie di
questioni etiche, religiose, ma anche e
soprattutto pratiche, perché l'interru-
zione di gravidanza, oltre ad un fatto di
principio, € un problema che sconvolge
la vita reale delle persone». Un’ iniziati-
va—sempreper Chieffallo—che hapreso
forma dopo quanto accaduto a Valenti-
naMagnanti. Toccantelaletturadell’in-
tervista dalla giovane donna romana,
che racconta la terribile esperienza del
suo aborto solitario in un bagno dell’o-
spedale.

Subito dopo l'intervento di Francesco
Berardelli, presidente della Commissio-
ne cultura: «Stiamo per ascoltare una
serie di punti di vista significativi sulla
materia. Non pretendiamo di offrire
una gamma esaustiva del tema, ma cer-
tamente ¢i muoveremo su un terreno
notevole di riflessioni». Quindi l'intro-
duzione di Anna Notarianni, una dei
promotori del convegno, sull'importan-
za, della liberta di scelta della donna ri-
spetto al proprio futuro: «La contesta-
zione continua di questa legge indica il
fatto che ancora ci muoviamo su un ter-
reno di arretratezza culturale preoccu-
pante». Treirelatori: Luigi Guzzo, gior-
nalistaFederazione Universitariacatto-
lici italiani, che ha definito la posizione
della chiesa cattolica; Rosaria Ma-
stroianni Ianni, dell'universitd Magna
Graecia; Elena Bova, ginecologa che ha
illustrato la sua esperienza di medico.
Ricorrente il tema della diffusione del-
I'obiezione di coscienza, che, secondola
valutazione quasi unanime dei relatori
«sta rendendo sempre pit difficile il ri-
spetto del diritto delle donne ad inter-
rompere la gravidanza secondoi detta-
midella 194»,

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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W LATRUFFA Tl gip Regolo descrive la situazione interna alla struttura di Pizzo

Nell’Asp una gestione a vista

Segnalata una allocazione di risorse umane <rrazionale e antieconomica

Dipendenti
pedinati
€ monitorati
dalle telecamere
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di GIANLUGA PRESTIA

«UN'AZIENDA la cui gestione &
improntataallanavigazionea vi-
staeicuisettori, quantomenoal-
cuni, si reggono solo grazie alla
volontadeisingoliche cercanodi
fare fronte alle carenze di siste-
ma».

Questo il quadro cheil gip Fa-
bio Regolo dipinge nel parlare
dell'Aspvibonesein meritoall'in-
chiesta su una presunta truffa
aggravata che vede coinvolti 17
tra, dirigenti e dipendenti, della
struttura sanitaria napitina. A
supportare il convincimento del
magistratoledichiarazionidial-
cune infermiere qualificate che
affermano di «dover comperare
di tasca propria l'alcol o di dover
portarsi da casa un termosifone
elettrico per non lasciare al fred-
do i pazienti che de-
vono essere sottopo-
sto ad ecocardio-
gramma in stanze
prive di riscalda-
mento; lo stesso per-
sonale afferma an-
cora di dover atten-
dere mesi prima che
una finestra venga
riparata o che un
qualsiasiinterventodimanuten-
zione ordinaria venga effettua-
ton.

L'inchiesta condotta dai cara-
binieri della Stazione di Pizzo
agli ordini del maresciallo Paolo
Fiorello e coordinata dal capita-
no Diego Berlingieri, ha quindi
fattoemergere unasituazione di
particolare sofferenza con una
«allocazione delle risorse umane
del tutto irrazionale ed antieco-
nomica rispecchiata dalla pre-
senza di una parte del personale
che si allontana continuamente
dal proprio luogo di lavoro, in-
fermieri specializzati o assisten-
tisocialichefannoimessiperan-
dareaprelevaremedicinalicome
fosseromeriautisti, consegnadi

provette presso laboratori di
analisi effettuate direttamente
da medici con intere giornate di
lavoroimpiegate in tal senso». E
ancora, rileva il gip, «assenze di
scorte di magazzino con acquisti
effettuatial momento, personale
chesostiene di nonaver maiavu-
to a disposizione acqua potabile
nella struttura e di non aver mai
visto il direttore degli affari ge-
neralirecarsipressiipropriuffi-
ci per monitorare da vicino la si-
tuazione». E a supporto di cio il
magistrato riporta le parole del
direttore degli Affari generali,
«che non hanno bisogno di ulte-
riori commenti e descrivono il
quadro all'interno del quale va
collocata la vicenda: “Dirigenti
totalmente disinteressati a vigi-
lare sul comportamento dei pro-
pridipendentinonostantelecon-
tinue lagnanze del-
l'utenza. In definiti-
va, descritto l'enne-
simo capitolo di ma-
lasanita che rende
difficoltoso ridare
credibilitaad un En-
te gia colpito da
drammatici even-
ti”».

In seno all'Azien-
da, che aveva gia vissuto alcuni
precedenti, erano state emanate
disposizioni specificatamente fi-
nalizzate a limitare il fenomeno
dell'assenteismo. Questo emer-
geva dalla fase dell'indagine che
rivelava come presso ciascuna
struttura semplice (Sert, centro
disalute mentale, Igieneesanita
pubblica, Neuropsichiatria in-
fantile) nonché presso gli uffici
Sanitario, Rilevazione presenze,
Distrettodi Base, Sociologia, fos-
seropresentideiregistricartacei
doveidipendentidovevano regi-
strare ogni allontanamento du-
rantel'orariodilavoroper ragio-
niinerentialle proprie mansioni
egiustificareeventuali assenze.
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L'uscita e il rientro

Secondo l'inchiesta il personale si allontanava dagli uffici Le immagini delle telecamere riprendono due dipendenti
per svolgere attivita diverse da quelle lavorative di ritorno nella struttura con delle buste.

L'mnp.{uni.ldl\'Hm alent

Macchinetta asportata

Le riprese hannoanche consentitodi vedere come la macchi-
netta marca tempo sia stata letteralmente sradicata al muro
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Le prime “denunce” gia nel 2010

Una circolare del direftore amminisirativo dell Asp
rilevava assenze, ritardi e timbrature anomale

35
Anniversario

SCRIVE il gip Regolo: «I1nucleo
centrale della condotta incrimi-
natarisiede in unaattivita diret-
ta a persuadere con l'inganno».
Una situazione che viene messa
nera su bianco attingendo al
contenuto, definito allarmante,
della circolare dell'11 febbraio
del 2010 del direttore ammini-
strativo Francesco Procopio in-
viata a tutto il personale dipen-
dente nella quale «si stigmatiz-
zavano assenze, ritardi, timbra-
ture anomale, avvistamenti in
mercati rionali tali da trasfor-
mare la retribuzione di fine me-
se in una graziosa elargizione
priva di qualsiasi collegamento
alle prestazionirese».

E definite «pococredibilie pri-
ve di riscontro sono le dichiara-
zioniresedagliinteressatiinba-
se alle quali leborse con le quali
sono stati ripresi non sarebbero
bustedellaspesaoche sarebbero
andati a comperare acqua per i
pazientio per loro stesso perché
nellastrutturanonsonopresen-
ti distributori automatici». Cosi
come vengono giudicate dal ma-
gistrato dell'indagine prelimi-
nare «prive di fondamento» so-
no le dichiarazioni rese dagli
stessi«indagatisecondole quali
erano autorizzati a timbrare in
qualsiasi struttura sanitaria
della Provincia, cosi come prive
di rilievo devono ritenersi le di-

chiarazioniinbaseallequalidue
di loro potevano allontanarsi
dalla struttura sanitaria per
motivi di servizio senza timbra-
re in quanto il direttore del Di-
partimento di Prevenzione, ha
espressamente dichiarato che,
per sua espressa direttiva, i me-
dici, anche dirigenti, avevano
Tobbligodisegare le uscite effet-
tuatepermotividiservizioinun
apposito registro presente in
ogni ufficio nel quale avrebbero
dovuto anche indicare il motivo
dell'uscitaeladestinazione».
Indagatilacuimaggiorparte-
rilevaancoraigip Regolo-«non
ha prodotto nulla, limitandosi
soltantoarendere spontanee di-
chiarazioni facendo, quindi, ri-
tenere allo stato confermato il
quadrocautelare»,anchin virti
della «efficacia dei tre sistemi di
videoripresa, all'interno e all’e-
sterno della struttura che han-
no consentito di cogliere ele-
menti probatoriapprezzabili co-
me ad esempio l'abitudine di al-
cuni dipendenti che, allontana-
tisi dal posto di lavoro presumi-
bilmenteperfarelaspesa, prima
di rientrare in ufficio, deposita-
vano nell’'autovettura parcheg-
giata nelle aree limitrofe alla
struttura ospedaliera dei sac-
chetti».
gl.p.
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B LA DECISIONE  Solo peruno il gip ha rigettato la richiesta del pm
I nomi dei dipendenti sospesi
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SONO17idipendentidellastrut-
tura sanitaria napitina raggiun-
ti dall'ordinanza cautelare con
conseguente sospensione dal-
l'attivita lavorativa. La quasi to-
talita nei confronti della quale il
gip hapraticamenteaccoltolari-
chiesta del pubblico ministero
Vittorio Gallucci sulla scorta de-
gliaccertamentideicarabinieri.

SitrattadiEmilioDePasquale,
56 anni, di Pizzo; Maria Teresa
De Fina, 54 anni, di Sant'Ono-
frio; Giuseppe Grillo, 58 anni, di
Soriano; Giovanni Meddis, 61
anni di Vibo; Carmela Caglioti,
55 anni di Pizzo; Lucrezia Fortu-
na, 53 anni di Vibo; Salvatore
Morlé, 62 anni, di Vibo; Alfonso
Belvedere, 56 anni, di Pizzo; An-
nunziata Carullo, 50 anni, di Ste-
fanaconi; Anna Russo, 58 anni,
di Pizzo; Giuseppina Mercadan-
te, 54 anni, di Vibo; Elisabetta
Sardanelli, 54 anni, diPizzo; Rita
Tambuscio, 52 anni, di Vibo; Ro-
sella De Gennaro, 50 anni, di Vi-
bo, Maria Concetta Asturi, 56 an-
ni, di Maierato; Francesco An-
dreacchi, 54 anni, di Simbario;
Antonio Talesa, 61 anni, di Mon-
terosso Calabro.

Unica per la quale il gip ha ri-
gettato la richiesta della misura
cautelare & Caterina Fiammella,

54 anni, di Pizzo.

Le indagini, che hanno avuto
inizio nel mese di giugno del
2012 a seguito di numerose se-
gnalazioni giuntedaparte dipri-
vaticittadini, hanno permessodi
documentare le «reiterate» con-
dottedaparte deidipendenti Asp
consistenti nell’allontanarsi dal
luogodilavoroper finalita estra-
neealleattivitd d'ufficio.

Sempre nell'ordinanza a firma
del gip vienerilevatocomealcuni
degli indagati abbiano anche
«confessatolacondottanel corso
dell'interrogatorio sostenendo
di averlo fatto per leggerezza e
semprementreillegittimotitola-
re del badge da passare nella
macchinetta marca tempo (che
in una occasione & stata letteral-
mente asportata dal muro, ndr)
era a pochi metri di distanza
pronto per entrare in servizio».
Maanche questa prospettazione,
a giudizio del magistrato, allo
stato deve «ritenersi una mera
decusione che in assenza di ri-
scontri non pud assumere alcun
valore a fronte della chiara docu-
mentazione rinvenuta negli atti
d’indagine».

r.v.
©RIPRODUZIONERISERVATA
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Nell'Asp una gestione a vista
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B NICOTERA Presso la parafarmacia Tripaldi
Avviato il servizio ticket-cup

o
3/’41miversario

NICOTERA - Ufficializzatol’elenco del-
le postazioni ticket-cup dislocate su
tuttoil territorio dell’azienda sanitaria
che permettono agli utenti di prenota-
reepagareleprestazionispecialistiche
ambulatoriali eseguite nelle strutture
sanitariedell’aziendasanitariaprovin-
ciale.

I’Asp di Vibo Valentia ricorda che
presso le parafarmacie e le farmacie
con le quali e stato sottoscritto I’accor-
do,sarapossibile prenotaretuttelepre-
stazioni ed effettuare il pagamento del
ticket per tutto I'orario di apertura de-
gli esercizi suddetti, mentre presso le
associazioni di volontariato e gli spor-
telli dei comuni coinvolti sara possibile
prenotare tutte le prestazioni che nor-
malmente si effettuano in esenzione
ticket.

Nel territorio nicoterese a fornire
questoservizioai numerosi utentisara
laparafarmacia Tripaldi, sitain via Fo-
schea.

a.m.t.
©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Andrea Niglia si rimette in gioco
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