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SANITA' REGIONALE

Nominati i Dg della sanita Oliverio: "Finita la fase di instabilita" -
L'esecutivo designa 5 direttori generali

Ora ci sono piu fondi per la disabilita
Barbanti: umiliante rinunciare alle cure

Sanita, nominati i vertici di 5 aziende - Sanita, nominati i "dg" di
cinque Aziende

Oliverio: valorizzati i meriti

Tassone: la Giunta? Fallimentare e deludente

Sanita, 5 nuovi direttori generali - Nominati 5 Dg della Sanita Mollo Adriano
"Umiliante la rinuncia a curarsi di 200mila calabresi"

Assunzioni al Marrelli Sulla firma dell'intesa i sindacati si dividono Carvelli Giacinto
"Chiara, un sacrificio per I'umanita" Pirone Nicola

SANITA' LOCALE

La casa della salute adesso é realta
Donato un biliardino al reparto di Pediatria

L'Asp di Crotone dimezza il debito e rilancia Tassone Giulia
Societa in house per 132 internali

Sanita, nominati dalla Giunta cinque nuovi Direttori Generali

Barbanti: "Umiliante per i calabresi dover rinunciare anche a

curarsi”

No al trasferimento della farmacia Ciliberto Antonio

Un biliardo per i piccoli ospiti

Ospedale, presto un nuovo look Oliverio Antonio
«Accordo lesivo per i lavoratori» Carvelli Giacinto
«Su di noi continuano a permanere dei preconcetti»

Caligiuri Dg a Vibo, Arena resta commissario

Una crotonese alla guida dell'Asp Prestia Francesco
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Mentre da Roma
giungono cattive notizie
circa I’andamento del
piano di rientro, sia sot-
to ’aspetto finanziario -
il debito tende alla cre-
scita - sia sotto quello di
governance - la dualita
Regione/Ufficio mostra
ormai la corda anche al
tavolo Adduce - Mario
Oliverio ha nominato
nell’'ultima seduta di
giunta del 2015 cinque
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NOMINATI I DG
DELLA SANITA
OLIVERIO: «FINITA
FASE DI INSTABILITA»

Lannuncio del presidente
della Regione: «Con la
nomina dei Direttori generali
delle Aziende sanitarie
provinciali e delle Aziende
ospedaliere della nostra
regione, la Giunta ha inteso
valorizzare il merito

e i buoni risultati conseguiti
dai manager sanitari, dando
stabilita al Servizio sanitario

NOMINE
L'esecutivo
designa

5 direttori
generali

nuovi direttori generali,
con conferme e novita.
A Cosenza Achille
Gentile & “promosso”
da commissario a dg
dell’Azienda ospedalie-
ra, mentre alla territoria-
le al posto di Gianfranco
Filippelli arriva il medi-
co legale Raffaele Mau-
1o, consulente della pro-
cura cosentina, ritenuto
vicino all’area politica
che nel Pd fa riferimen-

to ad Adamo e a Bruno
Bossio.

All’Azienda sanitaria
di Vibo Valentia Angela
Caligiuri, gia direttore
del distretto sanitario di
Crotone sostituisce Flo-
rindo Antoniozzi.

All’Azienda ospeda-
liera di Reggio Calabria
Frank Benedetto passa
da commissario a dg.
Analoga sorte per Giu-
seppe Perri al Pugliese

SANITA' REGIONALE

Ciaccio di Catanzaro.
Secondo Mario Olive-
rio «con la nomina dei

pelitica

arantista ¢

]
LD SPORTING VUOLE ESSERE
IN CAMPO E CERCA SOCI
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direttori generali delle
Aziende sanitarie pro-
vinciali e delle Aziende
ospedaliere della nostra
regione, la giunta ha in-
teso valorizzare il meri-
to ed 1 buoni risultati
conseguiti dai manager
sanitari, dando stabilita
al Servizio sanitario re-
gionale». «Con questo
atto - ha aggiunto il pre-
sidente - si chiude una
fase di instabilita del Si-
stema sanitario regiona-
le e cid consentira final-
mente al dipartimento
di elaborare gli obiettivi
che i direttori generali
dovranno perseguire
per uscire dal Piano di
rientro in collaborazio-
ne con la struttura com-
missariale».
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ASSESSORE ROCCISANO
Ora ci sono piu fondi
per la disabilita

L'assessore regionale alle Politiche Sociali Federi-
ca Roccisano ha accolto l'invito dell'A.ge.s.s. di Ba-
gnare a promuovere un incontro per parlare della si-
tuazione dei disabili in Calabria e, soprattutto, delle
conseguenze che la computazione all'interno del-
I'Isee delle indennita di accompagno comporta. Do-
po lapprovazione del bilancio 2016, sostiene Rocci-
sano, si pud passare «alla fase di pianificazione de-
gli interventi che devono riguardare l'inclusione sco-
lastica dei disabili, l'assistenza domiciliare per i pa-
zienti gravi, e la socializzazione ed integrazione me-
diante i centri diurni. Per il 2016 infatti, come gia
stabilito con delibera di Giunta, potremo contare su
una ripartizione del Fondo nazionale per le non au-
tosufficienze che tenga in considerazione le diverse
tipologie di interventi da fare, con il comune obietti-
vo di sostenere, economicamente ma anche social-
mente, il percorso di integrazione dei disabili» con
un welfare piti vicino alle famiglie con una governan-
ce multilivello tra Comuni, Asp e Regione.
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INDICI DEMOSKOPIKA
Barbanti: umiliante
rinunciare alle cure

E umiliante la scelta di rinuncia alle cure per cir-
ca 200.000 calabresi, cosi come riportato dall’isti-
tuto Demoskopika che ha reso noti i dati sugli In-
dici di performance sanitaria (Ips). E questo il com-
mento di Sebastiano Barbanti, deputato calabrese
ex cinquestelle: «questo & dovuto in primis ad un
piano di rientro e ad una gestione commissariale
che impedisce la giusta programmazione/organiz-
zazione di lungo respiro e i giusti investimenti per
Iefficentazione del servizio».

E increscioso, secondo Barbanti immaginare
«una famiglia su cui piomba la mannaia della ma-
lattia, una famiglia tipo che gia rimane a fatica po-
co sopra la soglia di poverta, appena & costretta dal-
le liste interminabili di attesa (Calabria ultima in
classifica) che di fatto costringono alla mobilita pas-
siva e alle spese catastrofiche (cliniche private) co-
me facilmente pud precipitare ben al di sottodella
soglia di poverta».
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Calabria La Giunta ha indicato i direttori generali, che subentrano ai commissari straordinari (tre uscenti)

Sanita, nominatiivertici di 5 aziende

Si tratta delle Asp di Cosenza, Vibo e Catanzaro, “Riuniti” e “Annunziata”

CATANZARO

Nominati, dalla Giunta regio-
nale, cinque nuovi direttori ge-
nerali per altrettante Aziende
sanitarie e ospedaliere cala-
bresi. Sitrattadi Mauro Raffae-
le per I'Azienda sanitaria pro-
vinciale di Cosenza; Angela
Caligiuri per 'Azienda di Vibo
Valentia; Giuseppe Perri per
I'ente territoriale diCatanzaro;
Achille Genrile per I'Azienda
ospedaliera di Cosenza; Frank
Benedetto per I'Azienda ospe-
dalieradiReggioCalabria. Per-
ri, Gentile e Benedetto erano
gia alla guida delle rispettive
Aziende in qualita di commis-

sari straordinari, nominati sei
mesi fa dalla stessa Giunta re-
gionale. Restano per ora sotto
guida commissariale le Asp di
Reggio e Crotone e l'Azienda
ospedaliera di Catanzaro (re-
centemente inoltre ¢ stato rin-
novato l'incarico al commissa-
rio dell'Azienda ospedaliera
Mater Domini di Catanzaro).
Le nomine sono state effettua-
teieri pomeriggiodall'esecuiti-
vo regionale riunito, per I"ulti-
mo appuntamento del 2015,
nellasededellaCittadellasotto
la presidenza del Governatore
Mario Oliverio. » Pag. 16

L’'Esecutivo regionale ha provveduto nella sua ultima seduta del 2015. Tre sono commissari straordinari uscenti

Sanita, nominatii “dg” di cinque Aziende

Interessati gli enti territoriali di Catanzaro, Cosenza e Vibo, e gli ospedali “Annunziata” e “Riuniti”

Nominati, dalla Giunta regic-
nale, cinque nuovi diretron ge-
nerali di Aziende sanitarie. Al-
I'Asp di Cosenza nominato
Mauro Raffaele; all'Asp di Yibe
indicata Angela Caliginri; alla
guida dell'Asp di Catanzaro va
Giuseppe Perti (che & commis-
sariouscente dellostessaente):
all'Azienda ospedaliera di Co-
senza Achille Gentile (anche lui
COMMISSario); aill'Azienda
ospedsliera di Reggin Calabria
Frank Benedetto (che dungue
da commissario diventa “dg™).
1a Giunta, riunita sotte la
presidenza del Governatore
Marie Oliverio, conI'assistenza
del segretario generale Ennio
Apicella, su proposta delio stes-
so presidente Oliverio ha anche
approvato i piani di classifica
dei consorzidi bonifica del “Tir-
reno regging”, del basso Jonio
reggino e dellAlto Jonio reggi-
no. E stata quindi retrificara la

data
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Temi urbanistici

L’assessore Franco
Rossi ha commentato
positivamente le
modifiche in Consiglio
alla normativa vigente

deliberasulla programmazione
regionale wnitaria 2007-2013
ed & stato aggiomato il Piano di
azione degli obietdvi di servi-
zig.

Proseguonc intanto i com-
menti all'esito della seduta con-
siliare di lunedi scorso del Con-
siglio regionale. L'assessore re-
gionale ali'Urbanistica France-
sco Rossi ha detto che «1'appro-
vazione da parte del Consiglio
di un organico insieme di sem-
plificazioni ed integrazioni del-
la legge urbanistica regionale
{la 19 del 2002) costiniisce un
importante passo avanlki. In pri-
moluoge sul piano del metodo:
Giunta e Consiglio sono arrivati
alle loro determinazioni dopo
una wasta ricognizione delle
opinioni degli ordini professio-
nali, delle associazioni di cate-
goria, degli entilocali, che han-
no supportato illungo e certasi-
nolaverodegliuffici. Siafferma
cosl il principio della partecipa-

zione e del protagenismo della
societh civiles,

«5ul piano dei contenuti —ri-
leva Rossi —viene data priorit
alla messa in sicurezza dei terri-
torio, inolire =i scongiura il ri-
schio che al 31 dicembre 2015,
scadenza prevista dalla legge
del 2002, la quasi rotalith dei
comunicalabresi restasse priva
di strumenti urbanistici, con
conseguenze che é facile immas-
ginare. Ora, grazie alla nuova
legge, all'interno di un quadro
di salraguardia rerritoriale, le
amministrazioni hanno tempi

certi e fissati per dotarsidel pro-
prio pianostrutmrale, e, soprat-
tutto, dispongono di tutte le
condizioni per farlo. Infatri,
grazie alle norme approvaie, la
Regione concorrerd al processo
di pianificazione con un radica-
le cambio di prospettiva. Gli uf-
fici regionali non silimireranno
ad esercitare funzioni di sorve-
glianza e di controllo, rma svol-
geranno un'artivith di supporto
eturoraggio che accompagneri
icomuni».

«ll processo di pianificazione

SANITA' REGIONALE
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—conclude Rossi-potracontare
sulla definizione df un quadro
informative di base resc omo-
geneo ed accessibile e vadri ac-
celerali numerosi passaggi. I
comuni pit piceoli che intende-
ranno procedere in direzione di
unconsumo “zers” di territorio
Indirizzandosi alla riqualifica-
zione ed al rinso del patrimonioc
edilizie esistente, poiranno do-
tarsi di strumenti nrhanistici ul-
teriormente seraplificati, meno
complessie meno costosie, 4
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Commenti
Oliverio:
valorizzati
i meriti
®«{on la nomina dei Dirat-
tori Generall delle Asp e del-
le Ap della nostra Regione,
la Ginnta ha inteso valoriz-
zare il merito ed | buoni H-
sultad conseguiti dai mana-
ger sanitari dando stabilith
al Servizic Sanitario Regio-

nales. Lo ha derto Mario Qli-
verio commentando le deci-
sioni della Giunta. «Con
quesio atte — ha aggiunta —
st chiude una fase di insta.
bilit del Sistema sanitario
regionale e cid ronsentirh fi-
nalmente al Dipartinvente di
elaborare gli obiettivi che i
direttori generali dovranno
perseguire per uscire dal
Fiano di rfentro in collabe-
razione con la Souttura
Commissariale. Sono con-
vinto che una sempre pitt
stretta collaborazione tra le
Aziende e il dipartimento ra-
gionate per 1z rutela delia
Salute, sard un positivo sos-
mento per il miglioramento
dei servizi & cittadini e per
la razionalizzazione del Ser-
vizio sanitario regionalea.

nta nella sede regionale di localita Germaneto

e 4 ‘Hu'

La cittadella. La riunione della Giul

Calabria

%C] data

stampa
dal 1980 monitoraggio media SAN rr,A\I REG'ONALE




Dati rilevati dagli Enti certificatori o autocertificati
Tiratura 10/2015: 40.028
Diffusione 10/2015: 26.392
Lettori Ed. Il 2015: 433.000
Quatidiano - Ed. Calabria - Sicilia

Gazzetta del Sud

Dir. Resp.: Alessandro Notarstefano

31-DIC-2015
dapag. 16
foglio 1

www.datastampa.it

U0 data
(] stampa

dal 1980 monitoraggio media

Severoil leader del Cdu

Tassone: la Giunta?
Fallimentare e deludente

Danllo Colacinog
CATAMIARD

Una boceiatira senza appel-
lo. Un gindizio molto nagati-
vo, Ysenza se e senza ma”,
quello espressa lert dal lea-
der del Cdu Marie Tassone -
in occasione dello seambio di
auguri per il neve anno nel-
la sede dal partito a Catanza-
ro - sul presidente Mario Oli-
verio o sulla sua azione di go-
verna della Calabria. Un'ope-
ra che l'on. Tassene non ha
esitato a definire: «Fallimen-
tare @ deludente. Prima di
turto, perd, sul plano morale
e umano. Eppure non me lo
sarei aspettate da un uomo
che ha aile spalle una lunga

militanza inun veechio parti-
to della soliditd del Pci. Un
dirigente politico che ho ap-
poggiato nella mia assem-
blea regionala, sostenendo
che si trartava della candida-
tura migliore a guidare la Re-
gione, a cui poi ho dovure
chiedere scusa per la sceita
fatta. Abbhiamo infatti spreca-
1o i nosri consensi, offerti
0On per tornacento persena-
le ma selo nella sparanza che
la Calabria potesse imboceca-
re una strada diversa, Pecca-
o — ha concluso — dover
prendere atto  dell'esatio
contrario e assistere al nau-
fragiodi une che voleva forse
diventare i superassessora
alla Saniti=,

SANITA' REGIONALE
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B A Crotone Arena resta per il momento commissario in attesa dell’esito del ricorso

Sanita, 5 nuovi direttori generali

A Cosenza non confermaito Filippelli, nessuna decisione per il Pugliese

CINQUE nuovi direttori ge-
nerali delle Asp sono stati
nominati dalla giunta regio-
nale del presidente Mario
Oliverio. A Cosenza, 'onco-
logo Filippelli non e stato
confermato, mentre per il
Pugliese siaspettalafusione
con il Mater Domini. Il com-
missario Arena di Crotone
resta in attesa del ricorso.

ADRIANO MOLLO
alle pagine6e7

H SANITA

Nell'ultima seduta del 2015, la giunta Oliverio
procede a dare stabilita alle aziende

Nominati 5 Dg
della Sanita

Non confermato Filippelli all Asp di Cosenza
A Crotone resta Arena commissario in attesa del ricorso

alla guida ad esclusione dell’Asp vipolveroni.
Per Pugliese di Cosenza dove non & stato con- Al postodi Filippelli
fermato Gianfranco Filippelli. Lo é statonominato Mau-
e Mater Domini stesso ex commissario, pare, che ro Raffaele, dirigente
da tempo abbia manifestato al di lungo corso dell'A-
Si aspe’[tﬂ presidente divoler tornare a fare sp, attualmente re-
il medico oncologo presso l'ospe- sponsabile dell'Unita operativa
l’integrazi()ne dale di Paola, riscontrando diffi-
colta oggettiva nella gestione di
di ADRIANO MOLLO un'azienda complessa con una

CATANZARO - Le aziende sani-
tarie calabresi hanno i nuovi di-
rettori generali. Ierila Giunta re-
gionale, riunita sotto la presi-
denza di Mario Oliverio, ha nomi-
nato i vertici di cinque aziende e
confermando alcuni commissari

U0 data
() stampa

dal 1980 monitoraggio media

inadeguata struttura organizza-
tiva. A Filippelli, ampi settoridel-
la maggioranza, hanno rimpro-
verato alcune iniziati-
ve, come il pagamento
alcune transazioni e
arbitrati, su cui po-
trebbe sollevarsi nuo-

SANITA' REGIONALE

=
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complessa Spedalita privata, in
sostanza colui che in questi ulti-
mi anni ha gestito i rapporti che
le cliniche private accreditate.
All’Asp di Vibo Valentia, in sca-
denza il contratto di dg Florindo
Antoniozzi, & stata nominata An-
gela Caligiuri, attualmente di-
rettore sanitario del distretto di
Crotone, con un passato di sinda-
co Ds a Savelli, comune della Pre-
sila Crotonese. Confermato all’A-
sp di Catanzaro, Giuseppe Perri
che era gia Commissario, cosi c'e
stata la conferma di Achille Gen-
tile all’ Azienda ospedaliera di Co-
senza e Franck Benedetto all’a-
zienda ospedaliera di Reggio. La
giunta non ha proceduto alla no-
mina dei direttori generali del-
1'Ospedale di Catanzaro e del Ma-
ter Domini che continuano a ri-
manere commissariati in vista
dell'integrazione e solo dopo si
procedera alla nomina del nuovo
commissario. L'Asp di Crotone
come quella di Reggio, per moti-
vi diversi, restano commissaria-
te. A Crotone il commissario Ser-
gio Arena ha fatto reclamo con-
trol'esclusione del bando peri di-
rettori generali per mancanza di
requisiti. La commissione dovra
esaminare il reclamo e decidere,
nel caso in cui dovesse essere
confermata l'esclusione la giun-
ta procedera con un nuovo nome,

altrimenti Arena sara

b a it

nomina o Ire ore
generale. A Reggio
resta la triade com-
missariale all'Asp che
continua ad avere
gravi difficolta gestio-
nali, non solo in rela-
zione alla gestione dei
debiti pregressi, ma
anche rispetto alla or-
dinarieta delle procedure. Situa-
zione complessa della quale sono
stati investiti anche i ministeri
dell'Economia e della Salute.

A fine riunione della giunta il
presidente QOliverio ha spiegato
che «con la nomina dei Direttori
generali delle Aziende sanitarie
provinciali e delle Aziende ospe-
daliere della nostra regione, la
Giunta ha inteso valorizzare il
merito ed i buoni risultati conse-
guiti dai manager sanitari, dan-
do stabilita al Servizio sanitario
regionale». Loafferma, in una di-
chiarazione, il presidente della
Regione, Mario Oliverio.

«Con questo atto-aggiunge-si
chiude una fase di instabilita del
Sistema sanitario regionale e cio
consentira finalmente al Diparti-
mento di elaborare gli obiettivi
cheiDirettori generali dovranno
perseguire per uscire dal Piano
di rientro in collaborazione con
la Struttura commissariale. So-
no convinto che una sempre piu
stretta collaborazione tra le

Aziende sanitarie ed ospedaliere
ed il Dipartimento regionale per
la Tutela della Salute sara un po-
sitivo strumento per il migliora-
mento dei servizi ai cittadini e
per la razionalizzazione del Ser-
vizio sanitario regionale». Nei
primi giorni di gennaio & previ-
sta una primariunione alla Citta-
della con la giunta e il presiden-
te.

Le nomine arrivano in ritardo
rispetto alla tabella di marcia che
Oliverio aveva in mente. Gia a
settembre era prevista la nomine
di queste stesse persone, ma l'in-
tervento dell'Anac con l'inibizio-
ne al presidente da fare nomine,
ha ritardato le cose e si & deciso
con la proroga. Aidirettori gene-
rali nominati si applicano le nor-
me stringenti previste nella leg-
ge di Stabilita del governo Renzi
in vigore dal 2016, non appena
sara definito l'iter e la pubblica-
zione sul Bollettino Ufficiale. La
novita sono che i direttori gene-
rali delle Aziende sanitarie in de-
ficit rischiano il posto se non le
metteranno in regola entro tre
anni dall'accertamento di un de-
ficit pari al 10% della differenza
tra costi e ricavi o comundque su-
periore ai 10 milioni di euro.
Questa misura, verra estesa an-
chealle Aslapartire dal 2017.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Una donna per 'Asp

ANGELA Caligiuri, 60 anni, ¢ dall'1 ago-
sto 2008 direttore del distretto sanitario di
Mesoraca. E’ un medico dell’Asp crotone-
se e nel suo curriculum ci sono esperien-
ze di sostituzione di medicina generale di
base e di guardia medica, medico di con-
tinuita assistenziale a tempo indetermina-
to, medico nei servizi territoriali del distret-
to sanitario di San Giovanni in Fiore e me-
dico di medicina generale convenzionato
con il Ssn. E’ stato anche sindaco a Sa-
velli, paese pedemontano del crotonese.
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Unarisorsainterna
per I'’Azienda piu complessa

RAFFAELEMauro, 61 anni, & un dirigen-
te medico dellAsp di Cosenza e prima
ancora delle ex Asl fin dal 1981. Ha rico-
perto funzioni importantiin tutto il territo-
rio cosentino e oggi puo essere annove-
rato tra i dirigenti interni che meglio cono-
scono la macchina burocratica. Nella sua
carriera professionale e stato anche do-
cente a contratto nellUniversita di Reg-
gic e Cosenza e ha conseguito pitt ma-
ster in gestione delle aziende sanitarie.
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Il deputato Barbanti critica la gestione commissariale per i risultati ottenuti

Umiliante 1a rinuncia a curarsi di 200mila calabresi»

U0 data
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dal 1980 monitoraggio media

I paradosso
del piano

di rientro
con i costi
piu bassi

CATANZARO - «E’ umiliante la
sceltadi rinunciaa curarsipercir-
ca 200.000 calabresi». Lo afferma
in una nota il deputato Sebastiano
Barbanti riferendosi all'indagine
di  Demokopica
che evidenzia co-
me «la spesa sani-
taria pro capite -
anche se risulta
trale basse d'Italia
- incide in percen-
tuale di pit sul
reddito pro capite
delle famiglie cala-
bresi che € uno dei
piu bassi d’Ttalia
(se non il pit1 basso). A questo dob-
biamo aggiungere la mazzata del-
la mobilita passiva che ci costa cir-
ca 300 milioni di euro annui (circa
170 euro a testa) che va ad aggra-
vare la percentuale di cui sopra.
Immaginate quindi una famiglia
su cui piomba la mannaia della
malattia, unafamiglia tipoche gia
rimane a fatica poco sopra la so-
glia di poverta, appena ¢ costretta
dalle liste interminabili di attesa
(Calabria ultima in classifica) che
di fatto costringono alla mobilita
passiva ed alle spese catastrofiche
(cliniche private) come facilmente
puo precipitare ben al di sotto del-

la soglia dipoverta. Tutto questo &
dovuto in primis ad un piano di
rientro e ad una gestione commis-
sariale che impedisce la giusta
programmazione/organizzazione
dilungo respiroedigiusti investi-
menti per l'efficentazione del ser-
vizio».

«Emblematico - prosegue Bar-
banti-éil casodell’'ordine perento-
rio con cui il Commissario Scura
ha ordinato lo spostamento di 2
delle 5 Tac acquistate dall’Asp di
Cosenza, dimostrando di non co-
noscere minimamente liter che
aveva portato all'acquisto ed all’i-
stallazione delle macchine e ne di
conoscere le prerogative della dit-
ta appaltante. Per non parlare del-
la riorganizzazione ospedaliera
che mira a chiudere ospedali ne-
cessari (vedi Trebisacce) che ser-
vonoad evitare la mobilita passiva
di prossimita, che non riesce a tro-
vare il bandolo della matassa del-
I’Asp di Reggio Calabria, che asse-
gna i Budget per le cliniche priva-
te secondo criteri ben lontani dal-
l'essere trasparenti e che non in-
centivano minimamente il reale
abbattimento della mobilita passi-
va. Detto questo siamo soliti pro-
porre delle soluzioni e le nostre -
come abbiamo gia affermato in
molte occasioni - mirano innanzi-
tutto alla rimozione del commis-
sariamento da parte dei Ministeri
dell’ Economia e della Salute riaf-
fidando le redini - e le responsabi-
lita - alla Regione Calabria sottola
vigilanza dei ministeri competen-
ti, laffiancamento dell’Agenas e
di un’altra Regione».

SANITA' REGIONALE
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Assunzioni al Marrelli
Sulla firma dell'intesa
i sindacati si dividono

di GIACINTO CARVELLI

CROTONE - E’ stato firmato
martedl scorso un accordo di
fiessibilita per l'assunzione im-
mediata di circa 80 lavoratori
(dei 170 inizialmente previsti)
della struttura sanitaria del
Marrelli hospital. L'inntesa, si-
glata nella sede di Confindu-
stria Crotone, pero, ha spaccato
i sindacati, con Cisl e Uil che
hanno siglato I'accor

«rappresenta un’op-

portunita per un ter-

ritorio affamato di

lavoro» e la Cgil che,

invece, si e rifiutata

perche  «contiene

principi lesivi della

tutela dei lavorato-

ri». Sitrattadiunac-

cordo in deroga, del-

lo stesso tipo che fu stipulato,
nel 1997, per la Datel di Croto-
ne. L'intesa siglata prevede, ini-
zialmente, per gli 80 assunti a
tempo indeterminato, un part
time al 50%, che andra, gra-
dualmente, aumentandoin fase
di entrata a regime delle attivi-
ta. Oltre a questa deroga, l'a-
zienda ha chiesto ed ottenuto
un’altra deroga ai contratti na-
zionali, Aiop, quella per la for-
mazione obbligatoria a cui do-
vra sottoporsi il personale, che
il gruppo Marrelli si e impegna-
to a retribuire con un rimborsc
spese. Il piano della formazione
in questione, poi, sard presenta-
to a livello regionale, per essere
finanziato. Anche se cosi non
dovesseessere, assicuranoiver-
tici del gruppo Marrelli, I'azien-
da si impegna a fornire il rim-

dal 1980 monitoraggio media

Cgil: «Accordo
lesivo
dei diritti
dei lavoratori»

borso.

L’azienda, poi, aveva chiesto
anche un’ulteriore deroga, ri-
guardante  l'inquadramento
iniziale dei lavoratori nelle cate-
gorie di appartenenza, che, pe-
0, poi e stata accantonata.

Da Cisl e Uil, e naturalmente
da Confindustria, queste dero-
ghe sono state recepite. La Cgil,
invece, le ha ritenuto «del tutto
al di fuori dei contratti collettivi
di lavoroedel tuttoirricevibili».

Da sottolineare cheil Marrelli
hospital, ancora non ha ottenu-
to lautorizzazione, negata al
parere che, da un giorno all’al-
tro, dovrebbe arrivare dal Mef.
proprio l'applicazione di queste
deroghe ai contratti nazionali,
pero, a detta dei dirigenti regio-
nali e territoriali di Cgil, potreb-
bero addirittura inficiare le suc-
cessive fasi di accreditamento
della struttura sanitaria, preve-
dendo precise norme e parame-
tri anche a livello dei contratti
dei lavoratori.

In particolare, per Stafano
Iorno segretario regionale della

one pubblica «le dero-

ghe potevano essere

date in una contrat-

tazione di secondo

livello, con la pre-

senza delle Rsu, che

al momento della

firma dell'intesa

non c’erano. Per tale

motivo - continua il

sindacalista - tale

accordo puo essere impugnato

da qualsiasi lavoratore e la stes-

sa Cgil valutera, con i propri le-

gali, se si configura lalesione di
diritti collettivin.

SANITA' REGIONALE

Le procedure adottate sono
quelle previste dal Job acts per
lo start up delle aziende innova-
tive.

LaCgil, poi, evidenzia come in
passato, le regole, nello stesso
settore della sanita, sono state
fatte rispettare ad altre aziende
in difficolta. Inoltre, manifesta-
no la disponibilita a tornare ad
untavoloditrattative, mainvita
l'azienda a rivedere l'accordo
stipulato, inquadrandolo nelle
indicazioni dei contratti colletti-
vi di lavoro e nell’ambito della
accordi siglati, tra sindacati e
Confindustria, nel 2011 e 2014.

Replicando alle osservazioni
della Cgil, il gruppo Marrelli, in
una nota, evidenzia come «l'ac-
cordo siglato rappresenta un
messaggio forte alla citta. E vo-
gliamo altresi ribadire che gra-
zie alle firme apposte a questo
accordo, i primi contratti di la-
voro gia oggi sono in fase di re-
gistrazione. Ricordiamo - con-
clude - inoltre, che sono circa 80
giovani professionisti crotonesi
che potranno dire di aver otte-
nuto il primo contratto a tempo
indeterminato, lasciando dietro
le polemiche un messaggio di
speranza acuianche noinon vo-
gliamo rinunciare».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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MILASTORIA Malata di tumore, la 34enne ha interrotto le cure per portare avanti la gravidanza

«Chiara, un sacrificio per 'umanita»

1l parroco di San Nicola: +Ha dato la sua vita per suo figlio, un esempio per tutti

U0 data
(] stampa

dal 1980 monitoraggio media

di NICOLA PIRONE

SAN NICOLA DA CRISSA
—Tanta commozione e tut-
ta la comunita sannicole-
se sparsa per il mondo che
si e stretta intorno alla fa-
miglia di Chiara Furlano,
la trentaquattrenne che
ha perso la vita in seguito
a un tumore. La chiesa di
San Rocco a Toronto era
gremita di gente ieri mat-
tina, con tanti sannicolesi
che si sono stretti alla fa-
miglia in un giorno di do-
lore. Chiara aveva inter-
rotto la chemioterapia per
proseguire nella gravi-
danza che avrebbe dato la
luce al piccolo Vincenzo,
ma il giorno di Santo Ste-
fano ha salutato il suo
bambino per 'ultima vol-
ta.

Unavicenda che ha com-
mosso tutti ancheil parro-
co di San Nicola da Crissa
don Tonino Vattiata, il
quale ha sottolineato 'im-
portanza morale della vita
associando il sacrificio di
Chiara a quello di Gesu
Cristo.

«Il Signore ha dato la
sua vita per la salvezza
dell'umanita - ha com-
mentato don Vattiata — e
Chiara I'ha fatto per suo fi-
glio. B come l'immagine
del pellicano che da se
stesso pure di nutrire i
suoi piceoli, segno che an-
che negli uomini esistono
dei gesti che vanno oltre
ogni forman.

Chiara ha rifiutato la
chemioterapia per prose-
guire la gestazione e una
volta partorito ha tentato
nuove cure: «F stata una

donna coraggiosa — ha
continuato don Vattiata —
affrontandoun male terri-
bile e una scelta che ha
cambiato pin di una vita.
Ha scelto il suo sacrificio
pure di diventare mamma
edarealla luceil suo tanto
desiderato bambino».

Coraggio e coscienza
hanno fatto si che 'amore
di Chiara si compisse: «La
cultura moderna - ha
chiosato il parroco di San
Nicola da Crissa — non tie-
ne conto della morale,
questo & un esempio che ci
deve fare riflettere tutti,
sia nel mondo ecclesiasti-
cosiafuori. A questosiag-
giunge un ulteriore valo-
re, Chiara era calabrese e
¢io la dice lunga sul desi-
derio di darsi agli altri
contro chi dice parla con-
tro le coscienze di chi vive
€ nasce in questa regio-
ne»,

1l sacrificio di Chiara e
segno che se si vive cri-
stianamente si compiono
delle scelte di cuore: «Lei e
stata informata e formata
cristianamente — ha con-
clusodon Vattiata - sapen-
do discernere quale fosse
statala soluzione migliore
per se stessa e per la vita
che portava in grembo. Se
everocom’e vero cheifigli
sonoil prolungamentodei
valori dei genitori, il pic-
colo Vincenzo sara capa-
ce, attraverso l'esempio di
suamadre di testimoniare
la vita in tutta la sua bel-
lezza ed e 'augurio che tu-
ta la comunita cristiana fa
alla famiglia di Chiara
Furlano in questo triste
momento».

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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La Casadella salute adesso e realta

Mesoraca, firmata dopo 4 anni la convenzione tra Regione e Asp

00O

data

ﬂ .

I

Il commissario dell’Asp, Sergio Arena, firma la convenzione

MESORACA - Dopo anni di firme, ac-
cordi ¢ intese il 29 dicembre &
stata firmata la convenzione fra la
Regione Calabria e Asp di Cro-
tone che sancisce definitivamen-
te I’avvio dell’iter della Casa del-
la Salute di Mesoraca. La firma ¢
avvenuta alla presenza del sinda-
co di Mesoraca, Armando Fore-
sta, dei dottori Fico, Talerico e
Fratto e dell’onorevole Vincenzo
Ciconte, del commissario dell’ A-
sp di Crotone, Sergio Arena e del
Dirigente del Dipartimento della
Salute della Regione Calabria,
Lo Presti.

Dopo il decreto del Commissario
Regionale Scura (n.121 del 17
novembre 2015), la firma della
convenzione conferma che anche
I'ultimo scoglio & superato. “Uno
“scoglio” che in verita ha rallen-
tato dinon poco l'iter burocratico
di questa realizzazione che inve-
ce sembrava ad un passo dall’e-
pilogo” ha detto il sindaco Ar-
mando Foresta sottolineando:
“Anni e anni di lavoro fatti di de-
terminazione, a volte sconforto,
ma soprattutto di forza di volonta
a continuare a crederci; e alla fine
tutto questo ¢ stato premiato”.

11 Distretto Sanitario di Mesora-
ca, comune capofila che include
anche i comuni di Petilia Polica-
stro, Cotronei, Roccabernarda,
Santa Severina, avra la sua Casa
della Salute. Come si ricordera,
per motivi tecnici si era resa ne-
cessaria una rimodulazione del
progetto iniziale redatto dall’ar-

(] stampa
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chitetto Francesco Bennardo del-
I’ Asp di Crotone.

Di seguito, dalla Regione Cala-
bria ¢ stata nominata una com-
missione di esperti, i quali, si so-
no occupati di fare un ulteriore
approfondimento alla progetta-
zione, non prima di aver effettua-
to un sopralluogo nei locali e nei
vari ambulatori del distretto sa-
nitario di Campizzi. E proprio a
seguito di questo sopralluogo,
che gli stessi componenti della
commissione hanno sollecitato
una ulteriore rimodulazione degli
spazi. Poi i dirigenti dell’Asp di
Crotone, il 19 novembre 2014
hanno deliberato un atto dove so-
no state riportate tali rimodula-
zioni. Da allora molta acqua &
passata sotto i ponti, la situazione
¢ stata continuamente monitorata
dai sindaci dei comuni del Di-
stretto di Mesoraca fino a quando
lo scorso novembre, il Commis-
sario alla Sanita della Regione
Calabria, Massimo Scura, ha fir-
mato il decreto che stabilisce de-
finitivamente, senza se e senza
ma, 1’ok alla Casa della Salute.
Esultano quindiisindacidei 5 co-
muni interessati che, con un si-
nergico lavoro di squadra hanno
quindi contribuito al raggiungi-
mento dell’obiettivo che deter-
minera una rivoluzione del siste-
ma sanitario territoriale.

“E’ obbligo da parte nostra rin-
graziare tutti coloro che hanno
creduto e contribuito alla realiz-
zazione di questo progetto - ha

SANITA' LOCALE

affermato Armando Foresta alla
presenza dei firmatari della con-
venzione - a partire dai dirigenti
regionali, rivolgendo un ringra-
ziamento particolare al dottor
Lopresti ed all’ingegnere Datto-
lo, per continuare con gli ammi-
nistratori regionali attuali e degli
anni passati. Un ringraziamento
particolare ovviamente, va al
Presidente della Regione Mario
Oliverio e al Commissario Mas-
simo Scura”.

“Tanta strada - ricorda Foreste - &
stata percorsa da quel lontano
Decreto n.135 del 21/12/2011
dove si attestava che la Regione
Calabria aveva individuato il di-
stretto di Mesoraca come uno dei
siti di trasformazione in Casa del-
la Salute e noi ci abbiamo cre-
duto!”.

11 sindaco Foresta inoltre, rende
noto che nei prossimi giorni, nel
Comune capofila, anche alla pre-
senza dei 5 sindaci del distretto,
la Regione Calabria e il Commis-
sario Arena presenteranno la pro-
gettazione completa di un tra-
guardo raggiunto: quello della
Casa della Salute.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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L’Asd scuola calcio polisportiva

Donato un biliardino
al reparto di Pediatria

Il presidente Costantino:
un piccolo gesto
per allietare i bambini

In occasione del Natale 'Asd
scuola calcio Polisportiva La-
mezia ha donato al reparto di
Pediatria dellospedale “Gio-
vanni Paolo II” un biliardino
da tavolo per i piccoli ospiti
della struttura che hanno tra-
scorso la notre di Natale in no-
socomio. Il gioco éstato conse-
gnato alla dottoressa Elisabet-
ta Mercuri, alla presenza dial-
cuni piccolidegenti. [ biliardi-
no, dopo essere stato montato
da una delegazione di calcia-
tori, & statocollocato inunasa-
la insieme agli altri giochi, do-
ve resterd a disposizione di
tutti i bambini.

«Abblamo voluto fare que-
stodonoal repartodiPediatria
~haspiegato il presidente del
I'Asd scuola calcio Domenico
Costantino - per dare un po' di
gioia aibambini che soffronoe
combattono ogni giormo con-
tro la malattia, Un piceolo ge-
sto di amore ¢ beneficenza,
consapevoli dei problemie dei

disagi che mold bambini sono
costretti ad afirontare. F stato
unmomento ricco di emozioni
e coinvolgimento, voluto for-
temente con l'obiettivo di do-
nare un sorriso, in occasione
del Natale, abambini che quo-
tidianamente affrontano con
forza e volonta una realt par-
ticolarmente difficile, come la
malattia. Per questo vorreirin-
graziare tutti i componenti
dell'equipe medica del repar-
to, diretto dalla dottoressa
Mimma Caloiero, che, oltreal-
le loro competenze professio-
nali, ogni giorno aiutano i pic-
coli pazienticonamorevoledi-
sPanibilité e gioia. Un ringra-
ziamento anche | miei ragazzi
che sono venuti in ospedale
con me, e cioé Francesco Chia-
ravalle, Nicola Mastroianni,
Cristian Cosentino, Fabrizio
Mastroianni, Cristian Crapel-
la e Pierpaolo Cristiano, ealdg
della scuola calcio Francesco
Cerminaran, Il direttore gene-
raledell'Asp Giuseppe Perriha
ringraziato I'associazione per
I'iniziativa, in particolare il dg
Cerminara, «nostro valido col-
laboratore». + (Sa.lnc.)

Il dono in corsia. Alcuni calciatori hanno consegnato

il biliardino ai sanitari dell'unita operativa di Pediatria

SANITA' LOCALE
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Il bilancio del commissario Sergio Arena, impegnato ad arrestare il declino dell’azienda

L’Asp di Crotone dimezza il debito e rilancia

Dodici medici assunti nel 2015, banditi i concorsi per 64 operatori e 8 autisti. A febbraio la stroke unit
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I numeri: l'azienda
regionale & passata
da un passivo di 114
milioni di euro del
2014 ai 73 del 2015

Giulia Tassone

Dopo nove mesi di incarico
Sergio Arena tira le somme,
fornendo i numeri di un'im-
presa volta a riqualificare il
sistema sanitario locale. As-
sunzioni di personale, ristrut-
turazione edilizia e ammo-
dernamento tecnologico. In-
torno a questi tre punti ruota
una sorta di relazione di fine
anno, che il commissario
straordinario dell’Asp di Cro-
tone ha tenuto ieri mattina
nella sede direzionale,

Partendo dal bilancio, Are-
na ha espresso considerazio-
ni e manifestato ambizioni
realizzabili con la sola com-
plicitd della strurtura com-
missariale regionale. 11 dato:
il debito sanitario si & quasi
dimezzato, passando dagli
oltre 114 milioni di euro del
2014 ai 73 milioni del 2015.
E tuttavia aumentata la per-
dita d'esercizio rispetto al-
l'anno precedente, di dieci
milioni anziché 6. Ma, stando
a quanto riferito in conferen-
za stampa, «si tratta di un bi-
lancio sporcato dagli interes-
si didebiti pregressie conten-
ziosi passati», ha tenuto a
precisare il commissario.
«Stiamo cercando di arresta-
re il declino - ha dichiarato
Arena - il sistema sanitario
non regge sulla qualita dei
servizi, che costringe i pa-
zienti a rivolgersi altrove. Bi-
sogna tornare a standard ele-
vati, posto che lo stesso com-
missario Scura riconosce al-
l'ospedale cittadino caratteri-
stiche che vanno oltre la ca-
tegoria dell’hub».

In hub e spoke si suddivi-
dono le strutture ospedalie-
re. [ centri dotati di diparti-
menti di alta specializzazio-
ne come I'"Annunziata di Co-
senza sono centri spoke,
strutture semplici vengono
considerate gli hub. Pro-
grammazione e ripartizione

di risorse si adeguano al con-
cetto.

«Ma Crotone serve un ba-
cino ampio oltre i confini del
terriotrio provinciale - ha fat-
to notare Arena - € necessita
diserviziin piti dato anche I'i-

‘o infrastrutturales
solament i

Considerazioni alla base
delle novita annunciate per il
2016. Con i fondi della pro-
grammazione  pluriennale
del Ministero della Salute,
sono stati progettati inter-
venti per 25 milioni di euro,
alcuni giad approvari dal Di-
partimento Salute della Re-
gione. La ristrutturazione del
Labaratorio di Analisi, per
esempio, con un milione di
euro, e della sala operatoria
di Cardiologia per 400 mila
euro. Un milione di euro pre-
vede 'ammodernamento del
Pronto Soccorso con la crea-
zione di una camera calda
per il trasbordo dei pazienti.
Seguono l'ampliamento delle
sale parto e gli interventi alle
unita di Geriatria, Ortopedia
e Chirurugia, con 'inaugura-
zione a febbraio della Stroke
Unite per i casi di ictus. Arena
ha poi passato in rassegna gli
interventi previsti nella strut-
ture decentrate. Alla Casa
della Salute di Mesoraca ver-
ré realizzato di un impianto
di produzione di energia ri-
novabile, termico e forovol-
taico, del costo di un milione
e 150 mila euro.

Impianto di cui sara dotato
anche il Poliambulatorio di
Cird Marina con un investi-
mento di un milione e 500
mila euro. Due milioni e 700
mila euro serviranno per im-
pianti di risparmio energeti-
co a Mesoraca.

A Isola di Capo Rizzuto
sorgeranno nuovi ambulatori
in locali di proprietd del Co-
mune, mentre a Cerenzia da
gennaio sard operativa una
nuova postazione di Guardia
medica. Quella di Castelsila-
no sara ristrutturata. Infine si
¢ parlato di personale. «Ah-
biamo assunto 12 medici e
due primari - ha concluso
Arena - stabilizzando 40 pre-
cari e bandendo il concorso
per 64 operatori sanitari e 8
autistis, *

SANITA' LOCALE
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L’ANNUNCIO

Societa
in house
per 132
interinali

Altro annuncio importante,
la creazione di una societd in
house per mantenere i 132
ex interinali di “Obiettivo la-
voro” in attesa di essere as-
sorbiti dalle assunzioni e
I'impiego, dal 15 gennaio, di
50 lavoratori in mobilita in
deroga,

Tutto cio nella speranza di
efficientare la gestione e re-
stituire dignita al sistema sa-
nitario locale, perseguendo
«un modello di sanitd pub-
blica sostenibile e di qualita,
se non vogliamo - come ha
evidenziato Arena - che si ar-
rivi ad avere una sanita peri
riechi e una per poveris.

Alla conferenza di ieri so-
no intervenuti tra gli altri
Giuseppe Fico, sulla gestio-
ne finanziaria, e Agostino
Talarico, sul potenziamento
dell'assistenza domiciliare.
Presenti i dirigenti France-
sco Loria, Francesco Bernar-
ndo e Angela Caligiu-
ri. * (g.1.)
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Saranno a capo di tre aziende provinciali e di due aziende ospedaliere

Sanita, nominat dalla Giunta
cinque nuovi Direttori Generali

CATANZARO. La Giunta re-
gionale, presieduta da Mario
Oliverio, si € riunita ed ha
nominato cinque nuovi diret-
tori generali nella sanita.
Allazienda sanitaria provin-
ciale di Cosenza é stato nomi-
nato Mauro Raffaele; al’Asp
di Vibo Valentia, Angela Ca-
ligiuri; all’Asp di Catanzaro,
Giuseppe Perri che era gia
Commissario; all’Azienda
ospedaliera di Cosenza, A-
chille Gentile (gia Commis-
sario); all’azienda ospedalie-
ra di Reggio, Frank Bene-
detto (gia Commissario).
“Con la nomina dei Direttori
generali delle Aziende sanita-
rie provinciali e delle Azien-
de ospedaliere della nostra
regione, la Giunta ha inteso
valorizzare il merito ed i
buoni risultati conseguiti dai
manager sanitari, dando sta-
bilita al Servizio sanitario
regionale”. Lo afferma, in
una dichiarazione, il presi-
dente della Regione, Mario
Oliverio. “Con questo atto -
aggiunge - si chiude una fase
di instabilita del Sistema
sanitario regionale e cio con-
sentira finalmente al Dipar-
timento di elaborare gli o-
biettivi che i Direttori genera-
li dovranno perseguire per
uscire dal Piano di rientro in
collaborazione con la Strut-
tura commissariale. Sono
convinto che una sempre piu
stretta collaborazione tra le
Aziende sanitarie ed ospeda-
liere ed il Dipartimento re-
gionale per la Tutela della sa-

lute sara un positivo stru-
mento per il miglioramento
dei servizi ai cittadini e per la
razionalizzazione del Ser-
vizio sanitario regionale”.
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Barbanti: “Umiliante

i calabresi

dover nnunciare anche a curarsi”

CATANZARO. “Listituto Demoskopika
ha reso noti i dati sugli indici di perfor-
mance sanitaria (Ips) il cui dato piua
scioccante - e per i calabresi - pit umi-
liante ¢ la scelta di rinuncia a curarsi per
circa 200.000 calabresi”. Lo afferma in
una nota il deputato Sebastiano
Barbanti. “I motivi? La spesa sanitaria
pro capite - anche se risulta tra le basse
d’Ttalia - incide in percentuale - aggiun-
ge - di piu sul reddito pro capite delle
famiglie calabresi che & uno dei piu
bassi d’Ttalia (se non il pia basso). A
questo dobbiamo aggiungere la mazzata
della mobilita passiva che ci costa circa
300 milioni di euro annui (circa 170
euro a testa) che va ad aggravare la per-
centuale di cui sopra. Immaginate quin-
di una famiglia su cui piomba la man-
naia della malattia, una famiglia tipo
che gia rimane a fatica poco sopra la
soglia di poverta, appena é costretta

dalle liste interminabili di attesa
(Calabria ultima in classifica) che di
fatto costringono alla mobilita passiva
ed alle spese catastrofiche (cliniche pri-
vate) come facilmente puo precipitare
ben al di sotto della soglia di poverta.
Tutto questo ¢ dovuto in primis ad un
piano di rientro e ad una gestione com-
missariale che impedisce la giusta pro-
grammazione/organizzazione di lungo
respiro ed i giusti investimenti per 'effi-
centazione del servizio”. Detto questo
siamo soliti proporre delle soluzioni e le
nostre - come abbiamo gia affermato in
molte occasioni - mirano innanzitutto
alla rimozione del commissariamento
da parte dei Ministeri dell' Economia e
della Salute riaffidando le redini - e le
responsabilita - alla Regione Calabria
sotto la vigilanza dei ministeri compe-
tenti, I'affiancamento dell’Agenas e di
un’altra Regione tra quelle pit virtuose”.

SANITA' LOCALE
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B MAIDA dldispensario a Vena proposto dall'amministrazione non ¢ la stessa cosa-

No al trasterimento della farmacia

Contestato dall opposizione lo spostamento al centro commerciale “Due Mari”
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di ANTONIO GILIBERTO

MAIDA - Con una nuova e
recente delibera di giunta,
la  numero. 158 del
07.12.2015, I'esecutivo at-
tuale ha espresso ulterio-
re parere favorevole al tra-
sferimento della farmacia
dal centro storico di Vena
di Maida al centro com-
merciale Due Mari. In se-
guito al primo provvedi-
mento dello scorso agosto
T'opposizione aveva chie-
stolaconvocazionea Vena
del consiglio comunale
per discutere del trasferi-
mento della farmacia, pre-
sentando una mozione al-
ternativa.

In tal caso bisogna sot-
tolineare come tale richie-
sta sia stata ignoratae che
la discussione ¢ stata ef-
fettuata nella sedenatura-
le del massimo consesso
civico.

Nella sede consiliare
“Liberta & Partecipazio-
ne”, attraverso il proprio
€capogruppo Salvatore
Paone, ha espresso chia-
ramente la propria posi-
zione chiedendo al consi-
glio, al sindaco Natale
Amantea e alla maggio-
ranza «disalvaguardare il
servizio farmaceutico di
Vena, in quantoil trasferi-
mento dello stesso deter-

|

Il sindaco Natale Amantea

minerebbe di fatto il venir
meno di un servizio fonda-
mentale in materia sanita-

ria per la comunita venota
€, in particolare, per lanu-
merosa popolazione an-
ziana che vi risiede. Nello
stesso consiglio gli ammi-
nistratori si sono impe-
gnati a sostituire il servi-
zio farmacia con un di-
spensario, omettendo - co-

me agottolineano oli eano-
me sowo:Ineansc gil espo

nenti di Liberta e Parteci-
pazione - di evidenziare
che non sarebbe la stessa
cosa, perche di fatto si pri-
va Vena di un servizio sa-
nitario di grande impor-
tanza e ritornando indie-
tro di quarant’anni».

Una proposta quindi
«inaccettabile» per Liber-
ta & Partecipazione”, che
«andrebbe a svuotare an-
cor di pit il centro storico
di Vena che, tra l'altro, vi-
ve proprio in questi anni
un evidente declino e un
depotenziamento genera-
le di tuttii servizi: dall’uf-
ficio postale, alla scuola.
«3ia ben chiaro - rimarca-
no - che non intendiamo
difendere o danneggiare
nessuno ma vorremmo
che nelladecisione cisiala
consapevolezza dei citta-
dinidi Vena suldannoche
viene loro perpetrato an-
che ed essenzialmente da

SANITA' LOCALE

chi dice, a parole, che ha a
cuoreilbenesseredi Vena.
E allora ci chiediamo: per-
che questo atteggiamento
autolesionistico visto che
un dispensario non ¢ la
stessa cosa di una regola-
re farmacia e che gli inte-
ressi di una collettivita
vengonoprima di quellidi
una persona singola?».
Questo uno dei concetti
chiave di una posizione
politica che spera diracco-
gliere massima condivi-
sione nella laboriosa co-
munita venota. Secondo
Liberta e Partecipazione si
puo ancora impedire il
trasferimento della far-
magcia, ma occorre un’
azione congiunta e una
forte presa di posizione da
parte della popolazione in-
teressata, con lo stesso
movimento politico
proiettato ad appoggiare
qualsiasi tipo di iniziativa
che vada verso tale dire-
zione.
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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M SOLIDARIETA Costantino: <Abbiamo voluto regalare un sorriso ai bimbi che soffronos

Un biliardino per i piccoli ospiti
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IN occasione del Natalel’Asd
scuola calcio Polisportiva
Lamezia ha donato al repar-
to di Pediatria dell’'ospedale
“Giovanni Paolo IT” di Lame-
zia Terme un biliardino da
tavolo per i piccoli ospiti del-
la struttura che hanno tra-
scorso la notte di Natale in
nosocomio.,

11 gioco ¢ stato consegnato
alla dottoressa Elisabetta
Mercuri, alla presenza di al-
cuni piccoli degenti. Il biliar-
dino e stato collocato in una
salainsiemeaglialtri giochi,
dove restera a disposizione
di tutti i bambini. «Abbiamo
voluto fare questodonoalre-
parto di Pediatria — ha spie-
gato il presidente dell'Asd
scuola calcio Domenico Co-
stantino — per dare un po' di
gioia aibambini che soffrono
e combattono ogni giorno
contro la malattia. Un picco-
lo gesto di amore e benefi-
cenza, consapevoli dei pro-
blemi e dei disagi che molti
bambini sono costretti ad af-

frontare. E'stato un momen-
to ricco di emozioni e coin-
volgimento, voluto forte-
mente con l'obiettivo di do-
nare un sorriso, in occasione
del Natale, a bambini che
quotidianamente affronta-
no con forza e volonta una
realta particolarmente diffi-
cile, come la malattia. Per
questo vorrei ringraziare
tutti i componenti dell'equi-
pe medica del reparto, diret-
to dalla dott.ssa Mimma Ca-
loiero, che, oltre alle loro
competenze professionali,
ogmi giorno aiutano i piccoli
pazienti con amorevole di-
sponibilita e gicia. Un rin-
graziamento ancheimieira-
gazzi che sono venuti in
ospedale con me, e cioé Fran-
cesco Chiaravalle, Nicola
Mastroianni, Cristian Co-
sentino, Fabrizio Mastroian-
ni, Cristian Crapella e Pier-
paoloCristiano, ealdirettore
generale dell'Asd scuola cal-
cio Francesco Cerminaran».,
r.l
© RIPRODUZIONE RISERVATA

SANITA' LOCALE

La consegna
del biliardina
al reparto

di Pediatria
dell'ospedale

Donato dalla scuola calcio Polisportiva Lamezia al reparto di Pediatria dell ospedale

Noal trasferimento della farmacia
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laboratorio analisi e neurologia

Ospedale, presto un nuovo look

Il commissario dell Asp ha annunciato ristrutturazioni in diversi reparti

[ debiti
dell’Asp ridotti
diun terzo

Attenzione
per cure
piu umane

i ANTONIO OLIVERIO strategica  aziendale, Fico ha individuato i

APPROVATO il progetto prelimi-
nare di ristrutturazione dell’ospe-
dale San Giovanni di Dio, i lavori
nella sala operatoria di cardiolo-
gia vedranno lo stanziamento di
400mila euro, mentre & ancora in
fase di redazione esecutiva il pro-
getto del nuovo Pronto soccorso:
una camera calda e adeguamenti
strutturali e tecnologici conosce-
ranno l'impegno di circa un milio-
ne di euro. Stessa cifra per la ri-
strutturazione del laboratorio
analisi. Gliinterventi, che rientra-
nonelprogramma diedilizia sani-
taria previsto dalla legge 67 del
1988, sono stati illustrati nel cor-
so della tradizionale conferenza di
fine anno, tenutasi presso i locali
della direzione dell’Asp, da parte
del commissario straordinario,
Sergio Arena. Rispetto alle som-
me stanziate per l'edilizia sanita-
ria, I’Azienda sanitaria di Crotone
ha registrato una economia di cir-
ca due milioni e seicento mila eu-
ro. Dunquein ragione di tale, rile-
vante, cifra, sono giunti in fase di
realizzazione i lavori per la ri-
strutturazione di alcuni locali
adiacenti all'unita di Neurologia,
«in vista dell’ attivazione del servi-
zio ‘Stroke unit’, operativo entro i
primigiornidel mese difebbraio»,
ancora nell'illustrazione di Sergio
Arena. Per Stroke unit si intende
un reparto speciale, dedicato alle
malattie cerebrovasco-

lari, ha poi spiegato ai

profani il commissario

dell’Asp. «La Sala par-

to, le unita di Geriatria,

Ortopedia e Chirurgia»

sono altresi state indi-

viduate dalla Direzione
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per futuri interventi di ammoder-
namento e ristrutturazione. Are-
na siepoisoffermato su alcune re-
centi novitd, partendo natural-
mente dalla riapertura della Tin,
attesa per tre lunghi anni, sino al-
la recente messa a norma di Psi-
chiatria e alla firma del contratto

con il primario della Chirurgia,
Giuseppe Brisinda, il quale pro-
viene dall’ospedale Gemelli di Ro-
ma. leri, come riportato dalle no-
stre pagine, & inoltre stato firmato
il protocollo d’intesa per la Casa
della salute di Mesoraca. «Sono in
corso i lavori per la realizzazione
di impianti per la pro-
duzione di energia da
fonti rinnovabili, per
circa un milione cento-
cinquantamila euro»,
aggiunge. Anche i po-
liambulatori di Ciro
Marina, Isola, Cerenzia
e Castelsilano vedran-
no importanti interventi. Giusep-
pe Fico, direttore dell'ufficio Pro-
grammazione finanziaria, ha poi
parlatodel piano delle assunzioni:
dodici dirigenti medici, fra cui
quattro neurologi, due neonatolo-
gi, un angiologo, un chirurgo, un
anestesista rianimatore e tre me-
dici di pronto soccorso. «A breve,
entreranno in servizio anche un
cardiologo e un ginecologo», an-
nuncia Fico, assieme all'ingresso,
dal 15 gennaio, di cinquanta lavo-
ratori in mobilitd in deroga. Ci-
tando il disavanzo di bilancio, 54
milioni nel 2009, ora sceso a 10
milioni di euro — «i debi-
ti, rispetto allanno
2014, sono scesi di cir-
caunterzo» -, Giuseppe

SANITA' LOCALE

due settori in cui verra
ottimizzata la spesa:
«beni e servizi e farma-
ceutica  territoriale».
Infine, il direttore sanitario azien-
dale, Agostino Talerico, ha de-
scritto i progetti socio-assisten-
zialirivoltiin favore delle fasce de-
boli, che saranno intrapresi nel
nuovo anno. Anzitutto, il progetto
assistenza temporanea, che ga-
rantira a domicilio, «nei trenta
giorni successivi alla dimissione
protettar, la medesima qualita
delle cure. Poi, saranno imple-
mentati gliinterventiin favore dei
migranti, per la convenzione con
laonlus Intersos. «L’'umanizzazio-
ne delle cure» sara il filo condutto-
re di tuttii progetti, fra cui, in ul-
timo, Talerico descrive
la “adozione” di una di-
visione ospedaliera o di
un servizio territoriale
«da parte di imprese,
associazioni, istituzio-
ni». Erano presenti al-
Tincontro anche Ange-
la Caligiuri, direttore
del dipartimento assistenza di-
strettuale, Francesco Loria, diret-
tore deiservizi amministrativi, eil
direttore dell’ufficio attivita tecni-
che e patrimonio, Francesco Ben-
nardo.
©RIPRODUZIONE RISERVATA
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W SANITA/1 Torno: «Proposte dell’azienda irricevibili e deroghe impugnabili»

Accordo lesivo per i lavoratori»

La Cgil motiva la sua mancata firma dell'intesa per le assunzioni al Marrelli
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di GIACINTO CARVELLI

«I’ACCORDO firmato da Ci-
sl, Uil e Confindustria per
l'assunzione dei lavoratori
del Marrelli hospital intro-
duce principi lesivi della tu-
tela dei lavoratori perche ci
sono deroghe che vanno ben
oltre la cornice di contratti
nazionali. Per il mancato ri-
spetto delle procedure previ-
ste, pudessere impugnatoda
qualsiasi lavoratore e po-
trebbe essere anche d'intral-
cio alla successiva fase di ac-
creditamento della stessa
struttura sanitaria»: cosi i
vertici, territoriali e regiona-
li, della Cgil hanno spiegato
ierilemotivazionidella man-
cata firma dell'accordo per
l'assunzione di 80 lavoratori
del Gruppo Marrelli. In par-
ticolare, Alfredo Iorno, se-
gretario regionale della fun-
zione pubblica di Cgil, l'ac-
cordo siglato «per noi era ir-
ricevibile. Ci siamo trovati
nella sede di Confindustria a
siglare un accordo Aiop e ci
aspettavamo cheipadronidi
casa fossero imparziali In-

vere Confindiiatria Ol
vece, LONIINaustiria Ur uuuuU

pur essendo arbitro, ha gio-
catoconla maglia di una del-
le squadre in campo, 'azien-
da». Le critiche sono a livello
procedurale,  considerato
che, per Iorno «tali tipi di de-
roghe attuate, potevano es-
sere effettuate solo con un
accordo di secondo livello,
che prevedeva la presenza

dal 1980 monitoraggio media

Chiesta
la revisione
delle procedure

delle rappresentanze dei la-
voratori. In pratica, si & fir-
matounaccordo
senza che fosse
stato prima co-
stituito il tavolo
completo, visto
che erano i lavo-
ratori a doverlo
approvare». A
domanda speci-
fica, 1o stesso Iorno ha comu-
nicato che la Cgil vigilera
sulla vicenda e valutera, con
i propri legali, la possibilita
di impugnare il contratto se
dovessero emergere delle le-
sioni ai diritti collettivi.

Maria Bruni, della segre-
teria regionale della Cgil, ha
evidenziato come «abbiamo
rinunciato ad essere troppo

rigidi nella con-
trattazione, al-
trimenti non
avremmo dovu-
to neanche se-
derci al tavolo.
Abbiamo consi-
derato le diffi-
colta del territo-
rio e cercato di contestualiz-
zare il tutto, tenendo conto
della particolarita del terri-
torio. Nonostante tutto, pero
- ha proseguito la Bruni - le
proposte le abbiamo ritenute

irricevibili perche il nostro
fine ¢ 1a tutela dei lavoratori.
Anche perche, in un settore
delicato come la sanita, le re-
gole le abbiamo imposte in
passato anche ad altre strut-
ture». Raffaele Falbo, segre-

SANITA' LOCALE

tario provinciale della Cgil
ha riconosciuto che dei passi
avanti nella trattativa erano
stati fatti, come quelli relati-
vi alla qualificazione dei la-
voratori. «Abbiamo assicu-
rato - ha ribadito Falbo - la
nostra massima disponibili-
ta e collaborazione, ma ci so-

no stati dei 11m1+1 ganciti da-
e Statl GEL AL, Sancliil Ga.

gli accordo del 2011 e 2014,
che non e possibile superare.
Staremo attenti a quello che
accade e invitiamo l'azienda
a ripensare l'accordo, per po-
ter ritornare al tavolo della
trattative». Per Franco Gril-
lo, segretario di categoria,
«le deroghe dell’accordo ri-
guardano il part time, appli-
catia tutti i lavoratori e non
al 20%, ma anche sulla for-
mazione, attuata nelle ore la-
vorative e retribuita con un
rimborso spese e gli straor-
dinari, con completa discre-
zionalita da parte dell’azien-
da. Ilavoratori - ha aggiunto
- sono con il cappio al collo.
Con questo accordo in deri-
ga, Si sancisce un preciso in-
dirizzo che mina la tutela dei
diritti dei lavoratori».
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Su di noi continuano

4 permanere

dei preconcetti»

«I’ACCORDO siglato ieri,
29 dicembre, da Cisl, Uil e
Confindustria, rappre-
senta un messaggio forte
alla cittd. E vogliamo al-
tresi ribadire che grazie
allefirmeappostea questo
accordo, i primi contratti
di lavoro gia sono in fase
di registrazione. Ricor-
diamo, inoltre, che sono
circa 80 giovani professio-
nisti crotonesi che potran-
no dire di aver ottenuto il
primo contratto a tempo
indeterminato, lasciando
dietro le polemiche un
messaggio di speranza a
cui anche noi non voglia-
morinunciare». B’ quanto
scrive in una nota il Grup-
po Marrelli. Rivolgendosi
poi alla Cgil, che 'accordo
non ha inteso firmarlo, il
gruppo Marrelli contesta
le motivazioni fornite dal-
lostessosindacato. Inuna
nota & scritto

chela Cgil nel

COTrso di

nnannogita
U apposita

conferenza

avrebbe detto

«cose inesat-

te, non vere e

faziose rispet-

to al contesto

e rispetto al

fatto piti importante: oggi
¢’ea Crotone un imprendi-
tore che sta portando
avanti un progetto diffici-
le e che sta offrendo nuovi

Dette cose
non vere
Accordi simili
alla Datel»

postidilavoro. Resoancor
piu difficile dal contesto
dell'intero territorio cala-
brese. Un’azienda che no-
nostante i ritardi e liter
tortuoso non si vuole tira-
re indietro ed ha deciso di
proseguire, portando
avanti con determinazio-
ne e forza il suo progetto,
dal quale ne trarrebbe
vantaggio l'intero territo-
rio crotonese, e non solo.
Tra l'altro, vorremmo sot-
tolineare che lazienda,
Marrelli Hospital, ancora
senza l'autorizzazione sa-
nitaria siébattuta per por-
tare avanti un piano di as-
sunzioni, ancora eviden-
temente non compreso».
Proseguendo, poi, il grup-
po Marrelli sottolinea che
«dispiace e mortifica il
progetto latteggiamento
dei rappresentanti sinda-
cali della stessa Cgil chein
tutta la loro discussione
non citano il fatto pit im-
portante ovvero che si
tratta di una fase iniziale
in cui probabilmente non
cisaralavoroasufficienza
per tutti, che non ci sono
fondi pubblici, e che l'a-
zienda sta facendo ancora
una volta uno sforzo im-
mane». Ricorda, inoltre,
che «solo qualche settima-
na fa il rappresentante
crotonese della Cgil (setto-
re sanita) pubblicava una
nota di fuoco contro la sa-

SANITA' LOCALE

nita privata sotto inten-
dendo proprio la vicenda
autorizzativa del Marrelli
Hospital e palesando oggi
un vero e proprio precon-
cetto sull'interocaso».
Inoltre, nel-
lanotasiriba-
disce che «le
condizioni
contrattuali
siglate sono
relative ad un
periodo di
start up che
come la cro-
naca, ormai,
ha ben evidenziato sono
dettate da una grande in-
certezza e rischio, per mo-
tivinon attinenti all’azien-
da» e che «l’azienda si &
preoccupata di seleziona-
re e contrattualizzare un
numero di figure sanita-
rie ed operatori di gran
lunga superiori a quelli
previsti dai requisiti stan-
dard regionali sul perso-
nale».

Infine, il gruppoeviden-
zia che «cosi come fu fatto
conla Datel, il contact cen-
ter del gruppo Abramo,
nel 1997, questoaccordo &
preassuntivo, e come tale
difficile pensare che po-
tesse essere approvato
dalla rappresentanza
aziendale». Infine, ringra-
ziano Cisl, Uil e Confindu-
stria che l'accordo, invece,
l’anno firmato.

gia. car.
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Caligiuri Dg a Vibo. Arena resta commissario

LA giunta regionale ha nominato ieri i
nuovi direttori generali nella sanita ca-
labrese.

Nell’Azienda sanitaria di Vibo Valen-
tia, & stata nominata Angela Caligiuri,
direttore del distretto sanitario di Croto-
ne, in sostituzione di Florindo Antonioz-
zi. Caligiuri, che & stata anche sindacodi
Savelli, & dirigente medico dell’Asp.

Nessuna nomina, ancora, & arrivata
all'Asp di Crotone, con Sergio Arena
continuera a esercitare la funzioni di

commissario dell’azienda sanitaria pita-
gorica. Come si ricordera, & gia stata
predisposta una short list degli idonei
alla carica, tra i quali, pero, non ¢'é Ser-
gio Arena.

Nonostante questo, il commissario re-
sta ancora al vertice, nonostante siano
ormai due le infornate di nomine di di-
rettori sanitari, effettuate dalla giunta
guidata dal governatore Mario Olive-
rio.

gia. car.
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MISANITA La giunta regionale ha deciso: Angela Caligiuri subentra a Florindo Antoniozzi

Una crotonese alla guida dell’Asp

Linsediamento del nuovo dg é ipotizzato per la prima seftimana di gennaio

Il nuovo direttore generale dell’Azienda sanitaria provinciale, Angela Caligiuri

di FRANGESGO PRESTIA

LA giunta regionale ha nominato il nuovo
direttore generale dell’Asp. La scelta ¢ ca-
duta su Angela Caligiuri, crotonese, che fi-
nora ha rivestito I'incarico di direttore del
distretto sanitario della citta pitagorica.
La suanomina rientra nel quadro del rias-
setto dei vertici di tutte le aziende sanitarie
e ospedaliere della regione. La Caligiuri
subentra al manager catanzarese Florindo
Antoniozzi (per altroassente dalungotem-
poda Viboper problemipersonali)il cui in-
caricoscade propriooggi. La decisione del-
la giunta Oliverio ha colto un po’ di sorpre-
sa osservatori e dipendenti dell’azienda,
convintiche lanomina sarebbe arrivata or-
mai col nuovo anno, dal momento che i 45
giornidi proroga automaticaprevistidalla
legge sarebbero scadutiil 19 gennaio.

Non si sa, mentre andiamo in macchina,
quale sia la durata della nomina, potrebbe
essere dicinque o tre anni, con le consuete
verifiche annuali. Il particolare verra
esplicitato dal decreto cheil presidente Oli-
verio dovra emanare per consentire alla
Caligiuri di insediarsi a palazzo ex Inam.
La previsione pitu ragionevole & che cio av-
verra entro la prima settimana di gen-
najo.La Caligiuri € in assoluto la prima
donna a sedersi sulla poltrona piu alta (e
scottante...) dell’azienda vibonese con I'in-
carico di direttore generale. Nel recente
passato 'Asp ha avuto, € vero, altri vertici
in “rosa” ma soloin qualitd di commissari,
dalla reggina Alessandra Sarlo (la cui no-
mina poi fini all’'attenzione della magistra-
tura) alla cosentina Maria Bernardi. «An-
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cora una volta, dunque - questo il caustico
commento a caldo di due medici, off recor-
ds per ovvi motivi - per la Regione (di de-

stra o disinistra, senza distinzione) a Vibo
non esistono, evidentemente, competenze
professionali tali da poter guidare la mag-
giore azienda della provincia».La decisio-
ne della giunta regionale potrebbe pero di-
scendere da altre considerazioni. La pri-
ma; un manager non vibonese viene consi-
derato forse meno “condizionabile” dagli
ambientipolitico-istituzionali, economicio
d’altro tipo ancora della provincia, pit di
un manager vibonese coi suoi tanti contat-
ti e rapporti locali. Egli risponderebbe ciog
soltanto al presidente Oliverio e alla giun-
ta. La scelta pero potrebbe avere un’altra
motivazione che rimanda agli equilibri po-
litici in seno alla maggioranza che gover-
nala Regione.

Sia come sia, 1a cosa pit1 importante & che
la nuova manager capisca di sanita e sotto
questo profilo la Caligiuri, visto il suo cur-
riculum professionale, offre robuste ga-
ranzie. Sara inoltre fondamentale che si
scelga collaboratori capaci (fra i quali van-
no certo annoverati i due attuali direttori
Procopio e Miceli, che hanno retto 'Asp
nell'anno di sostanziale assenza di Anto-
niozzi). Solo il tempo dira se il neo dg riu-
scira nel compito che non & riuscito ai suoi
tanti predecessori: rilanciare la sanita vi-
bonese, notoriamente precaria nelle strut-
ture e nei servizi. L’'auspicio naturalmente
e che ci riesca, nell'interesse di tutti i vibo-
nesi. Doveroso pertanto 'augurio di buon
lavoro.
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