COPIA
Proposta n. 2352 del 06/08/2012

REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

88100 CATANZARO

Deliberazione n. 2208 del 21/08/2012

L'anno 2012 il giorno ventuno del mese di Agosto in Catanzaro presso la sede dell'Azienda Sanitaria
Provinciale di Catanzaro

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Gerardo Mancuso
(DPGR n. 59 del 14/07/2011)

Ha adottato la seguente deliberazione:

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, INTERNO E RISERVATO, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO DI SOSTITUZIONE, A TEMPO DETERMINATO, PER LA DIREZIONE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA "U.0. DI MEDICINA INTERNA" DEL PRESIDIO
OSPEDALIERO DI LAMEZIA TERME, EX ART. 18, COMMA 5, DEL CCNL DELLA
DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA E S.M.L..

11 Responsabile del procedimento
F.to ANNAMARIA LA ROSA

Il Direttore/Responsabile dell'U.O. di GESTIONE RISORSE UMANE attesta la legittimita formale e
sostanziale nonché la regolarita tecnica, documentale e procedurale della presente proposta

Direttore/Responsabile dell'U.O.
F.to DOTT. FERDINANDO SALVATORE COSCO

Il Direttore dell'Unita Operativa Gestione Risorse Economiche e Finanziarie attesta la regolarita contabile e la
copertura finanziaria della presente proposta con imputazione della relativa spesa sul bilancio

dell'esercizio conto Documento del

Codice SIOPE

11 Responsabile
Gestione Risorse Economiche e Finanziarie
F.toDOTT. MARIO DONATO

Parere del Direttore Amministrativo Il Direttore Amministrativo
Favorevole [ ] Non Favorevole [ ] Dott. GIUSEPPE PUGLIESE
Parere del Direttore Sanitario 11 Direttore Sanitario

Favorevole [X] Non Favorevole [ ] F.to Dott. MARIO CATALANO



Il Direttore dell'U.O. Gestione Risorse Umane

Premesso che con D.P.G.R. n. 59 del 14/07/2011 ¢ stato nominato Direttore Generale dell'intestata Azienda il Dr.
Gerardo Mancuso, Dirigente Medico, di ruolo, Direttore della Struttura Complessa “U.O. di Medicina Interna”
del Presidio Ospedaliero di Lamezia Terme;

Considerato:

¢ Che, per tutta la durata dell'espletamento dell'incarico di Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Provinciale
di Catanzaro, ¢ necessario garantire la presenza di una figura direzionale presso l'unita operativa in argomento
al fine di evitare disagi funzionali ed operativi con conseguente, intuibile, pregiudizio alla qualita del servizio
nei confronti degli utenti;

¢ Che, conseguentemente, si deve procedere al conferimento dell'incarico di che trattasi, secondo un criterio di
reclutamento riservato ai dipendenti della Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro, in possesso dei requisiti
e dei titoli previsti dal bando;

Letto il comma 5° dell'art. 18 del CCNL 98/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria e smi, che testualmente
cosi recita: “Nei casi in cui l'assenza dei dirigenti indicati nei commi precedenti, sia dovuta alla fruizione di una
aspettativa senza assegni per il conferimento di incarico di direttore generale ovvero di direttore sanitario ...
l'azienda applica il comma 4° e provvede con l'assunzione di altro dirigente con rapporto di lavoro ed incarico a
tempo determinato per la durata dell'aspettativa concessa, nel rispetto delle procedure richiamate nel comma.”;

Ritenuto, pertanto, per il periodo dell'incarico del Dr Gerardo Mancuso, Direttore titolare della struttura in
argomento, di dover assicurare la piena funzionalita del servizio in questione attraverso l'incarico provvisorio delle
funzioni di direzione mediante indizione di avviso pubblico, interno e riservato, per titoli, per il conferimento di
incarico di sostituzione, a tempo determinato, per la direzione della Struttura Complessa “U.O. di Medicina
Interna” del Presidio Ospedaliero di Lamezia Terme, ex art. 18, comma 5, del CCNL 98/2001 della Dirigenza
Medica e Veterinaria e smi, tenuto conto di quanto previsto dalle vigenti normative in materia e per come stabilito
nel bando, qui allegato quale parte integrante del presente provvedimento;

Precisato che, ai sensi del comma 6 del richiamato art. 18, il contratto a tempo determinato del dirigente assunto
si risolve automaticamente allo scadere in caso di mancato rinnovo ed anticipatamente in caso di rientro del

titolare prima del termine;

Dato atto che l'ufficio competente, dopo la compiuta istruttoria, si € espresso favorevolmente per l'adozione
dell'atto;

propone al Direttore Generale, per le motivazioni su indicate, di determinarsi in merito.

IL DIRETTORE GENERALE
Su conforme proposta del Responsabile del procedimento, nonché dell'espressa dichiarazione della regolarita
tecnica, amministrativa e documentale dell'atto resa dal Direttore dell'U.O. Gestione Risorse Umane che con la
sottoscrizione assume la responsabilita della liceita degli atti e della regolarita delle procedure;
Acquisito il parere del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

1. Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente ripetuti e confermati;

2. Procedersi, all'indizione di avviso pubblico, interno e riservato, per titoli, per il conferimento di incarico di
sostituzione, a tempo determinato, per la direzione della Struttura Complessa “U.Q. di Medicina Interna” del
Presidio Ospedaliero di Lamezia Terme, ex art. 18, comma 5, del CCNL 98/2001 della Dirigenza Medica e
Veterinaria e smi;



3. Darsi atto che per l'espletamento dell'avviso pubblico di che trattasi si fa riferimento alla vigente normativa
contrattuali e legislative in materia;

4. Precisarsi che, ai sensi del comma 6° del richiamato art. 18, il contratto a tempo determinato del dirigente
assunto_si risolve automaticamente allo scadere in caso di mancato rinnovo ed anticipatamente in caso di

rientro del titolare prima del termine;

5. Approvarsi, contestualmente, il bando di avviso pubblico, interno e riservato, allegato al presente atto quale
parte integrante, e trasmetterlo alla Direzione Affari Generali e Legali per la prescritta pubblicazione all'Albo
Pretorio Aziendale ed al sito istituzionale per una adeguata pubblicita.

Atto non soggetto a controllo regionale.

Il Direttore Generale
F.to Dott. Gerardo Mancuso

Allegati:

allegato 1




ADEMPIMENTI

Il presente provvedimento non ¢ soggetto al controllo preventivo della Regione ai sensi dell'art. 13 della L.R. n°
11/2004 ed ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.10 comma?7 della L.R. n°® 2/1996

Il Direttore Affari Generali
F.to DOTT.SSA ROSSELLA GALATI

Affissa all'Albo pretorio on- line il 22/08/2012

Il Direttore Affari Generali
F.to DOTT.SSA ROSSELLA GALATI

Inviata al Collegio Sindacale il 22/08/2012

Il Direttore Affari Generali
F.to DOTT.SSA ROSSELLA GALATI




