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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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MANcuUso, GERARDO

37, VIA TRE FONTANE, 88100, CATANZARO
0961 469557, 333 1014807

0961 461127
mancuso@medicinalamezia.org

Italiana

27, MARZ0, 1858

- dal 14 luglio 2010 ad oggi,

Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro, Regione Calabria

Azienda Sanitaria
Commissario Straordinario
Direzione e responsabilita completa della Azienda Provinciale

- dal 1 dicembre 2001 al 13 luglio 2010

Azienda Sanitaria N.6 di Lamezia Terme - Regione Calabria (1 dicembre 2001 al 22 maggio
2007) e poi Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro (dal 23 maggio 2007 al 13 luglio 2010),

Azienda Sanitaria

Direttore di Struttura Complessa assistenziale della Unita Operativa di Medicina del
Presidio Ospedaliero di Lamezia Terme

Direzione clinica di risorse umane e di badget

- dal 22 dicembre 93 al 30 novembre 2001

Azienda Sanitaria N.7 di Catanzaro - Regione Calabria

Azienda Sanitaria

Dirigente Medico presso la Unita Operativa di Medicina Interna a Direzione Universitaria
del Policlinico “Mater Domini”

Assistenza, responsabilita clinica ed organizzazione del reparto
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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- dal 1 gennaio 1988 al 21 dicembre 1993

Azienda Sanitaria N.19 di Chiaravalle Centrale - Regione Calabria fino al 31.1.89 e poi del’USL

n. 18 di Catanzaro

Azienda Sanitaria

Assistente Medico

Assistenza, responsabilita clinica ed organizzazione del reparto

22 dicembre 1992

Specializzazione in Medicina Interna conseguita presso la Universita di Reggio Calabria,
votazione con lode

Medicina Interna

Specialista in Medicina Interna - Indirizzo in Medicina Interna
Specialista in Medicina Interna

20 febbraio 1984
Laurea di Dottore in Medicina e Chirurgia
Medicina e chirurgia

Dottore in Medicina e Chirurgia
Medico - Chirurgo

1977
Liceo Scientifico “Enrico Fermi” di Catanzaro
Matematica, scienze e fisica

Diploma di maturita scientifica
Diplomato

Dal 1994 al 2000
Scuola di Specializzazione in Medicina Interna, Universita degli Studi di Catanzaro
Medicina interna

Professore a contratto
Diplomato
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
Con computer.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

con attrezzature specifiche, macchinari,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze ed incarichi.

PATENTE O PATENTI
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PRIMA LINGUA [ Italiano ]

ALTRE LINGUE

[Inglese ]

[ Indicare il livello: buono. ]

[ Indicare il livello: elementare]
[Indicare il livello: elementare]

[ Francese ]

[ Indicare il livello: elementare. ]
[ Indicare il livello: elementare. ]
[ Indicare il livello: elementare. ]

ATTITUDINE NEL LAVORO IN AMBIENTI CON ATTIVITA COMPLESSE. NOTEVOLI CAPACITA RELAZIONALI E DI
MEDIAZIONE. HA ASSUNTO SEMPRE LA FUNZIONE DI LEADER NELLO SPORT NELLA SOCIETA NELLA
PROFESSIONE NELLA VITA LAVORATIVA. PARTICOLARMENTE PREDISPOSTO A LAVORARE CON | GIOVANI
E CON CULTURE AVANZATE. CAPACITA NEL GESTIRE UOMINI CON GAP ORGANIZZATIVI E CULTURALI
PROMUOVENDO ATTIVITA DI FORMAZIONE E DI GESTIONE LA GESTIONE DELLA FINANZIARIA

CAPACITA DI COORDINAMENTO E DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E FINANZIARIE. GESTISCE IL
PROBLEMA, L'URGENZA L'IMPREVISTO. TALI CAPACITA SONO STATE ACQUISITE PRESSO L'ISTITUZIONE
UNIVERSITARIA, NEL CORSO DELLA ESPERIENZA LAVORATIVA E DI STAGE SCIEENTIFICI IN MOLTI PAESI
EUROPEI

CONOSCENZA DEI PROGRAMMI OPERATIVI IN AMBIENTE MS WINDOWS E MAC: WORD, PAWERPOINT,
EXECL

UTILIZZO OPERATIVO DI INTERNET, RICERCHE SU MED-LINE E PUB-MED

ANESTESIA LOCO-REGIONALI
AGOBIOPSIE TIROIDEE ECOGUIDATE ED ECOASSISTITE

ECOTOMOGRAFIA: TORACE, FEGATO, PANCREAS, MILA, RENI, TIROIDE, LINFONODI
ECODDOPPLER TSA E VASI ADDOMINALI

PARACENTESI E TORACENTESI

AGOASPIRATO MIDOLLARE

BIOPSIE CUTANEE

Patente di guida B e patente nautica
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ULTERIORI INFORMAZIONI
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- dal al Consigliere Nazionale della Societa Italiana di Medicina Interna
-nel 1994 veniva incaricato “Professore a contratto” dell’insegnamento di Medicina

Interna alla Scuola di Specializzazione in Medicina Interna dell’Universita di Reggio
Calabria.

- Dal 2005 al 2008 Consigliere Nazionale della Societa Italiana di Medicina Interna
- nel 2002 incarico di Vice Direttore del Dipartimento di Area Medica dell’ASL di

Lamezia Terme.
- nel 2002 veniva indicato dall’Universita di Catanzaro come referente per le attivita
didattiche ed assistenziale della Scuola di Specializzazione di Medicina Interna della
Facolta di Medicina e Chirurgia.
- nel 2003 incaricato dal Direttore Generale, componente del Comitato Etico dell’ASL
n. 6 di Lamezia Terme.
- nel 2004 incaricato dal Direttore Generale componente del Nucleo di Valutazione
Strategica della ASL n. 6 Lamezia Terme.
- nel 2005 eletto Consigliere Nazionale del Direttivo della Societa Italiana di Medicina
Interna dove ha assunto funzioni di responsabilita nel progetto di organizzazione
sanitaria “Qualita Professionale” delle Unita Operative di Medicina Interna Italiane. Il
progetto € stato oggetto di pubblicazioni internazionali.
-nel 2006 contribuiva alla redazione delle linee guida italiane per lo scompenso
cardiaco nella qualita esperto rappresentante della Societa Italiana di Medicina Interna.
- nel 2009 incaricato dal Direttore Generale, responsabile della negoziazione del
Badget per le Unita Operative dell’Ospedale di Lamezia Terme.
- nel 2009 incaricato come clinico nella Commissione farmaceutica Provinciale.
- nel 2009 incaricato nel Comitato Etico dell’ASP di Catanzaro.
- -nel 2010 veniva nominato coordinatore scientifico Nazionale della formazione a distanza ECM
per specialisti internisti della Societa Italiana di Medicina Interna.
nel 1976 eletto rappresentate degli studenti nel Consiglio d’Istituto del Liceo “E.
Fermi” di Catanzaro.
nel 1976 promotore di alcune iniziative culturali per la realizzazione dell’Universita di
Catanzaro.
nel 1984 veniva eletto Presidente della Sezione Calabrese della Associazione “Giovani
Medici” Italiana
Per ulteriori informazioni:
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WHEPHEIS SRR R letto Segretario Nazionale della Associazione “Giovani Medici”

Italiana.



ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Data Firma

Universita
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Regione Calabria

Azienda Sanitaria Provinciale
Via Vinicio Cortese, 25 - 38100 Catanzaro

PROT. 4500 Catanzaro, 26 APRILE 2010

MANCUSO GERARDO
VIA TRE FONTANE 17
83100 CATANZARO CZ

Oggetto: certificazione retribuzione snnws borda corvisposta nell’ anno 2009 -

Vista o richiesta imtesa aid ottenere la certificazivoe degli emolumenti percepitt nedl“anpo 2009, ai fini di
cttemperare ol adempimento previsto dali’ant. 21 della fegge o, 69 del 2009, si satestn che ghi importi
cornisposts, alls SV, do guesta Azienda , nel corso dell*anno 2009, sono stati 1 segaent i

DESCRIZION!Z YOOl IMPORTO IN EURO |
Sl Il’H@I_!}!‘Q_I_A‘(ji-I | LARF (1"‘6».4, 03
R!Tle ZIONE POSIZIONE MINIMA CONTRATTUALE 1 13153,27
“RETRIBUZIONE POSIZIONE VARIABILE AZIENDALE ‘ 1628 ,97
RETRIBUZIONE D1 RISULTATO o
ALTRO £1479,08

| TOTALE 30430, 15 |
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