CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

La Cava Francesco

Data di nascita

02/07/1957

Qualifica

Dirigente Medico

Amministrazione

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

Incarico attuale

Dirigente - Unita Operativa Medicina Legale

Numero telefonico
dell’ufficio

0961703805

Fax dell’ufficio

0961703813

E-mail istituzionale

francesco.lacava4@virgilio.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia in data 26/10/81 con voto
110/110 presso la Il Facolta dell’'Universit

Altri titoli di studio e
professionali

- Specializzazione in Medicina Legale e delle Ass.ni in data
24/07/84 con voto 70/70 e Lode presso la Il Facolta
dell'Universita degli Studi di Napoli; - Corso di Cultura in
Medico di Fabbrica della durata di mesi sei conclusosi in
data 15/06/87 con esame superato con voto 30/30 presso
la Il Facolta dell’Universita degli Studi di Napoli; - Corso di
Cultura in  Medicina Preventiva dei Lavoratori e
Psicotecnica della durata di mesi sei conclusosi in data
08/07/87 con esame superato con voto 30/30 presso la Il
Facolta dell’'Universita degli Studi di Napoli;

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Tirocinio in qualita di Medico Tirocinante presso il Servizio
di Medicina Legale e delle Ass.ni Sociali del’Osp. Gen.
Prov.le di Caserta dall’11.02.82 all'11.08.82; - Collaboratore
Professionale Esterno presso I'lstituto di Medicina Pubblica
e della Sicurezza Sociale - Cattedra di Medicina Legale dal
02/01/1982 al 31.01.1988; - Attivita di insegnamento
nellanno 1981/82 di “Principi di Legislazione Sanitaria”
presso la Scuola Speciale per la straordinaria
riqualificazione professionale degli infermieri generici e
psichiatrici del Il Policlinico dell'Universita degli Studi di
Napoli; - Vincitore del concorso pubblico per titoli ed esami
di Assistente Medico a tempo pieno presso I'U.O. di
Medicina Legale dell’U.S.S.L. n.18 di Catanzaro il 01/02/88;
- Vincitore del concorso pubblico per titoli ed esami a n.2
posti di Coadiutore Sanitario della U.O. di Medicina Legale
dellU.S.S.L. n.18 di Catanzaro il 21/10/91; - ASL
CASERTA (EXASL 1 e 2)
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- Coordinatore dell'attivita del Settorato Medico Legale
presso I'U.O. di Medicina Legale dellU.S.S.L. n.7 di
Catanzaro per l'effettuazione degli esami autoptici disposti
dallAutorita  Giudiziaria. - AZIENDA  SANITARIA
PROVINCIALE DI CATANZARO

- Responsabile Gestione Rischio Clinico A.S.P. di
Catanzaro con Delibera D.G. n.1992 del 10/07/08; -
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

- Coordinatore Responsabile del N.A.R.C. dellA.S.P. di
Catanzaro con Delibera D.G. n.2698 del 24/11/08; -
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

- Componente Centro Regionale per la Gestione del
Rischio Clinico e sicurezza del paziente con Decreto
Dipartimento Tutela della Salute Regione Calabria n.3186
del 16/03/09. - Dipartimento Tutela della Salute Regione
Calabria

- Componente del Comitato Valutazione Sinistri A.S.P. di
Catanzaro con Delibera n.916/CS del 28/03/11; - AZIENDA
SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona capacita nelluso del computer. Conoscenza dei
programmi Microsoft Word e Excel, Power Point ecc.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Ha partecipato a humerosi congressi, convegni e seminari
in qualita di relatore. ‘E autore di numerose pubblicazioni,
sia unico autore sia con altri autori, edite a stampa.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

dirigente: La Cava Francesco

incarico ricoperto: Dirigente - Unita Operativa Medicina Legale

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€41.967,43

€ 4.588,48 € 3.827,33

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€0,00 € 29.982,90 € 80.366,14

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




