
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Caccia Francesco Guerino

Data di nascita 23/12/1963

Qualifica Dirigente Sociologo

Amministrazione AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

Incarico attuale Dirigente - U.O. Servizi Sociali-Distretto di Catanzaro Lido

Numero telefonico
dell’ufficio 0961.734213

Fax dell’ufficio 0961.734226

E-mail istituzionale francescoguerino.caccia@asp.cz.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Sociologia con voti 110 e lode
Altri titoli di studio e

professionali
- Iscritto all'ordine dei giornalisti della Calabria-sezione

Pubblicisti

- a. Responsabile tecnico progetto di assistenza domiciliare
sperimentale HCP rivolto a dipendenti pubblici;
b.Responsabile progetto aziendale di formazione sul campo
“L’organizzazione che impara” c. Coordinatore del gruppo
di lavoro “Una buona comunicazione per i cittadini”; d.
Promotore e coordinatore progetto “Immigrati ed anziani
insieme per vivere meglio”. Progetto sperimentale di
assistenza a domicilio con l’apporto di badanti straniere e
Progetto “Assistenti familiari straniere per un nuovo modello
di welfare”, in collaborazione con i Comuni di Sellia marina,
Cropani e Botricello; c. coordinatore gruppo di lavoro,
promosso dall’ASP di Cz, per il Piano di Zona del distretto
n. 2; d. coordinatore gruppo di lavoro per la ricerca “Terza
età tra bisogni e prospettive”; e. Componente GOIP
Assistenza domiciliare Delibera 796/DG del 12.09.06; f.
Componente GOIP Prevenzione cura del Tabagismo
Delibera 700 del 13.05.09

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Fondazione Betania Onlus Coordinatore dei seguenti
progetti 1.Qualità; 2. progetto FSE Complete-Now” Cod.
C/1719/E2/N/R; 3.progetto europeo per le Pari Opportunità
denominato T.E.M.A.(Trasferimento Esperienze
Metodologie Assistenza) finalizzato all’individuazione di
buone prassi per la conciliazione dei tempi delle donne;
4.promotore di convegni su tematiche sociali;
5.responsabile della rubriche Sviluppo e Terzo Settore e
Immigrazione della rivista mensile di politiche sociali “il
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Paracadute” edita dalla F. Betania - Ente non profit
Capacità linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Utilizzo del le principali attrezzature informatiche e
tecnologiche : computer – office completo, posta elettronica
ed internet,

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Dal 2007 collaboratore della rivista obiettivo Calabria edita
dalla CC.II.AA. n. 6-2013 Più che una “bufala”, una sfida
vinta; n. 5-2013; Welfare l’Assistente Familiare, figura
emergente ; n. 3-2013 Welfare Assistere a domicilio per
una migliore qualità di vita ; n.2-2013 Innovazione. Smart
City, lo sviluppo intelligente è possibile ; Sociale: n.1-2013
Vent’anni di impegno e progetti per la comunità; n. 6/2012
Ristorazione , Mille sapori ed un unico ingrediente : il
baccalà ; n. 5-2013- Sviluppo sostenibile . Il parco
avventura della Sila n.4-2012; Nuove strategie contro il
disagio, l’esperienza della coop. Zarapoti; n.2-2012-
L’impegno di Coldiretti per la qualità dei prodotti.;

- n.1-2012 Sociale: Manager nel sociale; n.6-2011- Il
volontariato e gli scambi all’estero.; n.5-2011 Sviluppo
locale: Ambasciatori dell'oro verde di Calabria.; n.3-2011
Crescita e sviluppo negli scambi giovanili. ; n.2-2011 Il
Volontariato a fianco dei minori. Obiettivo Calabria della
Camera di commercio di Catanzaro ;

- Attività di docenza: docente Esperto PON-Scuola; docente
corso di formazione sul tema “il volontariato a fianco dei
minori – corso promosso dal Centro della giustizia Minorile
ed il Centro Servizi al Volontariato della provincia di
Catanzaro; Docente di sociologia generale per il corso di
O.S.S. promosso dall’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro;
Relatore presso l’UNICAL per seminario sull’integrazione
socio-sanitaria- rivolto a studenti del corso di laurea in
Scienze del Servizio Sociale; Progettista e docente del
corso “Il ruolo delle organizzazioni di volontariato nei Piani
di Zona” per i responsabili delle associazioni di volontariato
presenti sul territorio provinciale; Docente nell’ambito del
progetto PON-Sicurezza docente di Sociologia
dell’ambiente e del territorio e di Sociologia dei processi
comunicativi presso l’università “Magna Graecia” di Cz;

- Docente di Area Psicologica e Sociale per il corso
integrativo rivolto ad Operatori Socio Sanitari
(OSS);-Relatore presso l’UNICAL per seminario rivolto a
studenti del corso di laurea in Scienze del Servizio Sociale;
Docente del modulo “l’analisi dei bisogni del territorio nei
processi di formazione

- Attività di ricerca 2005 Responsabile coordinatore della
ricerca “la terza età tra bisogni e prospettive” condotta sulla
popolazione anziana residente nella città di Catanzaro;
2004-05 Coordinatore della ricerca sui bisogni
socio-sanitari dei comuni del distretto n. 2 dell’azienda
sanitaria n. 7 per l’elaborazione del Piano di Zona (ai sensi
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della L.R. 23/2003); 2001-02 Direttore di ricerca per
l’indagine-promossa dal Ministero dell’interno sul tema
“Discoteche, alcool e nuove droghe: quale relazione?”
condotta su un campione di 5 province italiane; 2000
Progettazione e realizzazione della ricerca – all’interno del
progetto europeo per le Pari Opportunità- denominato
T.E.M.A.“ Donne divise” sul tema della conciliazione dei
tempi delle donne;

- Relazioni convegni e seminari 2008 - Presentazione del
progetto “Immigrati ed anziani insieme per vivere meglio” al
convegno internazionale la Qualità del welfare,, buone
pratiche ed innovazioni”-Riva del Garda 13- 15 novembre
2008; ( Centro studi Erikson) -Presentazione del progetto
sperimentale “Giovani-Sport salute: una relazione
possibile”- Convegno Rotary “Comunità e Salute”-
Catanzaro 19 aprile 2008; 2003 Promotore e relatore del
convegno sul tema “ Bed & Breakfast. Il turista si ferma a
casa tua” ( Squillace 26.04.03); 2000 Convegno “ Costruire
l’Europa sociale a partire dalla città”. Relazione su Reti
nazionali e transnazionali per il programma Equal- (Salerno
20-21 novembre); 2000 Seminario : Corpi sospesi.
Confronto di dati ed esperienze sui disturbi alimentari.
Relazione su obiettivi e prodotti del progetto Complete-Now
( Cz 14 giugno);
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

dirigente: Caccia Francesco Guerino

incarico ricoperto: Dirigente - U.O. Servizi Sociali-Distretto di Catanzaro Lido

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.635,80 € 3.836,82 € 4.703,40 € 0,00 € 0,00 € 52.176,02

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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